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   รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้  จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอผลการประเมินตนเอง ตามองค์ประกอบ
คุณภาพการประเมินภายใน  สถาบันการพลศึกษา ปีการศึกษา   2559  โดยใช้ เกณฑ์ระดับสถาบัน               
จ านวน  5  องค์ประกอบ  13  ตัวบ่งชี้  

   สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร  คณาจารย์ เจ้าหน้าที่        
และผู้เกี่ยวข้องทุกคนมีความตระหนักและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการด าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษา และการจัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้และหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมินที่ปรากฏจะเป็น
ข้อมูลพ้ืนฐาน ในการน าไป ก าหนดแนวทางในการบริหาร การพัฒนาองค์กร และการจัดการเรียนการสอนของ 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  ให้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ  ตลอดจนเกิดความพึงพอใจ     
กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกคนต่อไป  

 
 
 

                              
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศรีเกษม  อุ่นประดิษฐ์) 

รองอธิการบดีสถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตมหาสารคาม 
                                                               25  กรกฎาคม  2560 
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ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร  

สถาบันการพลศึกษา ซึ่งจัดอยู่ในกลุ่ม ค 2 สถาบันเฉพาะทางที่ เน้นระดับปริญญาตรี โดยมีการจัด
การศึกษาในวิทยาเขต 17 แห่ง  ปีการศึกษา 2559 วิทยาเขตมหาสารคาม มีผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้ง 5 องค์ประกอบ จ านวน 13 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนประเมินตนเองเฉลี่ย
เท่ากับ 4.25  ผลการประเมินมีการด าเนินงานอยู่ในระดับคุณภาพดี  โดยแยกเป็นรายองค์ประกอบ  พบว่า 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.04  ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดี 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.63  ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับ ดี 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ  ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับ

ดีมาก 
องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00. ผลการประเมิน

ประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
องค์ประกอบที่  5 การบริหารจัดการ ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.74 ผลการประเมินประเมิน               

อยู่ในระดับดีมาก 
 สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตมหาสารคาม ได้ท าการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประจ าปี และได้มีการปรับปรุงผลการด าเนินงานจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2558 
โดยมีการปรับปรุงในปีการศึกษา 2559 ดังนี้  

1) ส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ 
2) การพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
3) ส่งเสริมให้มีการก ากับติดตาม การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร  ระดับคณะ  ระดับวิทยาเขต 
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ส่วนที่ 2 สว่นน า 
 
2.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

สถานศึกษา : สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม 
             (Institute Of  Physical Education Mahasarakham) 
 ต้นสังกัด : สถาบันการพลศึกษา  กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ก่อตั้งเมื่อ : วันที่ 24 มีนาคม 2515 
 ที่อยู่  : สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม  

ถนนนครสวรรค์ ต.ตลาด 
อ.เมือง จ.มหาสารคาม 44000   

 โทรศัพท์   : 043-711254 
 โทรสาร     : 043-721528 
 สีประจ า  : เขียว  ขาว  เหลือง         
 เวบไซต์  : www.ipemk.ac.th 

ตราสัญลักษณ์ :   

 
สีประจ าสถาบัน               

     
  

-   สีเขียว แทน พลศึกษา  (ความสมบูรณ์ของร่างกายและจิตใจ)  
         
                                    
                    

                -      สีขาว แทน จริยศึกษา  (คุณธรรม - จริยธรรม)  
 
                              
                    -      สีเหลือง แทน พุทธิศึกษา  (สติปัญญา ความรู้) 
 

 
 
                   

 

         

         

 

         

http://www.ipemk.ac.th/
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ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
   

กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดมหาสารคาม  เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 
2515  โดยเป็นสถานศึกษาสังกัดกรมพลศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  มีหน้าที่ผลิตครูพลศึกษา  สุขศึกษา  โดย
จัดการเรียนการสอนตั้งแต่ปี 2515  เป็นต้นมา  ในปีแรกที่เปิดด าเนินการ  วิทยาลัยพลศึกษา  จังหวัด
มหาสารคาม  ได้อาศัยอาคารบานบุรีของวิทยาลัยครูมหาสารคาม   (มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม) เป็น
สถานที่จัดการเรียนการสอนนักศึกษารุ่นแรก ต่อมาได้ท าการก่อสร้างอาคารเรียนขึ้นบนที่ดินซึ่งได้รับการบริจาค
จากนายจิระศักดิ์ คณาสวัสดิ์ เมื่อก่อสร้างแล้วเสร็จจึงได้ย้ายมาด าเนินการสอน ณ สถานที่ตั้งปัจจุบัน 
เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2517      

ปี 2519  เปิดการเรียนการสอนวิชาเอกสุขศึกษา เพื่อผลิตครูสุขศึกษา 
      ปี 2522  ร่วมมือกับวิทยาลัยครูมหาสารคามผลิตครูพลศึกษาระดับปริญญาตรี 
      ปี 2523  ร่วมมือกับคณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่นผลิตครูพลศึกษาระดับปริญญาตรี 
      ปี 2524  กรมพลศึกษาร่วมกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ด าเนินโครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา โดยให้บุคลากรของกรมพลศึกษาเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโทที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนในวิทยาลัยพลศึกษา 
      ปี  2531  กรมพลศึกษาและกรมการฝึกหัดครู  จัดโครงการความร่วมมือทางวิชาการโดยเห็นชอบให้
วิทยาลัยครูกับวิทยาลัยพลศึกษาเป็นสถาบันสมทบทางวิชาการ  โดยจัดการเรียนการสอนโปรแกรมวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬา และโปรแกรมวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
      ปี 2537  จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนขึ้นในวิทยาลัยพลศึกษา 17 แห่งทั่วประเทศ  โดยวิทยาลัยพลศึกษา
จังหวัดมหาสารคามได้จัดตั้งวิทยาลัยชุมชนศรีสวัสดิ์ขึ้น เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิทยาลัยชุมชนในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) 
      ปี 2544  ร่วมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
การศึกษาบัณฑิต  (กศ.บ.)  สาขาพลศึกษา  และหลักสูตรบัณฑิตศึกษา  สาขาพลศึกษา 
      จัดการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  (ปวค.) 
      ปี 2545  เป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ (กรมพลศึกษาเดิม)กระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. 2545 
      ปี 2548  ด าเนินการตามพระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษา พ.ศ. 2548 สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยว
และกีฬา จัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา 3 คณะวิชา ได้แก่ คณะศึกษาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ และคณะศิลปศาสตร์ 
 ปี 2550  ด าเนินการเปิด 

- ด าเนินการโครงการความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนกีฬาจังหวัดขอนแก่น 
- ด าเนินการโครงการความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนกีฬาเทศบาลนครราช 

 
2.2 ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ 
ปรัชญา  : 
          การพลศึกษาพัฒนาสุขภาพ พลานามัย ของคนในชาติ 
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  วิสัยทัศน์  : 
      เป็นสถาบันชั้นน าเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทางด้านพลศึกษา กีฬา สุขศึกษา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การ
กีฬา และวิทยาศาสตร์สุขภาพ ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรม เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและสังคม  
และมีอัตลักษณ์เป็นของตนเอง 
 
    พันธกิจ  : 

1) จัดการศึกษาด้านพลศึกษา สุขศึกษา กีฬา นันทนาการ วิทยาศาสตร์การกฬีาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
และ     สาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

2) ด าเนินการวิจัยและสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่เหมาะสมกับการพัฒนาท้องถิ่นและสังคม  
3) ให้บริการวิชาการและความรู้ด้านพลศึกษาและกีฬาในท้องถิ่นและสังคม  
4) ให้การสนับสุนนบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางการกีฬาและบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย  
5) ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 

2.3 แผนที่ยุทธศาสตร์  (ถ้ามี) 
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2.4 โครงสร้างองค์กร  
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2.5 โครงสร้างการบริหาร 
 

    
ผศ.ดร.ศรีเกษม  อุ่นประดิษฐ ์

รองอธิการบดี สถาบันการพลศึกษา ประจ าวิทยาเขตมหาสารคาม 
 

                                                                                                  
 
 

 

                                                                                                                                          
 
 

           
 

                                                                                                             

 
 
 

 

                                                                                                       
                                                      

นายพีระศกัด์ิ    กิง่พุ่ม 

ผูช่้วยอธิการบดีฝ่ายวิจัยและประกนัคุณภาพฯ นายสมบัติ  สุวรรณมูล 
     ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและกจิการพิเศษ 

        ผศ.ดร.ฉวีวรรณ  สีสม 
    ผู้ช่วยอธิการบดี ฝ่ายวิชาการ 
 

ผศ.ดร.ชัชวาลย์  รัตนพร 
ผู้ช่วยอธิการบดี ฝ่ายบริหาร 

 

    นายพีระศักดิ์  กิ่งพุ่ม 
    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายแผนและพัฒนา 

 

                     ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 
    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา 

                        ดร.ประเวท  เกษกัน 
     รองคณบดี คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ 

ผศ.อ่ินอ้อย  เฉลิมชิต 
รองคณบดี คณะศึกษาศาสตร์ 

ดร.ยุราวดี  เนื่องโนราช 
รองคณบดี คณะศิลปศาสตร์ 

ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 
หัวหน้าส านักงานรองอธิการบดี 

ว่าที่ร้อยตรีสมานชัย  ลีพรหมมา 
หัวหน้าศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลศิ 

http://peerasakk.multiply.com/
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2.6 รายช่ือผู้บริหาร และคณะกรรมการประจ าวิทยาเขต (ชุดตามปีประเมินและชุดปัจจุบัน) 
      รายช่ือผู้บริหาร 
 

ล าดับที ่
ปีการศึกษา 2558 (ปีที่ที่รับประเมิน) ปีการศึกษา 2559 (ปัจจุบัน) 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่งทางวชิาการ/
ต าแหน่งการบรหิารงาน 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่งทางวชิาการ/ต าแหน่ง
การบริหารงาน 

1 นายวิรัตน์  ระภาพันธ ์ ประธานกรรมการวิทยาเขต นายวิรัตน์  ระภาพันธ ์ ประธานกรรมการวิทยาเขต 
2 ว่าที่ร้อยโทปรีชา  ศิริรัตน์ไพบูลย ์ รองประธานกรรมการวิทยา

เขต 
ผศ.ดร.ศรีเกษม  อุ่นประดิษฐ ์ รองประธานกรรมการวิทยาเขต 

3 ดร.ชวลิต  จันทร์ศรี กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายกสมาคมกีฬาจังหวัดมหาสารคาม กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4 ดร.วิทยา แสงค าไพ กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ดร.ชวลิต  จันทร์ศรี กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

5 รศ.มงคล  แฝงสาเคน  กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ดร.วิทยา  แสงค าไพ กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

6 ดร.ชัยรัตน์   ชูสกุล กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.มงคล  แฝงสาเคน  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

7 นายสุทิน  พรมงคลชัย กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายสุทิน  พรมงคลชัย กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

8 นายวิทยา ญาณสิทธิ ์ กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.สุรีย์พร  ภูศรี กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

9 นางสาววันด ี อิศรากูร ณ อยุธยา กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายณรงค์  เหล่าสุวรรณ  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

10 นายบุญ ชมภู  กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.สุรีย์พร  ภูศรี  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

11 ผศ.รัตนาพร  กองพลพรหม กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

นายแพทย์กิตติศักดิ ์คณาสวัสดิ ์ กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

12 นายพีระศักดิ ์ กิ่งพุ่ม กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ผศ.อิ่นอ้อย  เฉลิมชิต กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

13 นางสาวบุษญา  แสงแก้ว กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ดร.ยุราวดี  เนื่องโนราช กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

14 ผศ.อารีย์  แก่นวงศ์ค า กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

ดร.ประเวท  เกษกัน กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

15 นายกิตกิุล  รัตนรังสิกุล กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

ดร.อุระวี  ค าพิชิต กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

16 ดร.นิกร ยาสมร  กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

นางสาวค าพาง  ศรีท้าวปากด ี กรรมการวิทยาเขตผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

17 ผศ.วันชัย  กองพลพรหม กรรมการและเลขานกุาร นางสาวบุษญา  แสงแก้ว กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

18   ผศ.ดร.ชัชวาลย์   รัตนพร กรรมการและเลขานกุาร 
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    คณะกรรมการประจ าวิทยาเขต  (ชุดตามปีประเมินและชุดปัจจุบัน) 
 

ล าดับที ่
ปีการศึกษา 2558 (ปีที่ที่รับประเมิน) ปีการศึกษา 2559 (ปัจจุบัน) 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่งทางวชิาการ/
ต าแหน่งการบรหิารงาน 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่งทางวชิาการ/ต าแหน่ง
การบริหารงาน 

1 นายวิรัตน์  ระภาพันธ ์ ประธานกรรมการวิทยาเขต นายวิรัตน์  ระภาพันธ ์ ประธานกรรมการวิทยาเขต 
2 ว่าที่ร้อยโทปรีชา  ศิริรัตน์ไพบูลย ์ รองประธานกรรมการวิทยา

เขต 
ผศ.ดร.ศรเีกษม  อุ่นประดิษฐ ์ รองประธานกรรมการวิทยาเขต 

3 ดร.ชวลิต  จันทร์ศรี กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายกสมาคมกีฬาจังหวัดมหาสารคาม กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

4 ดร.วิทยา แสงค าไพ กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ดร.ชวลิต  จันทร์ศรี กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

5 รศ.มงคล  แฝงสาเคน  กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ดร.วิทยา  แสงค าไพ กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

6 ดร.ชัยรัตน์   ชูสกุล กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.มงคล  แฝงสาเคน  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

7 นายสุทิน  พรมงคลชัย กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายสุทิน  พรมงคลชัย กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

8 นายวิทยา ญาณสิทธิ ์ กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.สุรีย์พร  ภูศรี กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

9 นางสาววันด ี อิศรากูร ณ อยุธยา กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายณรงค์  เหล่าสุวรรณ  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

10 นายบุญ ชมภู  กรรมการวิทยาเขต 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รศ.สุรีย์พร  ภูศรี  กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

11 ผศ.รัตนาพร  กองพลพรหม กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

นายแพทย์กิตติศักดิ ์คณาสวัสดิ ์ กรรมการวิทยาเขต ผู้ทรงคุณวุฒิ 

12 นายพีระศักดิ ์ กิ่งพุ่ม กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ผศ.อิ่นอ้อย  เฉลิมชิต กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

13 นางสาวบุษญา  แสงแก้ว กรรมการวิทยาเขต  
ผู้ด ารงต าแหน่งบริหาร 

ดร.ยุราวดี  เนื่องโนราช กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

14 ผศ.อารีย์  แก่นวงศ์ค า กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

ดร.ประเวท  เกษกัน กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
ผู้บริหาร 

15 นายกิตกิุล  รัตนรังสิกุล กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

ดร.อุระวี  ค าพิชิต กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

16 ดร.นิกร ยาสมร  กรรมการวิทยาเขต 
คณาจารย์ประจ า 

นางสาวค าพาง  ศรีท้าวปากด ี กรรมการวิทยาเขตผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

17 ผศ.วันชัย  กองพลพรหม กรรมการและเลขานกุาร นางสาวบุษญา  แสงแก้ว กรรมการวิทยาเขต ผู้แทน
คณาจารย์ประจ า 

18   ผศ.ดร.ชัชวาลย์   รัตนพร กรรมการและเลขานกุาร 
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2.7 คณะ หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน       
 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา วิชาเอก จ านวนหน่วยกิต 
ที่เรียนตลอดหลักสตูร 

รูปแบบการ
จัด

การศึกษา 
1. วิทยาศาสตรบัณฑิต 

( วท.บ.) 4 ปี 
ชื่อเต็ม (ไทย)  : วิทยา
ศาสตรบัณฑิต 
 (วิทยาศาสตร์การกีฬา) 
ชื่อย่อ (ไทย):  วท.บ.
(วิทยาศาสตร์การกีฬา) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ):  
Bachelor of Science 
(Sport Science) 
Education) 
ชื่อย่อ (อังกฤษ) : B.S. 
(Sport Science) 

1.วิทยาศาสตร์การ
ออกก าลังกาย 
 

ไม่น้อยกว่า 125 
หน่วยกิต 

4 ปี 

 

คณะศิลปศาสตร์ 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา วิชาเอก จ านวนหน่วยกิต 
ที่เรียนตลอดหลักสตูร 

รูปแบบการ
จัดการศึกษา 

1. ศิลปศาสตร์บัณฑิต 
(ศศ.บ.) 4 ปี  

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(การจัดการกีฬา) 
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) 
ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(การจัดการกีฬา) 
(ภาษาอังกฤษ) Bachelor 
of Arts (Sports 
Management) 
ชื่อย่อ  (ภาษาไทย) ศศ.บ. 
(การจัดการกีฬา) 
(ภาษาอังกฤษ)  
B.A. (Sports 
Management) 

การจัดการกีฬา ไม่น้อยกว่า 
124 หน่วยกิต 

4 ป ี 
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คณะศึกษาศาสตร์ 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา วิชาเอก 
จ านวนหน่วยกิต 

ที่เรียนตลอด
หลักสตูร 

รูปแบบการจัด
การศึกษา 

1. ศึกษาศาสตรบัณฑิต 
(ศษ.บ.) 5 ปี 

ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) 
ศึกษาศาสตร์บัณฑิต (พลศึกษา) 
(ภาษาอังกฤษ)  Bachelor 
Education 
(Physical  Education) 
ชื่อย่อ  (ภาษาไทย) ศษ.บ. 
(พลศึกษา) 
(ภาษาอังกฤษ)  B.Ed. 
(Physical  Education) 

พลศึกษา ไม่น้อยกว่า 
170 หน่วยกิต 

5 ปี 

 

2.8 จ านวนนักศึกษา (ปีการศึกษา 2559)     
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 
  หลักสูตร 

ชั้นปี 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 รวม 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต(หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2553)สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬา 

- - - 3 - 3 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต(หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2556) สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

82 49 71 59 - 
 

261 

รวม 82 49 71 62 - 264 
 

คณะศิลปศาสตร์ 
  หลักสูตร 

ชั้นปี 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 รวม 

ศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการจัดการกีฬา 72 60 39 76 247 

รวม 72 60 39 76 247 
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คณะศึกษาศาสตร์ 
หลักสูตร 

ชั้นปี ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 ตกค้าง รวม 

 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต (พลศึกษา) 78 80 150 165 191 49 713 

รวม 78 80 150 165 191 49 713 
 

2.9 จ านวนอาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน  
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

จ านวนอาจารย์ 
     จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 4 4 - 4 
ปริญญาโท 6.50 6.50 - 6.50 
ปริญญาตรี 1 1 - 1 

รวม 11.50 11.50 - 11.50 
 

บุคลากรสายสนับสนุน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 

ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 
ปริญญาเอก - - -  
ปริญญาโท 1 1 - 1 
ปริญญาตรี 4 4 - 4 
ต่ ากว่าปริญญาตรี - - - - 

รวม 5 5 - 5 
 

คณะศิลปศาสตร์ 
จ านวนอาจารย์ 
     จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 5 5 - 5 
ปริญญาโท 13 13 - 13 
ปริญญาตรี - - - - 

รวม 18 18 - 18 
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บุคลากรสายสนับสนุน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก - - - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาตร ี 2 2 - 2 
ต ากว่าปริญญาตร ี - - - - 

รวม 2 2 - 2 
 

คณะศึกษาศาสตร์ 
จ านวนอาจารย์ 
     จ าแนกตามวฒุิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
จ านวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 3 3 - 3 
ปริญญาโท 11 10 1 11 
ปริญญาตร ี 1 1 - 1 

รวม 15 14 1 15 
 

บุคลากรสายสนับสนุน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
จ านวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก     
ปริญญาโท 1 1  1 
ปริญญาตร ี 3 3 - 3 
ต ากว่าปริญญาตร ี     

รวม 4 4 - 4 
 

วิทยาเขตมหาสารคาม 
จ านวนอาจารย์ (รวมผู้สอนทุกคนในวิทยาเขต) 

     1) จ าแนกตามวฒุิการศึกษา 
วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 

ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 
ปริญญาเอก 12 12 - 12 
ปริญญาโท 30.50 29.50 1 30.50 
ปริญญาตร ี 2 2 2 2 

รวม 44.50 41.50 3 44.50 
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2) จ านวนอาจารย์ จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ (รวมผู้สอนทุกคนในวิทยาเขต) 
ต าแหน่งทางวิชาการ จ านวน (คน) รวม รวม 

กรอก CHE ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 
ศาสตราจารย์ - - - - - 
ครูเชี่ยวชาญพิเศษ (คศ.5) - - - - 
รองศาสตราจารย์ - - - - - 
ครูเชี่ยวชาญพิเศษ (คศ.4) - - - - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 18 18 - 18 18 
ครูช านาญการพิเศษ (คศ.3) - - - - 
อาจารย์ 24.50 23.50 1 24.50 25.50 
ครูช านาญการ (คศ.2) 1 1 - 1 

รวม 42.50 41.50 1 42.50 43.50 
 

หมายเหตุ 
1. นับจ านวนตามปีการศึกษาที่ประเมิน  
2. กรณีอาจารย์ใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์  

9-12 เดือน    คิดเป็น 1 คน 
6  เดือน ขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน 
น้อยกว่า 6 เดือน   ไม่สามารถน ามานับได้ 

 (คู่มือประกันฯ ระดับคณะหน้า 78 ระดับสถาบันหน้า 104) 
3. กรณีท่ีมีการปรับคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ หรือวิทยฐานะ ซึ่งมีผลภายในรอบปีที่ประเมินให้สามารถ

นับได้ โดยไม่ค านึงถึงวันที่ได้รับการปรับคุณวุฒิหรือแต่งตั้ง 
4. กรณีท่ีบางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื่นที่เหมาะสมกว่าคุณวุฒิปริญญาเอก และคณะกรรมการการอุดมศึกษา

ให้ความเห็นชอบแล้ว สามารถใช้คุณวุฒินั้นแทนได้ 
5. ไม่นับรวมอาจารย์พิเศษหรือวิทยากรที่เชิญมาเป็นรายชั่วโมง  

บุคลากรสายสนับสนุน 
ส านักงานรองอธิการบดี 

คุณวุฒิ 
ประเภท 

ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว รวม 

ปริญญาเอก - - - - 
ปริญญาโท 5 - 4 9 
ปริญญาตรี 3 3 33 39 
ต ากว่าปริญญาตรี  3 22 25 

รวม 8 6 59 73 

 

 

 



แบบฟอร์ม SAR ปีการศึกษา 2559  ตามเกณฑ ์ สกอ.  :   
วิทยาเขตมหาสารคาม 

~ 14 ~ 

 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 4 4 - 4 
ปริญญาโท 6.50 6.50 - 6.50 
ปริญญาตรี 1 1 - 1 
ต ากว่าปริญญาตรี - - - - 

รวม 11.50 11.50 - 11.50 

คณะศิลปศาสตร์ 
 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 5 3 - 3 
ปริญญาโท 13 13 - 13 
ปริญญาตรี - - - - 
ต ากว่าปริญญาตรี - - - - 

รวม 18 18 - 18 

คณะศึกษาศาสตร์ 
 

วุฒิการศึกษา จ านวน (คน) รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 3 3 - 3 
ปริญญาโท 11 10 1 11 
ปริญญาตรี 1 1 - 1 
ต ากว่าปริญญาตรี - - - - 

รวม 15 14 1 15 
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2.10 ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่ 
งบประมาณประจ าปี 2559  

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 
งบรายจ่าย

อ่ืน 
รวม 

รวมทั้งสิ้น  15,953,448.57 65,395,303.93 5,184,744.82 1,260,123 87,793,620.32 
แผนงานส่งเสริม
และพัฒนากีฬา 

      

ผลผลิตที่ 1: 

ผู้ส าเร็จการศึกษา
ด้านพลศึกษา กีฬา 
นันทนาการ 
วิทยาศาสตร์การ
กีฬา และ
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

 15,953,448.57 65,395,303.93 3,399,844.82 1,260,123 85,355,301.65 

ผลผลิตที่ 2 :  
ผลงานวิจัยเพื่อองค์
ความรู้ 

   1,784,900  1,784,900 

ผลผลิตที่ 3 : 
การให้บริหารด้าน
กีฬา 

 653,418.67    653,418.67 
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งบประมาณประจ าปี 2559 
รายงานงบประมาณที่ได้รับ 

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 
งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน 

งบรายจ่าย
อื่น 

รวม 

รวมท้ังสิ้น  15,953,448.57 65,395,303.93 5,184,744.82 1,260,123 87,793,620.32 
แผนงานส่งเสริมและพัฒนาการ
กีฬาและนันทนาการ 

      

ผลผลิตท่ี 1:ผู้ส าเรจ็การศึกษาด้าน
พลศึกษา กีฬา นันทนาการ 
วิทยาศาสตร์การกีฬา และ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 15,300,029.90 65,395,303.93 3,399,844.82 1,260,123 85,355,301.65 

ผลผลิตท่ี 2: การให้บริการด้านกฬีา  653,418.67    653,418.67 
แผนงานส่งเสริมการวิจัยและ
พัฒนา 

      

ผลผลิตท่ี 1: ผลงานวิจัยเพื่อสรา้ง
องค์ความรู ้

   1,784,900  1,784,900 
 

อาคารสถานที่ 
 พ้ืนที่ ขนาด จ านวนอาคาร ของทางสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  
  อาคารเรียน มี 3 อาคารเรียน พื้นที่รวม  9,747 ตารางเมตร 
  อาคารเรียน 1   พ้ืนที่ 4,563 ตารางเมตร 
  อาคารเรียน 2   พ้ืนที่ 3,024 ตารางเมตร 
  อาคารเรียน 2   พ้ืนที่ 2,160 ตารางเมตร 
  อาคารประกอบ มี 10 อาคาร พื้นที่รวม  17,869 ตารางเมตร 
  อาคารวิทยบริการ   พ้ืนที่ 9,600 ตารางเมตร 
  อาคารโรงอาหาร-หอประชุม  พ้ืนที่ 1,920 ตารางเมตร 
  อาคารพัสดุ    พ้ืนที่   288 ตารางเมตร 
  อาคารธุรกิจเทนนิส   พ้ืนที่   180 ตารางเมตร 
  อาคารเปลี่ยนเครื่องแต่งกาย  พ้ืนที่   768 ตารางเมตร 
  อาคารศูนย์สาธิตอนุบาล   พ้ืนที่   384 ตารางเมตร 
  อาคารปฏิบัติการศึกษาศาสตร์  พ้ืนที่   384 ตารางเมตร 
                     อาคารศูนย์วิทยาศาสตาร์การกีฬา  พ้ืนที่     2,457 ตารางเมตร 
  อาคารชั่วคราว    พ้ืนที่        448 ตารางเมตร 
  อาคารหอพักนักศึกษา (ชาย)  พ้ืนที่     1,440 ตารางเมตร 

อาคารหอพักนักศึกษา (หญิง)  พ้ืนที่     1,440 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิมเนเซียม มี 11 อาคาร พื้นที่รวม 14,726 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม 1 บาสเก็ตบอล  พ้ืนที่ 1,056 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม 2 วอลเลย์บอล  พ้ืนที่ 1,152 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม 2 ยิมนาสติก เทควันโด พ้ืนที่     768 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม ยูโด   พ้ืนที่     288 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม แบดมินตัน   พ้ืนที่     768 ตารางเมตร 
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  อาคารโรงยิม มวย   พ้ืนที่     800 ตารางเมตร 
  อาคารโรงยิม ยิงปืน   พ้ืนที่   2,376 ตารางเมตร 
  อาคารสระว่ายน้ า 50 เมตร พร้อมอัฒจันทร์ พ้ืนที่   4,950 ตารางเมตร 
  อาคาร ฝึกกีฬาฟุตซอล   พ้ืนที่   1,800 ตารางเมตร 
  อาคาร ฝึกตะกร้อ   พ้ืนที่      480 ตารางเมตร 
  อาคาร ฝึกกระบี่กระบอง   พ้ืนที่      288 ตารางเมตร 
  สนามกีฬา   พื้นที่รวม 29,950 ตารางเมตร 
  สนามฟุตบอล 1 พร้อมลู่วิ่งยางสังเคราะห์ พ้ืนที่ 17,100 ตารางเมตร 
  สนามฟุตบอล 2 รักบี้ฟุตบอล  พ้ืนที่   7,500 ตารางเมตร 
  สนามบาสเกตบอลกลางแจ้ง  พ้ืนที่   1,225 ตารางเมตร 
  สนามวอลเลย์บอลชายหาด  พ้ืนที่     495 ตารางเมตร 
  สนามเทนนิส    พ้ืนที่   2,730 ตารางเมตร 
  สนามเปตอง    พ้ืนที่      900 ตารางเมตร 
2.11 อัตลักษณ์  
อัตลักษณ์  : 
 ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม 
2.12 เอกลักษณ์  
เอกลักษณ์  : 
 เป็นสถาบันที่ให้บริการด้านพลศึกษา กีฬาและวิชาการแก่ชุมชน 
2.13 คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  5 ประการ ครบถ้วน 
ประกอบด้วย 
 1. คุณธรรม จริยธรรม 
 2. ความรู้ 
 3. ทักษะทางปัญญา 
 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
2.14 นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาเขต 
 1.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกคณะ ส านักงาน หรือหน่วยงานเทียบเท่า มีการด าเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดให้มีการด าเนินการควบคุม การตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง และสอดคล้องกับแนวทางของสถาบันการพลศึกษา 
 2.  เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรทุกคน และส่งเสริม
ให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษา โดยตระหนักถึงความส าคัญและความจ าเป็น ว่าการ
ประกันคุณภาพเป็นงานประจ าที่ต้องท าอย่างต่อเนื่อง 
 3. เสริมสร้างความรู้ และทักษะด้านการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษาและส่งเสริมให้นักศึกษาน า
ความรู้ด้านการประกันคุณภาพไปใช้ในการจัดกิจกรรมหรือโครงการที่ด าเนินการโดยนักศึกษา  
 4. สนับสนุนการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการวางแผนและการจัดการฐานข้อมูลที่ใช้ในการ
ประกันคุณภาพ ให้เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
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 5.  มีการตรวจติดตาม และการประเมินคุณภาพของทุกหน่วยงานให้อยู่ภายในกรอบเวลาที่สามารถน าผล
การประเมินคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการทบทวน ก าหนดนโยบายและวางแผนงานของหน่วยงานได้ทันท่วงที 
 6. ยกย่องหน่วยงานและทีมงาน ที่มีผลงานในการคิดค้นนวัตกรรม งานวิจัยหรือแนวปฏิบัติที่ดีด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

7.  เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรมและผลจากการด าเนินการประกันคุณภาพให้
สาธารณะชนได้รับทราบและเชื่อมั่นในคุณภาพของการบริหารจัดการศึกษาของวิทยาเขต 

8. ส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือ และสร้างเครือข่ายด้านการประกันคุณภาพการศึกษาระหว่างหน่วยงาน
ภายในและภายนอก 
9.  วิทยาเขตต้องได้รับการรับรองคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) 
2.15 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมิน 
ปีการศึกษา 2558 

ผลการด าเนินงานปรับปรุง พัฒนา 
ตามข้อเสนอแนะ 

องค์ประกอบที่ 1: การผลิตบัณฑิต 
1. ควรวางแผนการส่งเสริมและพัฒนาการท าผลงานทางวิชาการให้แก่
อาจารย์ 
2. สรรหาหรือพัฒนาให้อาจารย์มีวุฒิการศึกษาตรงกับสาขาวิชาที่เปิดสอน
เพ่ิมข้ึน  หรือจัดหาบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านโดยท าความ
ร่วมมือ  (MOU)  จากแหล่งผู้ผลิต (สาขาที่ขาดแคลน)   
3. ต้องวางระบบกลไกและกลยุทธ์เพื่อให้สัดส่วนค่า FTES นั้นเป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด  ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับบริบทของหลักสูตรภายในคณะวิชา 
 

1.สถาบันได้มีการวางแผนและ
ส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานวิชาการ
เพ่ิมข้ึนและได้ต าแหน่งผศ.เพ่ิมข้ึน 
2.สถาบันได้ต าแหน่งอาจารย์มา
บรรจุใหม่ที่เหมาะสมกับสาขาที่เปิด
สอนในแต่ละคณะ 
3.สถาบันได้วางระบบกลไกและกล
ยุทธ์ในการหาค่า FTES เป็นไป
เป็นไปตามเกณฑ์ 

องค์ประกอบที่ 2: การวิจัย 
1.  วิทยาเขตต้องพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยและด้าน
อ่ืนๆ ที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพที่ครอบคลุมระดับวิทยาเขต
รวมถึง 
คณะวิชา 
2.  ผู้บริหารระดับคณะ  ควรจัดท าโครงการกระตุ้นและให้ความรู้เรื่องการ
หาแหล่งทุน  การเขียนแบบเสนอขอทุนวิจัย (proposal)  การตีพิมพ์
ผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง  และติดตามบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการถึง
ผลส าเร็จที่เกิดข้ึน  และเป็นไปตามเปูาหมายท่ีคณะก าหนดไว้ 
3. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะด้านการวิจัยที่จ าเป็นให้แก่อาจารย์ เช่น 
ความรู้เบื้องต้นทางการวิจัย ความสามารถในการท าวิจัย การจัดท าโครง
ร่างวิจัยการด าเนินการวิจัย การบริหารจัดการโครงการวิจัย 
การน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ การบริหารจัดการผลผลิตของงานวิจัย 
คุณลักษณะของนักวิจัย จรรยาบรรณนักวิจัย 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะจัดกิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัย เช่น 
การจัดประชุมวิชาการ การเชิญศาสตราจารย์อาคันตุกะ หรือศาสตราจารย์
รับเชิญ 

วิทยาเขตมีการพัฒนาระบบและ
สามารถสืบค้นได้ สถาบันและคณะ
ร่วมมือกันจัดท าเก่ียวกับการหา
แหล่งทุนและกระตุ้นเพ่ือส่งเสริมให้
คณาจารย์ท างานวิจัยทั้งระดับคณะ
และสถาบันรวมทั้งเชิญศาสตราจารย์
มาเป็นอาคันตุกะที่เกี่ยวข้องกับ
งานวิจัย 
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5.  ผู้บริหารในระดับคณะควรหาแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะ
แก่อาจารย์และท าให้เกิดนักวิจัยรุ่นใหม่ 

องค์ประกอบที่ 3 :  การบริการวิชาการ 
1.วิทยาเขต ควรสร้างความเข้าใจให้แก่บุคลากรในเรื่องตัวบ่งชี้วัด
ความส าเร็จที่จะก าหนดไว้ตามเปูาหมายในโครงการ ในเชิงปริมาณเชิง
คุณภาพ เชิงเวลา และเชิงต้นทุน 
2. วิทยาเขตและคณะทุกคณะ  ควรมีการจัดท าแผนบริการวิชาการท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของสังคม  และควรมีการก าหนดตัวบ่งชี้
ความส าเร็จของแผน  เพื่อให้สะท้อนภาพเปูาหมายเชิงคุณภาพของการ
บริการวิชาการท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน 
3. แผนบริการวิชาการ  ควรมีตัวชี้วัดของความส าเร็จของแผนที่สะท้อน
เปูาหมายเชิงคุณภาพของการบริการวิชาการท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน 
4. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการถ่ายทอดความรู้สู่บุคลากรภายในหน่วยงาน
และสู่สาธารณะ โดยการสื่อสารผ่านวิธีต่างๆ เช่น จัดเสวนา ประชุม 
เผยแพร่ทางเว็บไซต์  

วิทยาเขต เสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการบริการวิชาการ
โดยความร่วมมือกับจังหวัดจัด
โครงการเพื่อให้สอดคล้องกับ
แนวนโยบายของรัฐบาลและออก
ชุมชนเพ่ือบูรณาการเป็นโครงการที่
เกี่ยวข้องกับการสมานฉันท์เพ่ือ
ตอบสนองทั้งระดับสถาบันและ
จังหวัด 

องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
1. วิทยาเขตและทุกคณะ  ควรเขียนแผนยกระดับการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมให้เห็นเป็นเชิงประจักษ์  โดยการก าหนดตัวบ่งชี้ในเชิงปริมาณให้
เกิดนวัตกรรมเป็นชิ้นงานแบบเชิงประจักษ์อย่างน้อย 1  ชิ้นงาน  และตัว
บ่งชี้ในเชิงคุณภาพให้เป็นที่ยอมรับและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
2. วิทยาเขตและทุกคณะ พัฒนามาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็น
ที่ยอมรับในระดับชาติ 

.สถาบันได้ด าเนินการจัดด้านศิลปะ
และวัฒนธรรมเป็นที่ยอมรับใน
ต่างประเทศต่างประเทศโดยน าเสนอ
ศิลปะเก่ียวกับแม่ไม้มวยไทยการ
แสดงเกี่ยวกับแม่ไม้มวยไทยที่
ประเทศเวียดนาม 

องค์ประกอบที่ 5 :  การบริหารจัดการ 
1. ผู้บริหารคณะควรมีการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินต้นทุนต่อหน่วยในแต่
ละหลักสูตร  สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา  อาจารย์  บุคลากร  
การจัดการเรียนการสอน  เพื่อแสดงให้เห็นความคุ่มค่าของการบริหาร
จัดการหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และเป็นการเปิด
โอกาสในการแข่งขัน 

2. ควรระดมบุคลากรจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรระยะยาว  ก าหนดตัวชี้วัด
ที่ชัดเจน  ระยะเวลาของผลส าเร็จของตัวชี้วัดเพ่ือใช้ในการควบคุม  ก ากับ 
ติดตาม  การด าเนินงานและการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบทั้งสาย
วิชาการและสายสนับสนุนและครอบคลุมถึงความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

3. ควรมีการรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ในองค์ที่กระจัดกระจายในตัวบุคคล  
หรือเอกสาร  มาพัฒนาให้เกิดระบบหรือแนวทางในการปฏิบัติที่ดีเพ่ือให้
เกิดการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตให้ตรงตามเปูาหมายที่คณะก าหนด 

คณะและสถาบันร่วมมือกันจัดท า
ต้นทุนต่อหน่วยแต่ละหลักสูตรและ 
ได้ด าเนินการจัดท าแผนบุคคลระยะ
ยาวเป็นที่เรียบร้อยและ ได้รวบรวม
องค์ความรู้ในแต่ละคณะไว้เป็น
หลักฐาน 
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ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงาน 
เกณฑ์การประเมินระดับวิทยาเขต ประกอบด้วย  ผลการด าเนินงานระดับหลักสูตร และระดับคณะ และ

เพ่ิมตัวบ่งชี้ที่ด าเนินการในระดับวิทยาเขต จ านวนรวม 13 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
องค์ประกอบในการ
ประกันคุณภาพคณะ 

ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา 

1. การผลิตบัณฑิต 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพของ               
ทุกหลักสูตรที่วิทยาเขต รับผิดชอบ 

 1.2 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิ  
      ปริญญาเอก 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

 1.3 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่ง 
      ทางวิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
2. การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา 

      งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินระดับคณะ
และหน่วยงานวิจัย 

 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า    
      และนักวิจัย 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินระดับคณะ
และหน่วยงานวิจัย 

3. การบริการวิชาการ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
4. การท านุบ ารุงศิลปะ 
    และวัฒนธรรม 

4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ 
      วัฒนธรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การบริหารของวิทยาเขตเพ่ือการก ากับ  
      ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน  
      และเอกลักษณ์ของวิทยาเขต 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 

 5.2 ผลการบริหารงานของคณะ คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับ
คณะทุกคณะ 

 5.3 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
      และคณะ 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 
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องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 

 
: ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3.01 คะแนน 
 

 

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.ฉวีวรรณ  สีสม 08-3098-1362 chaweewan.chem@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 08-1601-0305 kittikul12@gmail.com 

เกณฑ์การประเมิน:  ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินของทุกหลักสูตรที่วิทยาเขตรับผิดชอบ 
 

สูตรการค านวณ: 
 

คะแนนที่ได้ = 
ผลบวกของค่าคะแนนของทุกหลักสูตร 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่วิทยาเขตรับผิดชอบ 

ผลการด าเนินงาน: 

ตารางท่ี 1.1-1 ข้อมูลพ้ืนฐานผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

ที ่
ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัว

บ่งชี ้
หน่วยวัด 

คณะวิทยาศาสตร์ 
การกีฬาและสุขภาพ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ
ศึกษาศาสตร์ 

วิทยาเขต 

1. ผลรวมของค่าคะแนน
ประเมินของทุกหลักสูตร 

คะแนน 3.30 3.38 3.28 9.96 

2. จ านวนหลักสตูรทั้งหมดที่
รับผิดชอบ 

หลักสตูร 1 1 1 3 

3. ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินของ
ทุกหลักสูตร 

คะแนน 3.30 3.38 3.28 3.32 

4. คะแนนประเมิน คะแนน 3.30 3.38 3.28 3.32 

การค านวณ: 
ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่วิทยาเขตรับผดิชอบ   =    9.96  

 3  
ค่าคะแนนท่ีได้   = 3.32 

 
 
 

 

การประเมินตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3.01 คะแนน 3.70 3.32 √ 
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รายการหลักฐาน: 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1.1-1-1-MK  
 

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) หลักสูตร  วิทยาศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชา  
วิทยาศาสตร์การกีฬา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ   
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  ประจ าปีการศึกษา 2559  
วันที่รายงาน 27 มิถุนายน 2560 

1.1-1-2-MK 
 

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) หลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการกีฬา  คณะศิลปศาสตร์  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  ประจ าปีการศึกษา 
2559  วันที่รายงาน 20 มิถุนายน 2560 

1.1-1-3-MK 
 

รายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพล
ศึกษา 5 ปี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม  ประจ าปีการศึกษา 2559  วันที่รายงาน 20 มิถุนายน 2560 

1.1-1-4-MK 
 

รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร คณะศิลปศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขต
มหาสารคาม ประเมินเมื่อวันที่  7 กรกฎาคม 2560 

1.1-1-5-MK 
 

รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขต
มหาสารคาม ประเมินเมื่อวันที่  7 กรกฎาคม 2560 

1.1-1-6-MK 
 

รายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ สถาบันการพล
ศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม ประเมินเมื่อวันที่  7 กรกฎาคม 2560 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 : อาจารย์ประจ าสถาบันที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : ร้อยละ 20 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 08-1739-7757 kyasamorn@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางสาวสุรีย์พร  พลเรืองทอง 08-9457-8877 aodans_28@hotmail.com 

เกณฑ์การประเมิน:  
โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 - 5 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค 2  
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกท่ีก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้น

ไป 

สูตรการค านวณ: 
 1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขตท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 
x 100 

 
 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขตท้ังหมด  

 
 2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

x 5 
 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ผลการด าเนินงาน: 

ตารางท่ี 1.2-1 ข้อมูลพื้นฐานอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ หน่วยวัด 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาฯ คณะศิลปศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขต 
ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ 

รวม 
ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ 

รวม 
ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ 

รวม 
ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ 

รวม 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขต
ทั้งหมด 

คน 
11.5 0 11.5 18 0 18 14 1 15 43.5 1 44.5 

2 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขต
ที่มีคุณวุฒิปริญญาตรี คน 

1 0 1 0 0 0 1 0 1 2 0 2 

3 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขต
ที่มีคุณวุฒิปริญญาโท คน 

6.50 0 6.50 13 0 13 10 1 11 29.5 0 30.50 

4 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขต
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก คน 

4 0 4 5 0 5 3 0 3 12 0 12 

5 ร้อยละของอาจารย์ประจ า  
วิทยาเขต ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 

34.78 0 34.78 27.78 0 27.78 20.00 0 20.00 27.59 0 26.97 

6 คะแนนประเมิน 
คะแนน 

4.34 0 4.34 3.47 0 3.47 2.50 0 2.50 3.45 0 
 

3.37 
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การค านวณ: 
1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

12 
x 100 =   ร้อยละ  25.97 

44.5 

2. ค่าคะแนนที่ได้ 
26.97 

x 5 = 3.37  คะแนน 
40 

การประเมินตนเอง:  
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 25 26.97 3.37  

รายการหลักฐาน: 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.2-1-1-MK ท าเนียบข้าราชการ 
1.2-1-2-MK ส าเนาปริญญาบัตร 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 : อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : รอ้ยละ 30 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 08-1739-7757 kyasamorn@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางสาวสุรีย์พร  พลเรืองทอง 08-9457-8877 aodans_28@hotmail.com 

เกณฑ์การประเมิน:  
 โดยการแปลงคา่ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ข และ ค 2  
  ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตท่ีด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และ
ศาสตราจารย์รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

สูตรการค านวณ 
 1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
x 100 

 
 จ านวนอาจารย์ประจ าวิทยาเขตทั้งหมด  

 

 2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5  
 

คะแนนทีไ่ด้ = 
 ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

x 5 
 

 ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
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ผลการด าเนินงาน: 
ตารางท่ี 1.3-1 ข้อมูลพ้ืนฐานอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ที ่
ข้อมูลพ้ืนฐาน 

ประกอบตัวบ่งชี ้
หน่วย
วัด 

คณะวิทย์ฯกีฬา รวม
กรอก 
CHE 

คณะศิลปศาสตร์ รวม
กรอก 
CHE 

คณะศึกษาศาสตร์ รวม
กรอก 
CHE 

วิทยาเขต รวม
กรอก 
CHE 

ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลา
ศึกษา
ต่อ 

รวม ปฏิบัต ิ
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ รวม ปฏิบัต ิ

งานจริง 
ลาศึกษา

ต่อ รวม ปฏิบัติ 
งานจริง 

ลาศึกษา
ต่อ รวม 

1 
จ านวนอาจารย์
ประจ าวิทยาเขต
ทั้งหมด 

คน 
11.5 0 11.5 11.5 18 0 18 18 14 1 15 15 43.5 1 44.5 44.5 

1.1 
ศาสตราจารย ์ คน - - -  

- 
- - - - - - -  

- 
- - -  

- 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ 
(คศ.5) 

คน 
- - - - - - - - - - - - 

1.2 
รองศาสตราจารย ์ คน - - -  

- 
- - - - - - -  

- 
- - -  

- 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ 
(คศ.4) 

คน 
- - - - - - - - - - - - 

1.3 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

คน 
5 0 5  

5 
5 0 5  

5 
8 0 8  

8 
18 0 18  

18 
ครูช านาญการ
พิเศษ (คศ.3) 

คน 
- - - - - - - - - - - - 

1.3 
อาจารย์ คน 6.5 0 6.5  

6.5 
12 0 12  

13 
6 1 7  

7 
25.5 - 26.5  

26.5 
ครูช านาญการ 
(คศ.2) 

คน 
- - - 1 0 1 - - - 1 - - 
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การค านวณ: 

1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

18 
x 100 =   ร้อยละ  40.45 

44.5 

2. ค่าคะแนนที่ได้ 
40.45 

x 5 = 3.37  คะแนน 
60 

การประเมินตนเอง:  
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 30 40.45 3.37  

รายการหลักฐาน: 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
 1.2 -1-1-MK ท าเนียบข้าราชการ 
1.3-1-1-MK ค าสั่งสถาบันที่  758 / 2560  เรื่องแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4 : การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2558 - 31 ก.ค. 2559) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี นายสมบัติ  สุวรรณมูล 08-1749-1363 Sombat1902@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางนิตยา  ชมภูวิเศษ 08-1050-8725 Nittaya25031960@hotmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน:   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 

ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. งานแนะแนวและงานกองทุนกู้ยืมฯ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต

มหาสารคาม ได้จัดท าคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือเป็นแนวทางการ
ปฏิบัติงานอาจารย์ที่ปรึกษาให้กับคณาจารย์ที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาทั้ง 3 
คณะ (1.4-1-1-MK)และได้จัดให้มีห้องให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาให้มี
บรรยากาศที่เหมาะสม เป็นกันเอง  (1.4-1-2-MK) เพ่ือให้นักศึกษาได้รับ
ทราบถึงกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ จึงได้จัดท าบอร์ดประชาสัมพันธ์  
( 1.4-1-3-MK ) 

1.4-1-1-MK-คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา   
1.4-1-2-MK-ภาพบรรยากาศภายใน
และภายนอกห้องให้ค าปรึกษา 
1.4-1-3-MK- ภาพบอร์ด 
ประชาสัมพันธ์ 
 
 

2. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการให้ข้อมูลของหน่วยงาน
ที่บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา โดยมีการประชาสัมพันธ์ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ (1.4-1-3-
MK)  พร้อมทั้งได้ให้ค าแนะน า ข้อมูลข่าวสาร ผ่านทางโทรศัพท์ 
fackbook (1.4-2-1-MK) และได้จัดท าคู่มืองานแนะแนว (1.4-2-3-MK) 
เพ่ือให้ทราบข้อมูลเกี่ยวกับงานแนะแนวและขั้นตอนการให้ค าปรึกษา  
จึงจัดให้มีห้องให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาให้มีบรรยากาศท่ีเหมาะสม  
เป็นกันเอง  (1.4-1-2-MK) และได้จัดท าสมุดลงทะเบียนผู้ใช้บริการงาน
แนะแนวงานกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา ปีการศึกษา 2559(1.4-2-2-MK)
ได้จัดท าแบบบันทึกการให้ค าปรึกษา ปีการศึกษา 2559  (1.4-2-8-MK) 
       นอกจากนีส้ถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้จัดท า
โครงการต่างๆ ดังนี้ 
        1) สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม  ได้จัดท าจัดท า
เว็บไซต์ ข่าวประชาสัมพันธ์คณะข้อมูลข่าวสารต่อนักศึกษา 
(1.4-2-4- MK) 
       2) คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ จัดท าเว็บไซต์คณะ ข่าว
ประชาสัมพันธ์คณะข้อมูลข่าวสารต่อนักศึกษา (1.4-2-5-MK) 
        3) คณะศึกษาศาสตร์ จัดท าเว็บไซต์คณะ (1.4-2-6-MK )  

1.4-1-3-MK-ภาพบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ 
1.4-2-1-MK- ตัวอย่างการให้
ค าปรึกษาผ่านระบบ facebook 
1.4-2-2-MK-บัญชีผู้ใช้บริการงาน
แนะแนวงานกองทุนกู้ยืมเพ่ือ
การศึกษาสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม  
ปีการศึกษา 2559 
1.4-2-3-MK-คู่มืองานแนะแนว 
1.4-2-4- MK-ตัวอย่างเว็ปไซต์
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม  
1.4-2-5-MK-ตัวอย่างเว็ปไซต์คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
1.4-2-6-MK-ตัวอย่างเว็ปไซต์คณะ
ศึกษาศาสตร์ 
1.4-2-7-MK-ตัวอย่างเว็ปไซต์คณะ
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
        4) คณะศิลปศาสตร์  มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการของ
คณะฯผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ของคณะฯและทางเว็บไซต์ของคณะฯ 
(1.4-2-7-MK) 
 

ศิลปศาสตร์   
1.4-2-8-MK-แบบบันทึกการให้
ค าปรึกษา ปีการศึกษา 2559 

3. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้มีการจัดกิจกรรมเตรียม
ความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา มีกิจกรรมส ารวจ
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต  ให้ความรู้แหล่งงาน ทุนการศึกษา ข้อมูล
การประกอบอาชีพ แก่นักศึกษาและบัณฑิตโดยการจัดโครงการ 
งานพระราชทานปริญญาบัตร  ประจ าปีการศึกษา 2559  
(1.4-6-1-MK)  รวมทั้งจัดหาเอกสารข่าวสารตลาดแรงงาน(1.4-3-1-MK)   

1.4-3-1-MK-ข่าวสารตลาดแรงงาน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
1.4-6-1-MK- โครงการงาน
พระราชทานปริญญาบัตร   
ประจ าปีการศึกษา 2559 

4. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการประเมินคุณภาพของ
การใช้บริการงานแนะแนวฯ ประจ าปีการศึกษา 2559 
 (1.4-4-1-MK) โดยการสร้างแบบประเมินแล้วให้นักศึกษาที่เข้ามาใช้
บริการประเมินผลการด าเนินงานของงานแนะแนวและกองทุนกู้ยืม โดยมี
ค่าเฉลี่ยโดยรวม 3.69 อยู่ในระดับมาก 

1.4-4-1-MK-รายงานการประเมิน
คุณภาพของการใช้บริการงานแนะ
แนวและงานกองทุนกู้ยืม ประจ าปี
การศึกษา 2559 

5. จากผลการประเมินแบบส ารวจ ความพึงพอใจในการบริการงานแนะแนว
และงานกองทุนกู้ยืม  พบว่า ด้านทุนการศึกษาอยู่ในระดับ ปานกลาง  
งานแนะแนวฯ จึงน าข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการพัฒนาและปรับปรุง 
คือ  จัดห้องแนะแนวแยกออกจากห้องกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษา และจัด
สิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้แก่ผู้มาใช้บริการ เช่น คอมพิวเตอร์ฯ  
อุปกรณ์ส านักงานที่พอให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ใช้บริการได้และจัดท า
ตารางการให้บริการที่ชัดเจน(1.4-5-1-MK) 

1.4-5-1-MK- รายงานน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาการ
ให้บริการและการให้ข้อมูล 
 

6. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามได้เตรียมความพร้อมในการ
ให้ความรู้แก่ศิษย์เก่า  โดยด าเนินการผ่านโครงการ/กิจกรรมเพ่ือให้
สามารถพัฒนาความรู้ประสบการณ์ เพื่อสานสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์
ปัจจุบันกับศิษย์เก่าของสถาบัน ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน
เปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันได้พบปะแนะแนวอาชีพ การศึกษา
ต่อ และเพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี มีกิจกรรมส ารวจภาวะการมีงานท า
ของบัณฑิต  ให้ความรู้แหล่งงาน ทุนการศึกษา ข้อมูลการประกอบอาชีพ 
ส าหรับบัณฑิตโดยการจัดโครงการงานพระราชทานปริญญาบัตร  
ประจ าปีการศึกษา 2559 (1.4-6-1-MK) 

1.4-6-1-MK- โครงการงาน
พระราชทานปริญญาบัตร   
ประจ าปีการศึกษา 2559 
 

การประเมินตนเอง:  
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3 ข้อ 6 ข้อ 5  คะแนน  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 : กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2558 - 31 ก.ค. 2559) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี นายสมบัติ  สุวรรณมูล 08-1749-1363 Sombat1902@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายชุมพร  ทูโคกกรวด 08-9276-7849 Noralerd@hotmail.com 

เกณฑ์การประเมิน: 
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. สถาบันฯ มีหน้าที่และความรับผิดชอบในการวางแผน ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสถาบันการพลศึกษา (1.5-1-1-MK)  
และ มีการวางแผนการด าเนินงานการจัดกิจกรรมให้แก่นักศึกษาโดยมีการประชุม
วางแผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา ร่วมกับองค์การนักศึกษา เพ่ือร่วมวางแผนการ
จัดกิจกรรมที่ครอบคลุมการด าเนินงานตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพ
การศึกษา  

1.5-1-1-MK- แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ของสถาบัน 
 

2. จากการประชุมวางแผนดังกล่าว นั้น งานกิจกรรมนักศึกษา ฝุายกิจการนักศึกษา
และกิจกรรมพิเศษ ได้จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2559 จากการประชุมร่วมกับองค์การนักศึกษา ในแผนงานดังกล่าวนั้น 
ได้คลอบคลุมกิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ท่ีก าหนด
โดยสถาบัน กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือ
รักษาสิ่งแวดล้อมกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมและกิจกรรมส่งเสริม
ศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งหมด 4 โครงการ ดังนี้ (1.5-2-2-MK )( 1.5-2-3-MK) 
(1.5-2-3-MK) (1.5-2-4-MK) 

1.5-1-1-MK- แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ของสถาบัน 
1.5-2-1-MK-โครงการ
ก้าวแรกก้าวใหม่
(ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่) 
ปีการศึกษา 2559 
1.5-2-2-MK-โครงการวัน
ไหว้ครู  ไหว้ครูมวยไทย 
ไหว้ครูกระบี่กระบอง  
ปีการศึกษา 2559 
1.5-2-3-MK-โครงการ
เครือข่ายหอพักสถาบัน
การพลศึกษาวิทยาเขต
มหาสารคามปลอดยาเสพ
ติด 
1.5-2-4-MK-โครงการ
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
รณรงค์ขับขี่ปลอดภัย 

3. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะ
การประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษาในวันปฐมนิเทศ โดยฝุายกิจการ
นักศึกษาและกิจการพิเศษได้เชิญ ผู้ช่วยอธิการบดี ฯ ฝุายวจิัยและประกันคุณภาพ
การศึกษา ไปให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา และส่งเสริมกระบวนการประกัน
คุณภาพการท างานตามวงจร PDCA โดยมีนักศึกษาและสโมสรทั้ง 3 คณะวิชา เข้า
ร่วมกิจกรรม 

1.5-2-1-MK-โครงการ
ก้าวแรกก้าวใหม่
(ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่) 
ปีการศึกษา 2559 
 

4. ทุกกิจกรรมที่สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ด าเนินการมีการ
ประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงานการจัดกิจกรรมในการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป (1.5-4-1-
MK) (1.5-4-2-MK) 

1.5-4-1-MK- งานการ
ประเมินผลความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรม 
1.5-4-2-MK-รายงานการ
น าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงาน
ครั้งต่อไป 

5. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการประเมินความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา (1.5-5-1-MK) 

1.5-5-1-MK-ประเมินผล
ความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

6. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม น าผลการประเมินการด าเนินงาน
แผนการจัดกิจกรรมนักศึกษา (1.5-6-1-MK) มาจัดท าแผนการจัดกิจกรรม
นักศึกษาในปีถัดไปเพ่ือพัฒนานักศึกษา  
 

1.5-6-1-MK-รายงานการ
น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนกิจกรรมการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาของสถาบัน 

 

การประเมินตนเอง: 

 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน  



แบบฟอร์ม SAR ปีการศึกษา 2559  ตามเกณฑ ์ สกอ.  :   
วิทยาเขตมหาสารคาม 

~ 33 ~ 

 

องค์ประกอบที่ 2  การวิจัย 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 
 

: ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรือสร้างสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.กิตติกุล  รัตนรังกุล 08-1601-0305 Kittikul12@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.รัชนี  สิงคะจันทร์ 08-8106-4950 rsingkhachan@hotmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน:  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 – 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 
ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีการจัดท าระบบ

สารสนเทศเพ่ือบริหารงานวิจัยในระดับสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม  (2.1-1-1- MK)และจัดท าคู่มือวิจัยใน
ระดับสถาบัน(2.1-1-2- MK) 

2.1-1-1-MK- ระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารงานวิจัย 
2.1-1-2-MK-คู่มือการวิจัยสถาบันการ
พลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 

2. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีการสนับสนุน
พันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้                                                                                                                                                     
     -ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์  หรือหน่วย
วิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษาและสนับสนุน
การวิจัยหรืองานสร้างสรรค์(2.1-2-1-MK) 
     -ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์(2.1-2-2- MK) 
     -สิ่งอ านวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยใน
การวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ (2.1-
2-3- MK) 
     -กิจกรรมวิชาการท่ีส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัด
ให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (visiting 
professor) (2.1-2-4-MK)และ (2.1-2-5-MK) 

2.1-2-1- MK-ภาพถ่ายห้องศูนย์วิจัย
เพ่ือความเป็นเลิศ 
2.1-2-2- MK- ภาพถ่ายห้องสมุดแหล่ง
ค้นคว้าข้อมูลด้านงานวิจัย 
2.1-2-3- MK-เอกสาร/ภาพถ่ายระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.1-2-4- MK-โครงการอบรมการจัดท า
บทความวิจัย 
2.1-2-5- MK-รายงานการประเมินผล
โครงการอบรมการจัดท าบทความวิจัย 
 
 
 

3. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามได้จัดสรร
งบประมาณจากเงินรายได้ เพ่ือเป็นทุนวิจัย (2.1-3-1- MK) 

2.1-3-1-MK- ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบ
ค าขอตั้งงบประมาณรายจ่าย  
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ข้อ ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามจ านวนเงิน 
100,000บาท (2.1-3-2- MK) 

1) การสังเคราะห์กรอบกิจกรรมทางพลศึกษาโครงการลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ส าหรับโรงเรียนระดับประถมศึกษา
เขตการศึกษา 1 จังหวัดมหาสารคาม  
โดยผศ.ทวีสุข โภคทรัพย์จ านวน 25,000 บาท 

2) คุณสมบัติด้านจิตสาธารณะของนักศึกษา สถาบันการพล
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 
โดยนางนิตยา ชมพูวิเศษ  จ านวน 25,000 บาท 

3) การเรียนรู้โดยใช้การประเมินเพ่ืออบอ านาจการเรียนเรียน
ส าหรับการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
โดยนางบุณยาพร สารมะโนจ านวน 25,000 บาท 

4) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การคิดเชิงวิจารณญาณในรายวิชาภาษาและวัฒนธรรม  
ส าหรับครู ของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 คณะศึกษาศาสตร์ 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 
โดยผศ.สุชิลา สวัสดีจ านวน 25,000 บาท 

(เงินรายได้) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2560  ของสถาบันพลศึกษา  
วิทยาเขตมหาสารคาม 
2.1-3-2-MK – ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารงานวิจัย 
2.1-3-3-MK-ประกาศสถาบันการพล
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม เรื่องการ
จัดสรรทุนอุดหนุนวิจัยงบประมาณ
รายจ่าย (เงินรายได้) ประเภท
ทุนอุดหนุนบุคลากร สถาบันการพล
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 
2.1-3-4-MK-สัญญารับทุนอุดหนุนการ
วิจัย 

4. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติ (2.1-4-1-MK) 
 

2.1-4-1-MK-ข้อมูลพ้ืนฐานของงาน/
โครงการ/กิจกรรม(หน้า 109) 
  

5. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีการส่งเสริม
พัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและ
ก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ดีเด่น(2.1-5-1-MK)และนักวิจัยได้รับใบเกียรติ
บัตรนักวิจัย(2.1-5-2-MK) 

2.1-5-1-MK –เกียรติบัตรนักวิจัย 

6. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีระบบและกลไก
เพ่ือช่วยคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้
ประโยชน์  (2.1-6-1-MK) 

2.1-6-1-MK-ระบบเผยแพร่ผลงานวิจัย
สู่การใช้ประโยชน์ 

 
 

การประเมินตนเอง: 
 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
6 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
การเก็บข้อมูล : ปีปฏิทิน 2557 (ข้อตกลงของสถาบันในที่ประชุมวันที่ 4-5 มีนาคม 2558) 
เป้าหมาย : 3 คะแนน 
ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.กิตติกุล  รัตนรังกุล 08-1601-0305 Kittikul12@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.รัชนี  สิงคะจันทร์ 08-8106-4950 rsingkhachan@hotmail.com 

เกณฑ์การประเมิน: 
คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน (เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน) ของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในสถาบัน 
 

สูตรการค านวณ 
 

คะแนนที่ได้ = 
ผลรวมของผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยของทุกคณะและหน่วยงานวิจัย 

จ านวนคณะและหน่วยงานวิจัยทั้งหมดในวิทยาเขต 
ผลการด าเนินงาน: 
ตารางท่ี 2.2-1  ข้อมูลพื้นฐานจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ หน่วยวัด 
หน่วยงาน 

คณะวิทย์ฯ คณะศิลป์ฯ คณะศึกษาฯ วิทยาเขต 

1. เงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จาก
ภายในสถาบันการพลศึกษา 

บาท  
850,000 

 

 
310,000 

 
450,000 

 
100,000 

2. เงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จาก
ภายนอกสถาบันการพลศึกษา 

บาท - - - - 

3. รวมเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ 
ภายในและภายนอกสถาบัน
การพลศึกษา 

บาท     

4. จ านวนอาจารย์ประจ า และ
นักวิจัยประจ า (ที่ปฏิบัติงาน
จริง ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ) 

คน 11.5 18 14 43.5 

5. จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ 
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย        

บาท 73,913 17,222 32142  

6. คะแนนประเมิน คะแนน 5 3.44 5 13.44 
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ตารางท่ี 2.2-2  ข้อมูลพื้นฐานเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 
1. ผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของคณะวิทยาศาสตร์

การกีฬาและสุขภาพ 
คะแนน 850,000 

2. ผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของคณะศิลปศาสตร์ คะแนน 310,000 
3. ผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของคณะศึกษาศาสตร์ คะแนน 450,000 
4. ผลรวมของผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของทุกคณะ

และหน่วยงานวิจัยในวิทยาเขต 
คะแนน 1,210,000 

5. จ านวนคณะและหน่วยงานวิจัยทั้งหมดในวิทยาเขต หน่วยงาน 3 
6. ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของ

ทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในวิทยาเขต 
คะแนน 13.44 

7. คะแนนประเมิน คะแนน 4.48 
 
การค านวณ: 

1. ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ของทุกคณะในวิทยาเขต 
 

= 
5+3.44+5       =    ........... 13.44............

คะแนน 3 

2. คะแนนที่ได้          
= 

.............. 13.44.........................คะแนน 

การประเมินตนเอง: 
 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 คะแนน 4.48 คะแนน 4.48 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 : ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ์ 
การเก็บข้อมูล : ปีปฏิทิน 2559 (ข้อตกลงของสถาบันในที่ประชุมวันที่ 4-5 มีนาคม 2558) 
เป้าหมาย : 3 คะแนน 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.กิตติกุล  รัตนรังกุล 08-1601-0305 Kittikul12@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.รัชนี  สิงคะจันทร์ 08-8106-4950 rsingkhachan@hotmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน: 
คะแนนที่ได้ในระดับวิทยาเขตเป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 

ประจ าและนักวิจัยของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยในวิทยาเขต 
 

สูตรการค านวณ: 

คะแนนที่ได้ = ผลรวมของคะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของทุกคณะและหน่วยงานวิจัย X 5 
จ านวนคณะและหน่วยงานวิจัยทั้งหมดในวิทยาเขต 

 
ผลการด าเนินงาน: 

ตารางท่ี 2.3-1  ข้อมูลพ้ืนฐานผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
ที ่ ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวบ่งชี้ หน่วยวัด ผลการด าเนินงาน 

1. 
คะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

คะแนน 0 

2. 
คะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย คณะศิลปศาสตร์ 

คะแนน 2.2 

3. 
คะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย คณะศึกษาศาสตร์ 

คะแนน 2.0 

4. 
ผลรวมของคะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของ ทุก
คณะและหน่วยงานวิจัยในวิทยาเขต 

คะแนน 4.2 

5. จ านวนคณะและหน่วยงานวิจัยทั้งหมดในวิทยาเขต หน่วยงาน 3 

6. ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย ของทุกคณะและหน่วยงานวิจัยใน
วิทยาเขต 

คะแนน 1.40 

7. คะแนนประเมิน คะแนน 1.40 
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การค านวณ: 
1. ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย ของทุกคณะและ หน่วย

งานวิจัยในวิทยาเขต 

= 
0+2.2+2 

=........1.40........คะแนน 
3 

2.  คะแนนที่ได้ = ........ 1.40.......................คะแนน 

  

การประเมินตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 คะแนน 1.40 คะแนน 1.40 คะแนน X 
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องค์ประกอบที่ 3  การบริการวิชาการ  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 
 

: การบริการวิชาการแก่สังคม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 255) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี นายสมบัติ  สุวรรณมูล 08-1749-1363 Sombat1902@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางสาวค าพาง  ศรีท้าวปากดี 08-9841-7098 Pang121@winolowwslive.com 
 
เกณฑ์การประเมิน:  

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3 – 4  ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการก าหนดขั้นตอน

การมบริการวิชาการ (3.1-1-1-MK) บริหารงานบริการวิชาการและได้
แต่งตั้งคณะกรรมการการบริการแก่ชุมชนโดยมีอาจารย์จาก 3 คณะ
วิชาเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการดังกล่าว เพื่อก าหนดวางแผนการ
ด าเนินงานการบริการแก่ชุมชน ในปีการศึกษา 2559 (3.1-1-2-MK) 
และค าสั่งที่  301/2559 สถาบัน เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการบริการ
ชุมชน(3.1-1-3-MK) ด าเนินตามแผนการบริการวิชาการแก่สังคม 
ประจ าปีการศึกษา 2559 (3.1-2-1-MK) จะเห็นได้ว่าในปีการศึกษา 
2559 และสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคมที่หลากหลาย แต่ละโครงการมจีุดเด่นในเรื่อง
การใช้ความคิดสร้างสรรค์ ร่วมกับการน าศาสตร์ทางวิชาการและ
ศักยภาพของคณะวิชาหรือหน่วยงาน ไปเสริมสร้างประโยชน์ตามความ
ต้องการที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์หรือจุดเน้นของชุมชน/องค์กรได้เป็น
อย่างดี (3.1-1-4-MK)และ(3.1-1-5-MK) โดยภายใต้การด าเนินงานตาม
แผนการบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีการศึกษา 2559 
 และสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม เปิดโอกาสให้แต่ละ
คณะวิชาและหน่วยงานก าหนดชุมชนชนหรือกลุ่มเปูาหมายของการ
ให้บริการทางวิชาการที่สอดคล้องวิสัยทัศน์ของสถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม ทั้งการสร้างสรรค์ และพันธกิจการในการน า
องค์ความรู้ ผลงานวิจัยและสร้างสรรค์ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม 

3.1-1-1-MK- ขั้นตอนการ
บริการวิชาการ 
3.1-1-2-MK- ค าสั่งที ่
301/2559 แต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารงาน
บริการวิชาการแก่สังคม  
3.1-1-3-MK- ค าสั่งที่  
308/2559 สถาบัน เรื่อง
แต่งตั้งคณะกรรมการบริการ
ชุมชน 
3.1-1-4-MK-การก าหนด
ชุมชนหรือองค์การเปูาหมาย
ของการให้บริการทางวิชาการ
แก่สังคม 
 
3.1-1-5-MK-สรุปผลแบบ
ส ารวจความต้องการการ
บริการวิชาการแก่สังคม 
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ข้อ ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน และพัฒนาศักยภาพในการ
แข่งขัน โดยมีโครงการตามแผนซึ่งถือเป็นความร่วมมือระหว่างคณะ
วิชา และสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม การก าหนด
ชุมชนหรือองค์การเปูาหมาย ชุมชนต่างๆ  เมืองมหาสารคาม จงัหวัด
มหาสารคาม จังหวัดกาฬสินธุ์ จงัหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดมุกดาหาร และ 
จงัหวัดนครพนม 

2. จากการประชุมของคณะกรรมการการบริการวิชาการแก่สังคม  
คณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม ได้เชิญตัวแทนจากชุมชน  
ร่วมจัดท าแผนบริการวิชาการ ประจ าปี 2559 (3.1-2-1-MK) 
 เพ่ือให้สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมและ
สนับสนุนการให้บริการทางวิชาการ กีฬา และอาคารสถานที่แก่สังคม 
 

3.1-2-1-MK- แผนการบริการ
วิชาการแก่สังคม ประจ าปี
การศึกษา 2559 
 

3. จากการบริการวิชาการแก่ชุมชนตามกลุ่มเปูาหมายที่ก าหนด  
สามารถน าความรู้จากการบริการวิชาการ ด้านการสร้างความร่วมมือ
ด้านวิชาการและการบริการชุมชน  จาการสรุปรายงานผลการด าเนิน
ตามแผนการบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีการศึกษา 2559 
ไดด้ าเนินการโครงการบริการวิชาการทางพลศึกษากีฬาเพ่ือชุมชนสู่การ
อยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  (3.1-3-1-MK)  

3.1-3-1-MK-สรุปรายงานผล
การด าเนินการแผนการ
บริการวิชาการแก่สังคม 
ประจ าปีการศึกษา 2559 
 

4. โครงการบริการวิชาการที่สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม
ได้ยกมากล่าวข้างต้น ส่งผลให้ชุมชนหรือองค์การเปูาหมายด าเนินการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชน และยังมี
โครงการความร่วมมือกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในการบริการ
ชุมชน ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

1.6-2-20-MK-EDU สรุปผล
โครงการความร่วมมือกับกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการบริการชุมชน 

5. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาชุมชนหรือองค์การ
เปูาหมาย โดยวิทยาเขตมหาสารคาม ให้การสนับสนุนกับองค์กร
ภายนอก ตลอดจนอ านวยความสะดวกในการให้บริการทางด้าน
วิชาการ การกีฬาตามข้อเรียกร้องจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันฯ กับชุมชน  

1.6-2-20-MK-EDU สรุปผล
โครงการความร่วมมือกับกรม
ส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการบริการชุมชน 

6. ทุกคณะมีส่วนร่วมในการด าเนินการตามแผนบริการทางวิชาการแก่
สังคมของสถาบันตามข้อ 2 โดยมีจ านวนอาจารย์เข้าร่วมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5 ของอาจารย์ทั้งหมดของสถาบันทั้งนี้ต้องมีอาจารย์มาจากทุก
คณะและทุกคณะมีคณะกรรมการด าเนินการจัดโครงการบริการ
วิชาการทางพลศึกษากีฬาเพ่ือชุมชนสู่การอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ 
(3.1-6-1-MK) , (3.1-6-2-MK)  และรายงานการประเมินผลโครงการ
บริการวิชาการทางพลศึกษากีฬาเพ่ือชุมชนสู่การอยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ 

3.1-6-1-MK- ค าสั่งที่ 
340/2559 แต่งตั้ง
คณะกรรมการโครงการ
บริการวิชาการทางพลศึกษา
กีฬาเพ่ือชุมชนสู่การอยู่
ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ 
3.1-6-2-MK-ค าสั่งที่ 
075/2560 แต่งตั้งแต่งตั้ง
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ข้อ ผลการด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
(3.1-6-3- MK) 
 

นักศึกษาอาจารย์ปฏิบัติหน้าที่
ตามโครงการบริการวิชาการ
ทางพลศึกษากีฬาเพื่อชุมชนสู่
การอยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ 
3.1-6-3- MK-รายงานการ
ประเมินผลโครงการบริการ
วิชาการทางพลศึกษากีฬาเพ่ือ
ชุมชนสู่การอยู่ร่วมกันอย่าง
สมานฉันท์ 

 

การประเมนิตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3 ข้อ 6 ข้อ 5 คะแนน  
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องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวฒันธรรม 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 
 

: ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา  2559  (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี นายสมบัติ  สุวรรณมูล 08-1749-1363 Sombat1902@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางผาสุก  เปานาเรียง 08-9420-7732 Phasuk2010@hotmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน:  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 - 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 - 7 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้ด าเนินการแต่งตั้งแต่งตั้ง

ข้าราชการและบุคคลากรปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการ(4.1-1-1-MK) เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และพันธกิจที่ก าหนด 

4.1-1-1-MK- ค าสั่ง
335/2559 แต่งตั้ง
ข้าราชการและบุคคลากร
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

2. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้จัดท าแผนผังขั้นตอนระบบ
บริหารงานด้านท านุศิลปะและวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2559 และ
ก าหนดตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน อีกทั้งได้จัดสรร
งบประมาณโครงการต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด 
(4.1-2-1-MK)  และ  (4.1-2-2-MK) 
 

4.1-2-1-MK- แผนผัง
ขั้นตอนระบบบริหารงาน
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
4.1-2-2-MK- แผนด้าน
ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

3. วิทยาเขตมหาสาคาม โดยฝุายกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ มีการก ากับ
ติดตามการด าเนินโครงการ ตามแผนงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม เพ่ือให้มีการด าเนินงานโครงการบรรลุตามแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม (4.1-1-1-MK) 
โครงการต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุตรงตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด  
โดยมีโครงการ 4 โครงการ ดังนี้ 
            1.โครงการวันส าคัญของชาติ วันแม่ (4.1-3-1-MK) 
            2.โครงการวันไหว้ครู ไหว้ครูมวยไทย ไหว้ครูกระบี่กระบอง 
ประจ าปีการศึกษา 2559 (4.1-3-2-MK) 

4.1-1-1-MK- ค าสั่ง
335/2559 แต่งตั้ง
ข้าราชการและบุคคลากร
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
4.1-3-1-MK-โครงการวัน
ส าคัญของชาติ วันแม่ 
4.1-3-2-MK-โครงการวัน
ไหว้ครู ไหว้ครูมวยไทย 
ไหว้ครูกระบี่กระบอง 
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
            3.โครงการบ าเพ็ญพระราชกุศล สตมวาร(100 วัน)  
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  (4.1-3-3-MK) 
            4.โครงการวันคล้ายวันสถาปนาสถาบันการพลศึกษา 
 (4.1-3-4-MK) 
       
 
      

ประจ าปีการศึกษา 2559 
4.1-3-3-MK-โครงการ
บ าเพ็ญพระราชกุศล 
สตมวาร(100 วัน) 
พระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช 
4.1-3-4-MK-โครงการวัน
คล้ายวันสถาปนาสถาบัน
การพลศึกษา 

4. ทุกโครงการในแผนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีการประเมิน
ความส าเร็จของตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม(4.1-4-1-MK) 

4.1-4-1-MK- รายงานผล
การประเมินความส าเร็จ
ของตามตัวบ่งชี้ที่วัด
ความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนด้าน
ท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

5. คณะกรรมการผู้รับผิดชอบในงานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจ าปี
การศึกษา 2559 ของวิทยาเขตมหาสาคาม  น าผลการประเมินความส าเร็จ
ของโครงการตามแผนงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทุกโครงการ
มาปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่อง เพื่อปรับปรุงแผนการด าเนินงานในปีถัดไป 
เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงให้ดีขึ้นไป(4.1-5-1-MK) 

4.1-5-1-MK-รายงานการ
น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

6. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการน าศิลปวัฒนธรรมไทย 
และวัฒนธรรมท้องถิ่นไปเผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน  (4.1-6-1 MK)  โดยได้เข้าร่วมเทศกาล
วัฒนธรรมนานาชาติ  ในระหว่างวันที่ 3-7 ก.ค. 2560 ณ Ton Duc Thang 
University เมืองโฮจิมินท์ ประเทศสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  

4.1-6-1-MK- ภาพแสดง
การเผยแพร่กิจกรรมการ
แสดงการบริการด้านท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม
ต่อสาธารณชน 

 
การประเมินตนเอง: 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
5 ข้อ 6 6  
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องค์ประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ  
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 
 

: การบริหารของสถาบันเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ  
   เอกลักษณ์ของวิทยาเขต 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2559 (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 08-1601-0305 kittikul12@gmail.com 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ดร.พีระศักดิ์  กิ่งพุ่ม 08-9407-9330 planningmkmkmk@gmail.com 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.ชัชวาลย์  รัตนพร 08-4600-8204 borikannmk@gmail.com 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 08-1739-7757 kyasamorn@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 1.นางบุณยาพร  สารมะโน 08-9863-0265 Boonyaporn.b@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 2.นางผาสุก  เปานาเรียง 08-9420-7732 Phasuk2010@hotmail.com  
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 3.นางสาวสุรีย์พร  พลเรืองทอง 08-9457-8877 aodans_28@hotmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล 4.ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 08-1739-7757 kyasamorn@hotmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน:  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 – 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 – 6 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
 7 ข้อ 

 

ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้มีการศึกษาผลการประเมิน

และข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายในในรอบปีที่ผ่านมา  และได้
วิเคราะห์การปรับปรุงแผนในปี 2558 มีการท า SWOT ANALYSIS และ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ระดับวิทยาเขต ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2555 – 2559  
ฉบับทบทวน (6 พฤษภาคม  2557) ยุทธศาสตร์สถาบันการพลศึกษา ฉบับ
ที่ 2  มีความสอดคล้องกับนโยบายและแผนพัฒนาสถาบันการพลศึกษาที่
ก าหนดโดยสภาสถาบัน  รวมทั้งมีความเชื่อมโยงกับกรอบแผนอุดมศึกษา
ระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565)  และแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2551-2554)  
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน  (5.1-1-2-MK)  แผนปฏิบัติการสถาบัน 
การพลศึกษา (5.1-1-3-MK)  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2560 มีการก าหนดนโยบาย แผนการจัดสรร
งบประมาณ และการบริหารงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจ าปี
งบประมาณ เพื่อจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานภายในวิทยาเขต 

5.1-1-1-MK- แผนยุทธศาสตร์
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 
2556 – 2559 ฉบับทบทวน  
6 พฤษภาคม พ.ค.  2557 
5.1-1-2-MK –แผนกลยุทธ์ทาง
การเงิน 
5.1-1-3-MK –แผนปฏิบัติการ
สถาบันการพลศึกษา  
วิทยาเขตมหาสารคาม 
ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2559 
5.1-1-4-MK- ข้อมูลพ้ืนฐาน
ประกอบค าขอตั้งงบประมาณ
รายจ่าย(เงินรายได้) ประจ าปี
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ตามแผนงาน/โครงการ ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2560 (5.1-1-4-MK)      

งบประมาณ พ.ศ. 2560 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม 

2. การก ากับติดตามส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล
ทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการเสนอ
อย่างต่อเนื่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหาร หลักสูตร 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและโอกาสในการแข่งขัน  
โดยงานการเงินฯ ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงานก ากับติดตาม 
ส่งเสริมสนับสนุน และก าหนดวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน  
ประจ าปีงบประมาณ 2559 (5.1-2-1-MK) และวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วย
ผลผลิต  (5.1-2-2-MK) 

5.1-2-1-MK-ค าสั่งที่     
169/2559 แต่งตั้ง
คณะกรรมการปฏิบัติงานก ากับ
ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุน และ
ก าหนดวิธีวิเคราะห์ ข้อมูล
ทางการเงิน สถาบันการพล
ศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม 
5.1-2-2-MK –วิเคราะห์ต้นทุน
ต่อหน่วยผลผลิต  

3. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุ
ปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่
ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะและให้ระดับความเสี่ยงลดลง
จากเดิม โดยคณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง มีผู้บริหาร
ระดับสูงและตัวแทนที่รับผิดชอบ พันธกิจหลักของวิทยาเขตร่วมเป็น
คณะกรรมการ มีการก าหนดรายละเอียด ความรับผิดชอบการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง (5.1-3-1-MK) มีการวิเคราะห์และ
ระบุความเสี่ยง และปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยงตามบริบทของวิทยาเขต  มี
การประเมินโอกาสและผลกระทบของความ และมีการวิเคราะห์ถึงระดับ
ของความเสี่ยงจากการประเมินทั้งในด้านของโอกาสและผลกระทบของ
ความเสี่ยง ทั้งนี้เพ่ือจัดล าดับความส าคัญของปัจจัยเสี่ยงเหล่านั้นจากเกณฑ์
การประเมินผลกระทบของความเสี่ยง (5.1-3-2-MK) เพ่ือจัดท าแผนบริหาร
ความเสี่ยง (5.1-3-3-MK) ที่มีระดับความเสี่ยงสูงและด าเนินการตามแผน มี
การก ากับติดตามการด าเนินงานการจัดการความเสี่ยง (5.1-3-4-MK)  

5.1-3-1-MK- ค าสั่งที่ 
127/2560  แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน
โครงการบริหารความเสี่ยง 
สถาบันการพลศึกษา  
วิทยาเขตมหาสารคาม  
5.1-3-2-MK-การระบุและ
วิเคราะห์ความเสี่ยงพันธกิจ 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคามปีการศึกษา 2559 
5.1-3-3-MK-แผนการบริหาร
ความเสี่ยง สถาบันการพล
ศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม 
ปีการศึกษา 2559 
5.1-3-4-MK-การจัดการความ
เสี่ยง สถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม 
ปีการศึกษา 2559 

4. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้รับข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา สภาสถาบันต้องมีการก ากับ
ติดตามให้ผู้บริหารทุกระดับมีกระบวนการด าเนินงานให้เป็นไปตามบทบาท
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายและสอดคล้องกับนโยบายที่สภาสถาบันก าหนดโดย
ให้มีการจัดท าค ารับรองการปฏิบัติงานของผู้บริหารทุกระดับที่สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติงานประจ าปีและประเมินผลการด าเนินงานตามค ารับรอง 
เพ่ือให้การบริหารงานสถาบันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ(5.1-4-1-MK)  

5.1-4-1- MK- คู่มือด าเนินงาน
ตามตัวบ่งชี้ที่ 5.1 เกณฑ์
มาตรฐานที่ 4 ปีการศึกษา 
2558-2561 
5.1-4-2- MK- ค าสั่งที่ 
272/2560 คณะกรรมการ
ด าเนินงาน การประเมินผลการ
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และ  (5.1-4-2- MK) 
รายงานประสิทธิผลการบริหารและการปฏิบัติงาน ระดับผู้บริหาร 
(5.1-4-4- MK) (5.1-4-5- MK) (5.1-4-6- MK) (5.1-4-7- MK) (5.1-4-8- 
MK) (5.1-4-9- MK)รายงานประสิทธิผลการบริหารและการปฏิบัติงาน 
ระดับหัวหน้าส านักงานรองอธิการบดี (5.1-4-10- MK)รายงานประสิทธิผล
การบริหารและการปฏิบัติงานของผู้บริหารหัวหน้าศูนย์กีฬาเพื่อความเป็น
เลิศ(5.1-4-11- MK)รายงานประสิทธิผลการบริหารและการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหารคณะ(5.1-4-12- MK) (5.1-4-13- MK) (5.1-4-14- MK)และแบบ
รายงานผลการด าเนินงานของผู้บริหารรองอธิการบดี(5.1-4-15- MK) 

ปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม ปีการศึกษา 
2559 
5.1-4-3- MK- ค ารับรอง
ปฏิบัติงานทั้งการปฏิบัติงานให้
บรรลุตามแผนกลยุทธ์ แผน
ปฏิบัติง 
าน และหลักธรรมาภิบาล 
ประจ าปีการศึกษา 2559   
5.1-4-4- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารรอง
อธิการบดี 
5.1-4-5- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารผู้ช่วย
อธิการบดีฝุายแผนและพัฒนา 
5.1-4-6- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารผู้ช่วย
อธิการบดีฝุายบริหาร 
5.1-4-7- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารผู้ช่วย
อธิการบดีฝุายวิจัยและประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 
5.1-4-8- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารผู้ช่วย
อธิการบดีฝุายกิจการนักศึกษา
และกิจกิจการพิเศษ 
5.1-4-9- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารผู้ช่วย 
รองอธิการบดีผู้ช่วยอธิการบดี
ฝุายวิชาการ 
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5.1-4-10- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารหัวหน้า
ส านักงานรองอธิการบดี 
5.1-4-11- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารหัวหน้า
ศูนย์กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
5.1-4-12- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารคณะ
วิชา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ 
5.1-4-13- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารคณะ
วิชา คณะศิลปศาสตร์ 
5.1-4-14- MK-รายงาน
ประสิทธิผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารคณะ
วิชา คณะศึกษาศาสตร์ 
5.1-4-15- MK-แบบรายงาน
ผลการด าเนินงานของผู้บริหาร
รองอธิการบดี 

5. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้ก ากับติดตามส่งเสริม
และสนันสนุนให้ทุกหน่วยงานมีการด าเนินการจัดการความรู้ตามระบบ โดย
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดการความรู้(5.1-5-1-MK)  

1) คณะศิลปศาสตร์ ได้จัดท าด้านการผลิตบัณฑิต ได้ด า 
เนินงานจัดท าแผน(MK-ART-5-5.1-5-1)และท าคู่มือ(MK-ART-5-5.1-5-4)   
ด้านการวิจัยและพัฒนา ไดด้ าเนินงานการจัดการความรู้ เรื่อง การเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัย โดยได้จัดท าคู่มือแนวทางการเขียนผลงานทาง
วิชาการ (MK-ART-5-5.1-5-4) และคู่มือการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย 
(MK-ART-5-5.1-5-5)  
    

5.1-5-1-MK-ค าสั่งที่ 
096/2560 แต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามการ
ด าเนินงานการจัดการความรู้ 
(KM)  
MK-ART-5-5.1-5-1-  
แผนการจัดการความรู้ (KM) 
คณะศิลปศาสตร์  
ปีการศึกษา 2559  
MK-ART-5-5.1-5-4-  
คู่มือแนวทางการเขียนผลงาน
ทางวิชาการ  
MK-ART-5-5.1-5-5-  
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คู่มือการเขียนข้อเสนอ 
โครงการวิจัย  

6. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม มีการก ากับติดตามค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนการบริหารและ
แผนพัฒนาบุคลากร  ประจ าปีการศึกษา  2559  (5.1-6-1-MK)และได้
จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร พ.ศ. 2555 – 2559 การพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน (5.1-6-2-MK )โดยจัดให้มีการ
ประชุมสัมมนาผู้บริหารและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรวบรวมข้อมูลจากทุก
หน่วยงานของวิทยาเขตมหาสารคาม ทั้งในระดับคณะ ส านักงานรอง
อธิการบดี  และศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ  สามารถน ามาใช้ในการพัฒนา
บุคลากรจากกระบวนการอย่างเป็นระบบ   

5.1-6-1-MK-ค าสั่งที่ 
168/2559  แต่งตั้ง
คณะกรรมการก ากับติดตาม
การด าเนินงานตามแผนการ
บริหารและแผนพัฒนา
บุคลากร  ประจ าปีการศึกษา  
2559 
5.1-6-2-MK-แผนพัฒนา
บุคลากร พ.ศ. 2555-2559 

7. สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้ด าเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน งานประกันคุณภาพการศึกษา ฝุายวิจัยและ
ประกันคุณภาพการศึกษา ได้จัดระบบในการก ากับติดตามโดยมีเจ้าหน้าที่
งานประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าคณะวิชาและวิทยาเขต เป็นผู้ติดตาม
และรวบรวมผลการด าเนินงานในระดับหลักสูตร ระดับคณะวิชา และระดับ
วิทยาเขต ตลอดจนเก็บรวบรวมเอกสารหลักฐานของตัวบ่งชี้ในแต่ละ
องค์ประกอบ เพื่อรายงานความก้าวหน้าของการด าเนินงาน ในการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ตามค าสั่งที่  095/2560  แต่งตั้ง
คณะกรรมการก ากับติดตามและรับผิดชอบตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพ
การศึกษา สถาบันพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคามประจ าปีการศึกษา  
2559 (5.1-7-1-MK)  และในระดับหลักสูตร ระดับคณะ ทั้ง 3 คณะ  มี
เอกสารที่เกี่ยวข้องดังนี้  (5.3-2-2-MK)  (5.3-2-3-MK)  ( 5.3-2-4-MK)  
(5.3-2-5-MK)  (5.3-2-6-MK) (5.3-2-7-MK)  (5.3-2-8-MK)  
 (5.3-2-9-MK)  เพ่ือให้บุคลากรทุกฝุาย ทุกระดับได้ตระหนักและเห็น
ความส าคญัในการท างานอย่างมีคุณภาพ โดยการน าระบบการประกัน
คุณภาพมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร คณะวิชา และวิทยาเขต 
ทั้งนี้ได้จัดท าคู่มือการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา  แจกจ่าย
ให้กับบุคลากรเพ่ืออ านวยความสะดวก และสามารถน าไปใช้ประโยชน์ใน
การด าเนินงานให้มีคุณภาพ  ในการก ากับติดตามงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ได้มีการประชุมหัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา และ
เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพการศึกษา มาชี้แจงเพ่ือติดตาม และรายงาน
ผลการด าเนินงาน ให้เป็นไปตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษา ซึ่งจะต้องมีการก ากับติดตาม ตรวจสอบ และการประเมินผลการ
จัดท า SAR ระดับหลักสูตร ระดับคณะวิชา และระดับวิทยาเขต และมีการ
รายงานการประเมินตนเองของทุกหน่วยงาน (5.1-7-3-MK) (5.1-7-4-MK) 
(5.1-7-5-MK) (5.1-7-6-MK) และค าสั่งที่  229/2560   

5.1-7-1-MK- ค าสั่งที่ 
095/2560  แต่งตั้ง
คณะกรรมการก ากับติดตาม
และรับผิดชอบตัวบ่งชี้ประกัน
คุณภาพการศึกษา สถาบันพล
ศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม
ประจ าปีการศึกษา  2559 
5.1-7-2-MK- รายการประเมิน
ตนเองส านักงานรองคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-3-MK- รายการประเมิน
ตนเองส านักงานกีฬา (ศูนย์
กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ) 
ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-4-MK - รายการประเมิน
ตนเองส านักงานรองอธิการบดี 
ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-5-MK-รายการประเมิน
ตนเองส านักงานรองคณบดี
คณะศิลปศาสตร์ 
ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-6-MK- รายการประเมิน
ตนเองส านักงานรองคณบดี
คณะศึกษาศาสตร์ 
ปีการศกึษา  2559 
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ส านักงานรอง
อธิการบดี ส านักงานกีฬา  (ศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ)   
ประจ าปีการศึกษา  2559  (5.1-7-7-MK) รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในของทุกหน่วยงาน  (5.1-7-8-MK)  (5.1-7-9-MK)       
(5.1-7-10-MK)  (5.1-7-11-MK)  และ (5.1-7-12-MK) 
 
  

5.1-7-7-MK –ค าสั่งที่  
166/2559  แต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน  ส านักงาน
รองอธิการบดี ส านักงานกีฬา  
(ศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ) 
ประจ าปีการศึกษา  2559 
5.1-7-8-MK –รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน  ส านักงาน 
รองอธิการบดี  วิทยาเขต
มหาสารคาม 
ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-9-MK- รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน  ส านักงานกีฬา  
 (ศูนย์กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ)  
วิทยาเขตมหาสารคาม  
 ปีการศึกษา  2559 
 5.1-7-10-MK- รายงานผล
การประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน  ส านักงานรองคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ วิทยาเขตมหาสารคาม  
 ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-11-MK- รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ส านักงานรองคณบดี 
คณะศิลปศาสตร์   
วิทยาเขตมหาสารคาม  
 ปีการศึกษา  2559 
5.1-7-12-MK- รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ส านักงานรองคณบดี 
คณะศึกษาศาสตร์   
วิทยาเขตมหาสารคาม  
 ปีการศึกษา  2559 
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การประเมินตนเอง: 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 ข้อ 7 ข้อ 5  
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 : ผลการบริหารงานของคณะ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : ผลลัพธ ์
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2559 (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 08-1601-0305 kittikul12@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 08-1601-0305 kittikul12@gmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน: 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 

 

คะแนนที่ได้    = 
คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ 

จ านวนคณะทั้งหมดในวิทยาเขต 
 

ผลการด าเนินงาน: 
ตารางท่ี 5.2-1  ข้อมูลพื้นฐานผลการบริหารงานของคณะ 

ที ่ คณะ 
หน่วยวัด ผลการ

ด าเนินงาน 
1 ผลการประเมินระดับคณะของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คะแนน 4.53 
2 ผลการประเมินระดับคณะของคณะศิลปศาสตร์ คะแนน 4.13 
3 ผลการประเมินระดับคณะของคณะศึกษาศาสตร์ คะแนน 4.04 
4 ผลรวมของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ คะแนน 12.70 
5 จ านวนคณะทั้งหมดในวิทยาเขต คณะ 3 
6 คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะของทุกคณะ คะแนน 4.23 
7 คะแนนประเมิน คะแนน 4.23 

 
การค านวณ: 

1. คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะทุกคณะ 

= 
4.53+4.13+4.04 

=...........4.23.............คะแนน 
3 

2.  คะแนนที่ได้          = ...................4.23....................คะแนน 

 

การประเมินตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 คะแนน 4.23 4.23 √ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 : ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตรและคณะ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
การเก็บข้อมูล : ปีการศึกษา 2559 (1 ส.ค. 2559 - 31 ก.ค. 2560) 
เป้าหมาย : 3 ข้อ 
  

ผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ ชื่อ-สกุล เบอร์โทรศัพท์ e-mail 
ผู้ก ากับดูแลตัวบ่งช้ี ผศ.ดร.ฉวีวรรณ  สีสม 08-3098-1362 chaweewan.chem@gmail.com 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 08-1601-0305 kittikul12@gmail.com 
 

เกณฑ์การประเมิน:  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ 
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3 – 4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5  ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 
ผลการด าเนินงาน: 
ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
1. มีระบบและกลไกในการก ากับติดตามการด าเนินการประกันคุณภาพ

หลักสูตรและคณะให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ
หลักสูตรและคณะ โดยมี ระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา 
สถาบันการพลศึกษา (5.3-1-1-MK) และคู่มือการประกันคุณภาพ
ภายใน สถาบันการพลศึกษา ปีการศึกษา 2559 (5.3-1-2- MK) 
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม เป็นส่วนหนึ่งของสถาบัน
การพลศึกษา จึงต้องด าเนินการตาม ระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษา สถาบันการพลศึกษา เพ่ือให้งานประกันคุณภาพภายใน 
สถาบันการพลศึกษา เป็นไปในทิศทางเดียวกันและงานประกัน
คุณภาพการศึกษาได้จัดท าระบบระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม   ประจ าปี
การศึกษา 2559 (5.3-1-3- MK) 

5.3-1-1-MK-ระบบการประเมิน
คุณภาพการศึกษา สถาบันการ
พลศึกษา 
5.3-1-2- MK-คู่มือการประกัน
คุณภาพภายใน สถาบันการ   
พลศึกษา ปีการศึกษา 2559 
5.3-1-3- MK-ระบบการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
สถาบันการพลศึกษา  
วิทยาเขตมหาสารคาม   
ประจ าปีการศึกษา 2559 
 

2. มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่
ก าหนดในข้อ 1 โดยมีค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  (5.3-1-1-MK)  (5.3-2-2-
MK)  (5.3-2-3-MK)  ( 5.3-2-4-MK)  (5.3-2-5-MK)  (5.3-2-6-MK) 
(5.3-2-7-MK)  (5.3-2-8-MK)  (5.3-2-9-MK) 
และรายงานผลการติดตามให้กรรมการระดับสถาบันเพ่ือพิจารณาดังนี้ 
จากการก ากับติดตาม รายงานผลการด าเนินงานระดับหลักสูตร ซึ่ง
ประกอบด้วย 3 หลักสูตร ดังนี้ 
    (1) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์การกีฬา  
(1.1-1-1-MK)และรายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร  
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ สถาบันการพลศึกษา   
วิทยาเขตมหาสารคาม ประเมินเมื่อวันที่  7 กรกฎาคม 2560  

5.3-2-1-MK-ค าสั่งที่ 095/2560
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ากับติดตามและผู้รับผิดชอบ
ตัวบ่งชี้ประกันคุณภาพ
การศึกษา สถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตมหาสารคาม ประจ าปี
การศึกษา 2559 (ระดับวิทยา
เขต) 
5.3-2-2-MK-ค าสั่ง 047/2560
แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ
ติดตามและผู้ด าเนินการด้าน



แบบฟอร์ม SAR ปีการศึกษา 2559  ตามเกณฑ ์ สกอ.  :   
วิทยาเขตมหาสารคาม 

~ 53 ~ 

 

ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
ได้คะแนนเฉลี่ย 3.30 (1.1-1-6-MK) 
    (2) หลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต สาขาการจัดการกีฬา (1.1-1-2-
MK)  และรายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร คณะศิลปศาสตร์ 
สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม ประเมินเมื่อวันที่  7 
กรกฎาคม 2560 ได้คะแนนเฉลี่ย 3.38 (1.1-1-4-MK) 
    (3 ) หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา   
(1.1-1-3-MK) และรายงานผลการประเมิน ระดับหลักสูตร คณะ
ศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม ประเมิน
เมื่อวันที่  7กรกฎาคม 2560 ได้คะแนนเฉลี่ย 3.28 (1.1-1-5-MK) 
 

ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสูตร  คณะศึกษาศาสตร์  
ประจ าปีการศึกษา 2559 
5.3-2-3-MK-ค าสั่ง 046/2560
แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ
ติดตามและผู้ด าเนินการด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา  
ระดับคณะ คณะศึกษาศาสตร์   
ประจ าปีการศึกษา 2559 
5.3-2-4-MK-ค าสั่ง049/2560
แต่งตั้งคณะกรรมการก ากับ
ติดตามและผู้ด าเนินการด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
ส านักงานรอง  คณะ
ศึกษาศาสตร์   ประจ าปี
การศึกษา 2559 
5.3-2-5-MK-ค าสั่ง 003/2560
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้การ
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
หลักสูตร  คณะศิลปศาสตร์ ปี
การศึกษา 2559 
5.3-2-6-MK-ค าสั่ง 004/2560 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการ
ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้การ
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
คณะ คณะศิลปศาสตร์  
ปีการศึกษา 2559 
5.3-2-7-MK – ค าสั่ง005/2560
แต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับ ส านักงานรอง  
คณะศิลปศาสตร์   
ปีการศึกษา 2559 
5.3-2-8-MK - ค าสั่ง 099/2560 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ ก ากับ  ติดตามและ
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
ผู้ด าเนินการด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา  
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  ประจ าปีการศึกษา 
2559 
5.3-2-9-MK -ค าสั่ง 098/2560 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
ผู้รับผิดชอบ ก ากับ  ติดตามและ
ผู้ด าเนินการด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับคณะ 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  ประจ าปีการศึกษา 
2559 
1.1-1-1-MK- รายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร 
 (มคอ.7) หลักสูตร   
วิทยาศาสตรบัณฑิต   
 สาขาวิชา วิทยาศาสตร์การกีฬา 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ  สถาบันการพลศึกษา  
วิทยาเขตมหาสารคาม  
ประจ าปีการศึกษา 2559 วันที่
รายงาน 7 กรกฎาคม  2560 
1.1-1-2-MK-รายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร (มคอ.
7) หลักสูตรศิลปศาสตร์บัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการกีฬา   
คณะศิลปศาสตร์  สถาบัน 
การพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม  ประจ าปี
การศึกษา 2559  วันที่รายงาน 
7 กรกฎาคม  2560 
1.1-1-3-MK-รายงานผลการ
ด าเนินการของหลักสูตร 
 (มคอ.7) หลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 5 ปี 
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556) 
คณะศึกษาศาสตร์  
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม  ประจ าปี
การศึกษา 2559  วันที่รายงาน 
7 กรกฎาคม  2560 

3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรและ
คณะ ให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
คณะโดย สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคามมีการจัดสรร
งบประมาณ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานดังนี้  
   (1)มีการจัดหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไป
ตามมาตรฐานที่ก าหนดให้ทุกหลักสูตรจะต้องมีอาจารย์ประจ า
หลักสูตรที่มีคุณวุฒตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตรทีเปิดสอน จึงมีการ
จัดสรรงบประมาณเพ่ือจ้างอาจารย์ประจ าหลักสูตร วิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ จ านวน 1 คน  
   (2)มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนตามที่
ปรากฏในข้อมูลพื้นฐานประกอบค าของบประมาณรายจ่าย(เงินรายได้) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม (5.1-1-4-MK) ทั้ง 3 หลักสูตรและ 3 คณะ 

5.1-1-4-MK- ข้อมูลพ้ืนฐาน
ประกอบค าของบประมาณ
รายจ่าย(เงินรายได้) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 สถาบัน
การพลศึกษา วิทยาเขต
มหาสารคาม 
 

4. - - 
5. - - 
6. มีผลการประเมินจากกรรมการ ระดับหลักสูตร ทั้ง 3 คณะ ผ่าน

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน (1.1-1-4-MK), (1.1-1-5-MK) 
และ(1.1-1-6-MK) 

1.1-1-4-MK-รายงานผลการ
ประเมิน ระดับหลักสูตร คณะ
ศิลปศาสตร์ สถาบันการพล
ศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม 
ประเมินเมื่อวันที่  7 กรกฎาคม  
2560 
1.1-1-5-MK-รายงานผลการ
ประเมิน ระดับหลักสูตร คณะ
ศึกษาศาสตร์ สถาบันการพล
ศึกษา  วิทยาเขตมหาสารคาม 
ประเมินเมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม  
2560 
1.1-1-6-MK-รายงานผลการ
ประเมิน ระดับหลักสูตร คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ สถาบันการพลศึกษา  
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ข้อ การด าเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน หมายเลขเอกสาร 
วิทยาเขตมหาสารคาม ประเมิน
เมื่อวันที่  7 กรกฎาคม  2560 

 

 
 
การประเมินตนเอง: 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 คะแนน ข้อ 3 คะแนน  
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ส่วนที่ 4 การสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

วิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง ระดับวิทยาเขต ปีการศึกษา 2559 
ตารางท่ี 4-1  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จ าแนกรายตัวบ่งชี้ ระดับวิทยาเขต 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(%หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 3.01 คะแนน 
10.31 3.44 3.44 

3 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ร้อยละ 20 
12 26.97 3.37 
18 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ร้อยละ 30 
16 40.45 3.37 
47 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 6 ข้อ - 6  ข้อ 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 6 ข้อ - 6  ข้อ 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 6 ข้อ - 6  ข้อ 5 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 3 คะแนน 
13.44 4.48 4.48 

3 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 3 คะแนน 
4.20 1.40 1.40 

3 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 3 ข้อ - 6  ข้อ 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 3 ข้อ - 6  ข้อ 5 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 3 ข้อ - 7  ข้อ 5 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 3 คะแนน 
12.41 4.23 4.23 

3 
ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 3 ข้อ - 6  ข้อ 5 

เฉลี่ยรวม    4.25 
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ตารางท่ี 4-2   ผลการวิเคราะห์ผลการประเมินระดับสถาบัน (วิทยาเขต)  จ าแนกรายองค์ประกอบ 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ I P O คะแนนเฉลี่ย 

0.00-1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรงุเร่งด่วน 
1.51-2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรงุ 
2.51-3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดบัดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก 

1 5 3.37 5.00 3.44 4.04 การด าเนินงานระดับดี 
2 3 4.48 5.00 1.40 3.63 การด าเนินงานระดับดี 
3 1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
4 1 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
5 3 - 5.00 4.23 4.74 การด าเนินงานระดับดีมาก 

รวม 13 3 7 3 4.25  
ผลการประเมิน 2.80 4.71 3.70  การด าเนินงานระดับดี 

*ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรของทุกหลักสูตร 
  ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับคณะทุกคณะ 
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ตารางท่ี 4-3  การวิเคราะห์จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.ผลการประเมินของแต่ละหลักสูตรใน    ตัว
องค์ประกอบที่ 2-6 ควรด าเนินงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานหลักสูตรกรอบมาตรฐานคุณวุฒิโดยต้องมีค่า
คะแนนมากกว่าหรือเท่ากับ 3.01 ติดต่อกัน เป็นเวลา  
2  ปี เพ่ือขึ้นทะเบียนหลักสูตร 
 
2.อาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก 

1.ควรมีการควบคุมก ากับหลักสูตรและแก้ไข 
ตามท่ีคณะกรรมการประเมินหลักสูตรให้ค าแนะน า
และรักษามาตรฐานที่ดีบางองค์ประกอบไว้เพ่ือท า
ให้การด าเนินการสามารถได้รับการขึ้นทะเบียน
หลักสูตรจาก สกอ. ได้ 
 
2.1   ส่งเสริมและจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรให้มี 
การศึกษาต่อในระดับปริญญาเอกให้ตรงตาม 
หลักสูตรที่ก าหนด 
2.2   ก าหนดเงื่อนไขเพ่ือดึงดูดให้ผู้ที่ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาเอกเข้ามาท างานที่
วิทยาเขตมหาสารคาม เช่น การจัดสวัสดิการเสริม  
ความมั่นคงในวิชาชีพ 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.  การสนับสนุนการสร้างผลงานวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
2.  การคุ้มครองสิทธิ์ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ี
น าไปใช้ประโยชน์ 

1.1  ควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ 
ด้านการเขียนข้อเสนอโครงร่างการวิจัย เพ่ือขอ 
งบประมาณสนับสนุนจากแหล่งเงินทุนภายใน 
และภายนอก 
1.2   ก าหนดให้อาจารย์น าเสนอผลงานวิจัย และ 
ผลงานทางวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 
มากขึ้น รวมทั้งการสร้างขวัญและก าลังใจให้กับ 
บุคลากรที่มีผลงานให้เพ่ิมข้ึน 
2.1ให้ความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากรเก่ียวกับการ 
คุ้มครองสิทธิ์ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ 
น าไปใช้ประโยชน์  
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องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 
 

องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

- - 
 
 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

- - 
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1.  ความเข้าใจในเกณฑ์ของตัวบ่งชี้ท าให้การ
ด าเนินงาน การอ้างอิงเอกสาร 

1. ผู้รับผิดชอบควรให้ความส าคัญ สร้างความ
เข้าใจโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน
จากทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก 
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ภาคผนวก 
           1. ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
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  ชือ่ขอ้มูลพืน้ฐานวทิยาเขตมหาสารคาม คณะศลิปศาสตร  ์ คณะศกึษาศาสตร์ 
คณะวทิยาศาสตรก์าร
กฬีาและสขุภาพ  

จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

ชดุขอ้มลูที ่1 

1 จ านวนหลักสตูรทีเ่ปิดสอนทัง้หมด  1                 1 1 3 

2 - ---ระดบัปรญิญาตร ี 1 1 1 3 

3 - ---ระดบั ป.บณัฑติ - - - - 

4 - ---ระดบัปรญิญาโท - - - - 

5 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู - - - - 

6 - ---ระดบัปรญิญาเอก - - - - 

7 - ---จ านวนศนูยจ์ัดการศกึษานอกสถานทีต่ัง้ทัง้หมด - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่2 

8 จ านวนหลักสตูรทีจ่ัดการเรยีนการสอนนอกสถานทีต่ัง้ - - - - 

9 - ---ระดบัปรญิญาตร ี - - - - 

10 - ---ระดบั ป.บณัฑติ - - - - 

11 - ---ระดบัปรญิญาโท - - - - 

12 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู - - - - 

13 - ---ระดบัปรญิญาเอก - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่3 

14 จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมดทกุระดบัการศกึษา 268 813 264 1,345 

15 - ---จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมด - ระดบัปรญิญาตร ี 268 813 264 1,345 

16 - ---จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมด - ระดบั ป.บณัฑติ - - - - 

17 - ---จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมด - ระดบัปรญิญาโท - - - - 

18 - ---จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมด - ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู - - - - 

19 - ---จ านวนนักศกึษาปัจจุบนัทัง้หมด - ระดบัปรญิญาเอก  - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่4 

20 จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมด รวมทัง้ทีป่ฏบิัตงิานจรงิและลาศกึษาตอ่ 18 15 11.5 44.5 

21 
- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิและลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญา
ตรหีรอืเทยีบเทา่  0.0 1.0 1.0 2 

22 

- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิและลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญา

โทหรอืเทยีบเทา่ 13.0 11.0 6.5 30.5 
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คณะวทิยาศาสตรก์าร
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จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

23 
- -จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีป่ฏบิตังิานจรงิและลาศกึษาตอ่ วฒุปิรญิญา
เอกหรอืเทยีบเทา่  5.0 3.0 4.0 12 

24 จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่งอาจารย ์ 13 6 6.5 25.5 

25 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทางวชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญา

ตร ีหรอืเทยีบเทา่ 0.0 0.0 0.0 0 

26 
- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทางวชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญา
โท หรอืเทยีบเทา่ 10.0 6.0 3.5 19.5 

27 
- ---จ านวนอาจารยป์ระจ า (ทีไ่มม่ตี าแหน่งทางวชิาการ) ทีม่วีฒุปิรญิญา
เอก หรอืเทยีบเทา่ 3.0 0.0 3.0 6 

28 จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ 5 9 5 19 

29 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญา

ตร ีหรอืเทยีบเทา่ 0 1.0 1.0 2 

30 
- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญา
โท หรอืเทยีบเทา่ 3.0 5.0 3.0 11 

31 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญา

เอก หรอืเทยีบเทา่ 2.0 3.0 1.0 6 

32 จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 

33 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาตร ีหรอื

เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

34 
- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาโท หรอื
เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

35 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาเอก หรอื

เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

36 จ านวนอาจารยป์ระจ าทัง้หมดทีด่ ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ 0 0 0 0 

37 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาตร ีหรอื

เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

38 
- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาโท หรอื
เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

39 

- ---จ านวนอาจารยป์ระจ าต าแหน่งศาสตราจารย ์ทีม่วีฒุปิรญิญาเอก หรอื

เทยีบเทา่ 0 0 0 0 

ชดุขอ้มลูที ่5 

40 จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรแยกตามวฒุกิารศกึษา 5 5 5 15 
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จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

41 - - --ระดบัปรญิญาตร ี 0 0 0 0 

42 - - --ระดบั ป.บณัฑติ 0 0 0 0 

43 - - --ระดบัปรญิญาโท 4 4 4 12 

44 - - --ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู 0 0 0 0 

45 - - --ระดบัปรญิญาเอก 1 1 1 3 

46 จ านวนอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรทีม่ดี ารงต าแหน่งทางวชิาการ 5 5 5 15 

47 - - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูรทีไ่มม่ตี าแหน่งทางวชิาการ 3 0 4 7 

48 - - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูรทีม่ตี าแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ 2 5 1 8 

49 - - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูรทีม่ตี าแหน่งรองศาสตราจารย์ 0 0 0 0 

50 - - --จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูรทีม่ตี าแหน่งศาสตราจารย ์ 0 0 0 0 

ชดุขอ้มลูที ่6 

51 จ านวนรวมของผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลกัสตูร 3 3 0 6 

52 

- - --บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงาน

สบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการระดบัชาต ิ 0 0 0 0 

53 

- - --บทบสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนื่องจากการประชมุวชิาการระดับ
นานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิีไ่มอ่ยูใ่นฐานขอ้มลู ตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑ์
การพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.

2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบ

เป็นการทัว่ไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแตว่นัทีอ่อก
ประกาศารฉบับสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุวชิาการ

ระดบันานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดับชาตทิีไ่ม่อยูใ่น
ฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่

ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน

ทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็น
ประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนั

นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ 0 5 0 5 

54 - - --ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร 0 0 0 0 

55 

- - --บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏ

ในฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่2 2 0 0 2 
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จ านวนวทิยาเขต
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56  - --บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดับ

นานาชาตทิีไ่ม่อยูใ่นฐานขอ้มลู ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรอืระเบยีบ

คณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทาง
วชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนั

น าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป และ
แจง้ให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับ แตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่ไม่อยู่

ใน Beall’s list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏ ใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่1                                                    0 0 0 0 

57 

- - --บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดบั
นานาชาตทิีป่รากฏในฐานขอ้มูลระดบันานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรอื

ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา วา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร

ทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556  0 0 0 0 

58 - - --ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิัตร 0 0 0 0 

59 
- - --ผลงานวชิาการรับใชส้งัคมทีไ่ดรั้บการประเมนิผ่านเกณฑก์ารขอ
ต าแหน่งทางวชิาการแลว้ 0 0 0 0 

60 - - --ผลงานวจิัยทีห่น่วยงานหรอืองคก์รระดับชาตวิา่จา้งใหด้ าเนนิการ 0 0 0 0 

61 - - --ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว ์ทีค่น้พบใหมแ่ละไดรั้บการจดทะเบยีน 0 0 0 0 

62 

- - --ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีไ่ดรั้บการประเมนิผา่นเกณฑก์ารขอ

ต าแหน่งทางวชิาการแลว้ 0 0 0 0 

63 

- - --ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีผ่่านการพจิารณาตามหลกัเกณฑก์าร

ประเมนิต าแหน่งทางวชิาการแตไ่มไ่ดน้ ามาขอรับการประเมนิต าแหน่งทาง

วชิาการ 0 0 0 0 

64 
- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึง่ หรอืผา่นสือ่อเิลคทรอนกิส ์online 0 0 0 0 

65 - - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 0 0 0 

66 - - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 0 0 0 

67 

- - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่ง

ประเทศ 0 0 0 0 

68 - - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดับภมูภิาคอาเซยีน 0 0 0 0 

69 - - --จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ 0 0 0 0 

70 
- - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลกัสตูรปรญิญาเอกทีไ่ดรั้บการ
อา้งองิในฐานขอ้มลู TCI และ Scopus ตอ่จ านวนอาจารยป์ระจ าหลักสตูร 0 0 0 0 
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  ชือ่ขอ้มูลพืน้ฐานวทิยาเขตมหาสารคาม คณะศลิปศาสตร  ์ คณะศกึษาศาสตร์ 
คณะวทิยาศาสตรก์าร
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จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

ชดุขอ้มลูที ่7 

71 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีัง้หมด 21 0 74 95 

72 

จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีต่อบแบบส ารวจเรือ่งการมงีานท าภายใน 1 ปี 

หลงัส าเร็จการศกึษา 17 

 

0 64 81 

73 
จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีไ่ดง้านท าหลงัส าเร็จการศกึษา (ไมนั่บรวมผู ้
ทีป่ระกอบอาชพีอสิระ) 11 

 

0 45 
 

56 

74 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีป่ระกอบอาชพีอสิระ 3 0 8 11 

75 จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตรทีีม่งีานท ากอ่นเขา้ศกึษา 0 0 0 0 

76 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีม่กีจิการของตนเองทีม่รีายไดป้ระจ าอยู่แลว้ 0 0 0 0 

77 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีศ่กึษาตอ่ระดับบณัฑติศกึษา 1 0 0 1 

78 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีอ่ปุสมบท 0 185 0 185 

79 จ านวนบณัฑติระดบัปรญิญาตรทีีเ่กณฑท์หาร 2 167 0 167 

80 
เงนิเดอืนหรอืรายไดต้อ่เดอืน ของผูส้ าเร็จการศกึษาระดบัปรญิญาตรทีีไ่ดง้าน
ท าหรอืประกอบอาชพีอสิระ (คา่เฉลีย่) 11,421.00 88 - 11,509 

81 

ผลการประเมนิจากความพงึพอใจของนายจา้งทีม่ตีอ่ผูส้ าเร็จการศกึษาระดบั

ปรญิญาตรตีามกรอบ TQF เฉลีย่ (คะแนนเต็ม ๕) 4.21 9 4.6 17.81 

ชดุขอ้มลูที ่8 

82 

จ านวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้ าเร็จการศกึษาในระดับปรญิญาโทที่

ไดรั้บการตพีมิพห์รอืเผยแพร่ - 0 - - 

83 - ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีม่กีารตพีมิพใ์นลกัษณะใดลกัษณะหนึง่  - 0 - - 

84 
- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุ
วชิาการระดับชาต ิ - 2 - 2 

85 

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุ
วชิาการระดับนานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิีไ่ม่อยูใ่น

ฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณา

วารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่

สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบทัว่ไปและ
แจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ - - - - 

86 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร - - - - 
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  ชือ่ขอ้มูลพืน้ฐานวทิยาเขตมหาสารคาม คณะศลิปศาสตร  ์ คณะศกึษาศาสตร์ 
คณะวทิยาศาสตรก์าร
กฬีาและสขุภาพ  

จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

87 
- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่2 - - - - 

88 

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดบันานาชาต ิทีไ่มอ่ยูใ่น

ฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย
หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณา

วารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัท าเป็นประกาศใหท้ราบทั่วไปและ

แจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่ไมอ่ยู่

ใน Beall's list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการ ทีป่รากฏใน
ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่1 - 4.64 - 4.64 

89 

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดบันานาชาต ิทีป่รากฏอยู่
ในฐานขอ้มูลระดบันานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการ

อดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วชิาการ พ.ศ.2556 - - - - 

90 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดสทิธบิตัร - - - - 

91 
- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลักษณะ
หนึง่ หรอืผา่นสือ่อเิลคทรอนกิส ์online - - - - 

92 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั - - - - 

93 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ - - - - 

94 

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมอืระหวา่ง

ประเทศ - - - - 

95 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภมูภิาคอาเซยีน - - - - 

96 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ - - - - 

97 
จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดับปรญิญาโททัง้หมด (ปีการศกึษาทีเ่ป็นวงรอบ
ประเมนิ) - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่9 

98 

จ านวนรวมของผลงานนักศกึษาและผูส้ าเร็จการศกึษาในระดับปรญิญาเอกที่

ไดรั้บการตพีมิพห์รอืเผยแพร่ - - - - 

99 
- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุ
วชิาการระดับชาต ิ - - - - 
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100 

- ---จ านวนบทความฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่งจากการประชมุ

วชิาการระดับนานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดบัชาตทิีไ่ม่อยูใ่น
ฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณา
วารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่

สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบทัว่ไปและ
แจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ - - - - 

101 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิตัร - - - - 

102 

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏใน

ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่2 - - - - 

103 

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดบันานาชาต ิทีไ่มอ่ยูใ่น
ฐานขอ้มูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการอดุมศกึษาวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพจิารณา

วารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัท าเป็นประกาศใหท้ราบทั่วไปและ

แจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วนั  นับแตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่ไมอ่ยู่
ใน Beall's list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการ ทีป่รากฏใน

ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ที ่1 - - - - 

104 

- ---จ านวนบทความทีต่พีมิพใ์นวารสารวชิาการระดบันานาชาต ิทีป่รากฏอยู่

ในฐานขอ้มูลระดบันานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรอืระเบยีบคณะกรรมการ
อดุมศกึษาวา่ดว้ยหลักเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการวา่ดว้ย

หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วชิาการ พ.ศ.2556 - - - - 

105 - ---ผลงานทีไ่ดรั้บการจดสทิธบิตัร - - - - 

106 

- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สูส่าธารณะในลักษณะใดลักษณะ

หนึง่ หรอืผา่นสือ่อเิลคทรอนกิส ์online - - - - 

107 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั - - - - 

108 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ - - - - 

109 
- ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมอืระหวา่ง
ประเทศ - - - - 

110 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภมูภิาคอาเซยีน - - - - 

111 - ---จ านวนงานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ - - - - 
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กฬีาและสขุภาพ  

จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

112 
จ านวนผูส้ าเร็จการศกึษาระดับปรญิญาเอกทัง้หมด (ปีการศกึษาทีเ่ป็นวงรอบ
ประเมนิ) - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่10 

113 จ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทยีบเทา่ (FTES) รวมทกุหลกัสตูร 364.42 595.78 7,614.00 8,574.2 

114 - ---ระดบัอนุปรญิญา - - - - 

115 - ---ระดบัปรญิญาตร ี 364.42 595.78 7,614.00 8,574.2 

116 - ---ระดบั ป.บณัฑติ - - - - 

117 - ---ระดบัปรญิญาโท - - - - 

118 - ---ระดบั ป.บณัฑติขัน้สงู - - - - 

119 - ---ระดบัปรญิญาเอก - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่11 

120 จ านวนเงนิสนับสนุนงานวจิัยหรอืงานสรา้งสรรคจ์ากภายในสถาบนั 310,000.00 450,000.00 850,000.00 1,610,000 

121 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

122 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - 850,000.00 850,000 

123 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 310,000.00 450,000.00 - 760,000 

124 จ านวนเงนิสนับสนุนงานวจิัยหรอืงานสรา้งสรรคจ์ากภายนอกสถาบนั - - - - 

125 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

126 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

127 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

128 จ านวนอาจารยป์ระจ าทีป่ฏบิตังิานจรงิ (ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) 18 14 - 32 

129 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

130 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

131 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 18 14 - 32 

132 จ านวนนักวจัิยประจ าทีป่ฏบิตังิานจรงิ (ไมนั่บรวมผูล้าศกึษาตอ่) - - - - 

133 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

134 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

135 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

136 จ านวนอาจารยป์ระจ าทีล่าศกึษาตอ่ - 1 - 1 

137 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 
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จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

138 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ  - - - - 

139 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - 1 - 1 

140 จ านวนนักวจัิยประจ าทีล่าศกึษาตอ่ - - - - 

141 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี  - - - - 

142 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ   - - - - 

143 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

ชดุขอ้มลูที ่12 

144 

บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่ง

จากการประชมุวชิาการระดับชาต ิ - - - - 

145 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

146 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

147 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

148 

บทความวจัิยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นรายงานสบืเนือ่ง
จากการประชมุวชิาการระดับนานาชาต ิหรอืในวารสารทางวชิาการระดับชาติ

ทีไ่ม่อยูใ่นฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการ

อดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนัน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติ

และจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทัว่ไป และแจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วนันับแตว่นัทีอ่อกประกาศ - 3 - 3 

149 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

150 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

151 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - 3 - 3 

152 ผลงานทีไ่ดรั้บการจดอนุสทิธบิัตร - - - - 

153 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

154 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

155 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

156 
บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นวารสารทาง
วชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่2 2 - - 2 

157 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

158 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 
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จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

159 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 2 - - 2 

160 

บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นวารสารทาง

วชิาการระดับนานาชาตทิีไ่มอ่ยู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอื
ระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษาวา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพจิารณาวารสาร

ทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 แตส่ถาบนั

น าเสนอสภาสถาบนัอนุมัตแิละจัดท าเป็นประกาศใหท้ราบเป็นการทั่วไป และ
แจง้ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วนันับแตว่นัทีอ่อกประกาศ (ซึง่ไม่อยูใ่น 

Beall’s list) หรอืตพีมิพใ์นวารสารวชิาการทีป่รากฏในฐานขอ้มลู TCI กลุม่ที ่
1 - - - - 

161 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

162 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

163 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

164 

บทความวจิัยหรอืบทความวชิาการฉบบัสมบรูณ์ทีต่พีมิพใ์นวารสารทาง
วชิาการระดับนานาชาตทิีป่รากฏในฐานขอ้มลูระดบันานาชาตติามประกาศ 

ก.พ.อ. หรอืระเบยีบคณะกรรมการการอดุมศกึษา วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์าร

พจิารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ.
2556 - - - - 

165 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

166 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

167 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

168 ผลงานไดรั้บการจดสทิธบิตัร - - - - 

169 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

170 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

171 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

172 
ผลงานวชิาการรับใชส้งัคมทีไ่ดรั้บการประเมนิผา่นเกณฑก์ารขอต าแหน่งทาง
วชิาการแลว้ - - - - 

173 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

174 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

175 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

176 ผลงานวจิัยทีห่น่วยงานหรอืองคก์รระดับชาตวิา่จา้งใหด้ าเนนิการ - - - - 

177 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 
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178 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

179 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

180 ผลงานคน้พบพันธุพ์ชื พันธุส์ตัว ์ทีค่น้พบใหมแ่ละไดรั้บการจดทะเบยีน - - - - 

181 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

182 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

183 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

184 

ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีไ่ดรั้บการประเมนิผ่านเกณฑก์ารขอต าแหน่ง

ทางวชิาการแลว้ 1 - - - 

185 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

186 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

187 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

  

- - 

188 
ต าราหรอืหนังสอืหรอืงานแปลทีผ่่านการพจิารณาตามหลักเกณฑก์ารประเมนิ
ต าแหน่งทางวชิาการ แตไ่ม่ไดน้ ามาขอรับการประเมนิต าแหน่งทางวชิาการ - - - - 

189 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

190 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

191 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

192 

งานสรา้งสรรคท์ีม่กีารเผยแพร่สูส่าธารณะในลกัษณะใดลักษณะหนึง่ หรอื

ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์online - - - - 

193 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

194 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

195 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

196 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั - - - - 

197 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

198 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

199 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

200 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาต ิ - - - - 

201 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

202 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

203 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 
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  ชือ่ขอ้มูลพืน้ฐานวทิยาเขตมหาสารคาม คณะศลิปศาสตร  ์ คณะศกึษาศาสตร์ 
คณะวทิยาศาสตรก์าร
กฬีาและสขุภาพ  

จ านวนวทิยาเขต
ยนืยัน  

204 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมอืระหวา่งประเทศ - - - - 

205 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

206 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

207 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

208 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภมูภิาคอาเซยีน - - - - 

209 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

210 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

211 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 

212 งานสรา้งสรรคท์ีไ่ดรั้บการเผยแพร่ในระดบันานาชาต ิ - - - - 

213 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี - - - - 

214 - ----กลุม่สาขาวชิาวทิยาศาสตรส์ขุภาพ - - - - 

215 - ----กลุม่สาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ - - - - 
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