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คำนำ 
มหาว ิ ทยาล ั ยการก ี ฬาแห < ง ชาต ิ ไ ด B ม ี ค ำส ั ่ ง มหาว ิ ทยาล ั ยการก ี ฬาแห < ง ชาต ิ  ท ี ่  4 42 /2567 

วันที่ 17 พฤษภาคม 2567 เรื่อง แต<งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา 

ระดับคณะและระดับวิทยาเขต ป^การศึกษา 2566 ซึ่งเป`นไปตามขBอบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติ ว<าดBวยระบบ 

หลักเกณฑb และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  

คณะผูBประเมินคุณภาพระดับคณะ และระดับวิทยาเขตมหาสารคาม ไดBดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายในตามระบบและกลไกการประเมินคุณภาพการศึกษาที่มหาวิทยาลัยกำหนด กระบวนการประกอบดBวยการตรวจ

เอกสารหลักฐาน การสัมภาษณbคณะผูBบริหารและผูBมีส<วนไดBส<วนเสีย การตรวจสภาพสถานที่และสิ่งแวดลBอม รวมถึงส่ิง

สนับสนุนการเรียนรูB เพื่อสะทBอนระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการ

ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของคณะ และวิทยาเขต ใหBมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยกำหนด เพื่อใหB

คณะและวิทยาเขตสามารถนำขBอเสนอแนะที่ไดBจากการประเมินไปใชBปรับปรุงกระบวนการในการพัฒนาวิทยาเขตไดB

อย<างมีประสิทธิภาพต<อไป 

วัตถุประสงค7ในการประเมิน 

1. เพ่ือยืนยันผลการดำเนินงานและประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของวิทยาเขต ในรอบป̂การศึกษา2566 

2. เพื่อประเมินผลการดำเนินงานของวิทยาเขต และวิเคราะหbเปรียบเทียบผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน

และตัวบ<งช้ี ของป̂การศึกษา 2565 กับ 2566 

3. เพื่อวิเคราะหbจุดเด<น จุดที่ควรพัฒนา และขBอเสนอแนะ ใหBกับคณะและวิทยาเขตนำผลการประเมินไป

พัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงานในป̂ถัดไป 

รายช่ือผูBบริหารวิทยาเขต และคณะกรรมการประเมินดังน้ี 
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 บทสรุปผูCบริหาร 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ และระดับวิทยาเขต มหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติ  

วิทยาเขตมหาสารคาม ป̂การศึกษา 2566 ดังน้ี 

 

ระดับวิทยาเขต ผลประเมินไดBคะแนนเฉล่ียจาก 7 มาตรฐาน 26 ตัวบ<งช้ี มีคะแนนเฉล่ีย 3.48 มีคุณภาพ ระดับพอใชB 

มาตรฐานท่ี 1  ผลลัพธbผูBเรียน   คะแนนเฉล่ีย 3.88  ระดับคุณภาพดี 

มาตรฐานท่ี 2 ผลลัพธbการวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉล่ีย 2.50  ระดับคุณภาพตBองปรับปรุง 

มาตรฐานท่ี 3 ผลลัพธbการบริการวิชาการ คะแนนเฉล่ีย 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4 ผลลัพธbศิลปวัฒนธรรมและความเป̀นไทยดBานการละเล<นพ้ืนบBานและกีฬาไทย 

      คะแนนเฉล่ีย 5.00  ระดับคุณภาพดีมาก 

มาตรฐานท่ี 5  การบริหารจัดการ  คะแนนเฉล่ีย 3.38  ระดับคุณภาพพอใชB 

มาตรฐานท่ี 6 อัตลักษณbของนักศึกษาดBานกีฬา    คะแนนเฉล่ีย 2.70  ระดับคุณภาพพอใชB 

มาตรฐานท่ี 7 เอกลักษณbดBานกีฬา       คะแนนเฉล่ีย 3.20  ระดับคุณภาพพอใชB 

 เม่ือวิเคราะหbตามระบบ IPO มีผลดังน้ี  

  ปqจจัยนำเขBา    คะแนนเฉล่ีย 2.58  ระดับคุณภาพพอใชB 

  กระบวนการ   คะแนนเฉล่ีย 3.86  ระดับคุณภาพดี 

  ผลลัพธb    คะแนนเฉล่ีย 3.55  ระดับคุณภาพดี 

  

 ระดับคณะ ผลประเมินไดBคะแนนเฉล่ียจาก 6 มาตรฐาน 21 ตัวบ<งช้ี ดังน้ี 

  คณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ  คะแนนเฉล่ีย 3.69  ระดับคุณภาพดี 

  คณะศิลปศาสตรb    คะแนนเฉล่ีย 3.24  ระดับคุณภาพพอใชB 

  คณะศึกษาศาสตรb    คะแนนเฉล่ีย 3.93  ระดับคุณภาพดี  

วิทยาเขตมีจุดเดKน (พรCอมแนวทางเสริม) 

มีนักศึกษาของวิทยาเขตไดBรับรางวัลการแข<งขันกีฬาในระดับนานาชาติ ชนิดกีฬารักบ้ี จำนวน 1 เหรียญทอง 

และ 1 เหรียญเงิน จากการแข<งขัน Vientiane 10s International Rugby 2023 ควรประชาสัมพันธbใหBนักศึกษาและ

สาธารณชนรับทราบเพ่ือสรBางแรงจูงใจในการพัฒนากีฬาสู<ความเป̀นเลิศเพ่ิมมากข้ึน 
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วิทยาเขตมีจุดอKอน (พรCอมแนวทางปรับปรุงแกCไข) 

 1. ระบบกลไกในการสรBางงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับวิทยาเขตและมหาวิทยาลัย ยังไม<มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล ในประเด็นดBานโครงสรBางการบริหาร การพิจารณางบประมาณ คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย ศักยภาพ

ดBานการทำวิจัยของอาจารยbทุกคน การจัดสรรเงินรายไดBเพื่อสรBางนักวิจัยรุ<นใหม< การสรBางแรงจูงใจในการทำวิจัย     

หาแหล<งงบประมาณวิจัยจากภายนอก การเบิกจ<ายงบประมาณวิจัย การตีพิมพbเผยแพร< การกำกับติดตามการนำวิจัยไป

ใชBประโยชนb รวมถึงการรายงานผลลัพธb โอกาสและผลกระทบของงานวิจัยและนวัตกรรม ดังนั้นคณะผูBบริหารระดับ

วิทยาเขตและมหาวิทยาลัยร<วมกันพัฒนาระบบและกลไกในการสรBางงานวิจัยและนวัตกรรมอย<างเร<งด<วน  

 2. ผลการสอบภาษาอังกฤษนักศึกษาชั้นป^สุดทBายที่สอบผ<านตามเกณฑb CEFR ในระดับเกณฑbตั ้งแต< B1 ไดB

คะแนน 1.90 จาก 5 คะแนน ค ุณภาพต Bองปร ับปร ุ ง ด ั งน ั ้ นรองคณบด ี  ผ ู B ช < วยอธ ิการบด ีฝ � ายว ิชาการ  

และรองอธิการบดีประจำวิทยาเขต กำกับติดตามใหBเป`นไปตามเกณฑb โดยตBองดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการ

มาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง นโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2567 ณ วันท่ี 17 

มกราคม 2567 ตามขBอ 8 (2) “ระดับปริญญาตรี ควรกําหนดเป�าหมายผลสัมฤทธิ์ดBานทักษะภาษาอังกฤษก<อนสําเร็จ

การศึกษา เทียบเคียงผลกับ CEFR ในระดับเกณฑbต้ังแต< B2 ข้ึนไป” โดยพัฒนาระบบและกลไกในการเพ่ิมศักยภาพดBาน

ภาษาอังกฤษใหBกับนักศึกษาทุกคน อย<างต<อเน่ืองต้ังแต<ช้ันป̂ท่ี 1 ถึงช้ันป̂สุดทBาย และสรBางบรรยากาศสิ่งแวดลBอมในการ

ใชBภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารภายในวิทยาเขต 

 3. มีแผนบริหารความเสี่ยงของ 3 คณะ และวิทยาเขต โดยไม<พบแผนบริหารความเสี่ยงของ 2 สำนักงาน 

นอกจากนี้แผนบริหารความเสี่ยงที่ไดBดำเนินการไวB ไม<เป`นไปตามหลักวิชาการ เนื่องจากนำประเด็นปqญหามาตั้งเป̀น

ประเด็นความเสี่ยง ดังนั้นรองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผูBช<วยอธิการบดี รองคณบดี หัวหนBาสำนักงานรองอธิการบดี 

และหัวหนBาสำนักงานกีฬา ตBองรีบทบทวนและจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงประจำป̂งบประมาณ 2568 ใหBตรงตามหลัก

วิชาการและครอบคลุมในทุกหน<วยงานตามโครงสรBาง และประกาศใชBก<อนเดือนตุลาคม 2567 น้ี 

 4. วิทยาเขตไม<มีกลยุทธbทางการเงินที่ครอบคลุมการหาเงินรายไดB การควบคุมค<าใชBจ<ายและการศึกษาตBนทุน

ต<อหน<วย การผลิตบัณฑิต การวิจัยและนวัตกรรม การบริการวิชาการ ซ่ึงทำใหBขาดความม่ันคงทางการเงินของวิทยาเขต 

ดังนั ้นรองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผู Bช<วยอธิการบดี รองคณบดี หัวหนBาสำนักงานรองอธิการบดี และหัวหนBา

สำนักงานกีฬา ตBองมีมาตรการเพิ่มเติมหรือช<องทางในการหาเงินรายไดBอย<างเร<งด<วน เช<น เป�ดหลักสูตรระยะส้ัน 

ใหBบริการดBานการกีฬาร<วมกับหน<วยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชนโดยมีค<าใชBบริการที่เหมาะสม ทำความร<วมมือ

ดBานวิจัยและนวัตกรรมดBานศาสตรbการกีฬากับหน<วยงานในพื้นที่ทั้งภาครัฐและเอกชน เช<น อบต. อบจ. สำนักงานกีฬา

จังหวัด โดยใชBงบประมาณจากหน<วยงานดังกล<าว 

 5. ไม<มีการศึกษาและวิเคราะหbความคุBมค<าของการใชBอาคารสถานที่และสนามกีฬาทุกแห<งของวิทยาเขต ซึ่งทำ

ใหBวิทยาเขตไม<มีขBอมูลในการบริหารจัดการการใชBประโยชนbอย<างชัดเจน โดยเฉพาะอาคารเอนกประสงคbพลบดี ดังน้ัน

คณะผูBบริหารของวิทยาเขตตBองจัดทำแผนการใชBประโยชนbและแผนบำรุงรักษาของอาคารสถานที่และสนามกีฬา      

ทุกแห<ง เพ่ือใหBเป̀นประโยชนbสูงสุดและเหมาะสมกับการพัฒนาวิทยาเขต 
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 6. วิทยาเขตมหาสารคามไดBรับมอบหมายใหBรับผิดชอบพัฒนากีฬา 3 ชนิดกีฬา ไดBแก< ฟุตบอล วูBดบอล และ

แบดมินตัน พบว<า ไม<สามารถดำเนินงานไดBตามเป�าหมาย และไม<มีผลงานในระดับนานาชาติ ดังนั้น คณะผูBบริหาร  

วิทยาเขตควรทบทวนความพรBอมของชนิดกีฬาที่จะพัฒนาสู<ความเป`นเลิศใหBเหมาะสมกับศักยภาพวิทยาเขตและเสนอ

ใหBมหาวิทยาลัยไดBพิจารณาทบทวนดBวย 

 

 ขCอเสนอแนะสำหรับมหาวิทยาลัย 

 แมBว<าวิทยาเขตจะมีแผนบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน พ.ศ. 2565-2570 

(ฉบับปรับปรุง ป^ พ.ศ. 2566) แต<จำนวนกรอบอัตรากำลังที่เกษียณอายุในระยะ 5 ป^ ยBอนหลัง พบว<า ไม<ไดBรับจัดสรร

คืนตำแหน<งอาจารยbจำนวน 13 อัตรา และสายสนับสนุนจำนวน 3 อัตรา ดังน้ัน มหาวิทยาลัยควรพิจารณาคืนอัตราของ

บุคลากรเป`นกรณีเร<งด<วน ตามเอกสารที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม ไดBส<งเรื ่อง ขBอมูล

อัตรากำลังสายผูBสอนเกษียณอายุราชการ 5 ป^ ยBอนหลัง (หนังสือมหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม 

ที่ กก 0513/030 ลงวันที่ 31 มกราคม 2567) เพื่อใหBวิทยาเขตไดBดำเนินการตามพันธกิจที่มหาวิทยาลัยกำหนดไดBอย<าง

มีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากย่ิงข้ึน 
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คะแนนประเมินระดับวิทยาเขต (ปLการศึกษา 2566 จำนวน 7 มาตรฐาน 26 ตัวบOงชี้) 
 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน

2566 

(2565) 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเหตุ 

ขCอมูลในวงเล็บ 

เป[นขCอมูลจาก 

CAR2565 

1.ผลลัพธ7ผูCเรียน 
1.1 คุณภาพบัณฑิต

ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา
แห<งชาติ 

ค<าเฉล่ียของคะแนนผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 

4.62 

(4.75) 

ระดับ 

ดีมาก 

คณะวิทยbฯ 
คะแนนลดลงจาก 
4.80 เป̀น 4.52 
คณะศิลป�ฯ 
คะแนนลดลงจาก 
4.72 เป̀น 4.61 
คณะศึกษาฯ

คะแนนเท<าเดิม

4.74 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรี
ท่ีไดBงานทำรวมกับ
ผลงานของ
นักศึกษาและ
ผูBสำเร็จการศึกษา
ในระดับ
บัณฑิตศึกษาท่ี
ไดBรับการตีพิมพb
หรือเผยแพร< 

ค<าเฉล่ียของคะแนนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดBงาน
ทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผูBสำเร็จ
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีไดBรับการ
ตีพิมพbหรือเผยแพร<ทุกคณะของวิทยาเขต 

4.12 

(3.39) 
ระดับดี 

คณะวิทยbฯ 
คะแนนเพ่ิมข้ึนจาก 
2.92 เป̀น 3.26 
คณะศิลป�ฯ 
คะแนนเพ่ิมข้ึนจาก 
2.98 เป̀น 5.00 
คณะศึกษาฯ
คะแนนลดลงจาก
4.35 เป̀น 4.10 

1.3 นักศึกษาช้ันป̂
สุดทBายท่ีเป̀น
ผูBสรBางหรือผูBร<วม
สรBางสรรคb
นวัตกรรม 

ค<าเฉลี่ยของคะแนนที่ไดBจากการแปลงค<ารBอย
ละของจำนวนนักศึกษาชั ้นป^สุดทBายที ่เป̀น
ผูBสรBางหรือผูBร<วมสรBางสรรคbนวัตกรรมทุกคณะ
ของวิทยาเขต 

4.90 

(5.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

1.4 นักศึกษาช้ันป̂
สุดทBายท่ีสอบผ<าน
ภาษาอังกฤษตาม
เกณฑbท่ีกำหนด 

ค<าเฉลี่ยของคะแนนที่ไดBจากการแปลงค<ารBอย
ละของจำนวนนักศึกษาชั้นป^สุดทBายที่สอบผ<าน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑbที่กำหนดทุกคณะของ
วิทยาเขต 

1.90 

(2.35) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง 

คณะวิทยbฯ 
คะแนนเพ่ิมข้ึนจาก 
2.26 เป̀น 2.54 
คณะศิลป�ฯ 
คะแนนเพ่ิมข้ึนจาก 
1.28 เป̀น 1.53 
คณะศึกษาฯ
คะแนนลดลงจาก
3.51 เป̀น 1.61 

-7- 



7 

9.MKM (CAR66) 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน

2566 

(2565) 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเหตุ 

ขCอมูลในวงเล็บ 

เป[นขCอมูลจาก 

CAR2565 

 
2. ผลลัพธ7การวิจัยและนวัตกรรม 

2.1 ผลงานทางวิชาการ
ของอาจารยbประจำ
วิทยาเขต 

ค <าเฉล ี ่ยของผลการประเม ินผลงานทาง
วิชาการของอาจารยbประจำคณะทุกคณะของ
วิทยาเขต 

2.50 

(1.91) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง 

วิทยbฯ 2.50 

ศิลป�ฯ 1.25 

ศึกษาฯ 3.75 

2.2 ผลงานวิจัยท่ี
นำไปใชBประโยชนb
ของอาจารยbประจำ
วิทยาเขต 

โดยการแปลงค<ารBอยละของจำนวนผลงานวิจัย
ที่นำไปใชBประโยชนbของอาจารยbประจำวิทยา
เขต เป`นคะแนนระหว<าง 0 – 5 กำหนดใหBเป̀น
คะแนนเต็ม 5 = รBอยละ80 ข้ึนไป 
 
 

2.50 

(1.79) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง 

 

มีผลงาน  

4 ช้ินงาน 

3. ผลลัพธ7การบริการวิชาการ 
3.1 ผู Bร ับบริการทาง

ว ิชาการหร ือใชB
อาคารสถานท่ี 

โ ด ยก า ร แปล ง ค < า ร B อ ย ล ะขอ ง จ ำ น วน
ผูBรับบริการทางวิชาการหรือใชBอาคารสถานท่ี
ทั้งหมดของวิทยาเขตเป`นคะแนนระหว<าง0 – 
5 กำหนดใหBเป`นคะแนนเต็ม 5 = รBอยละ 90 
ข้ึนไป 

5.00 

(5.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

3.2 ชุมชนที่ไดBรับการ
พัฒนาใหBมีความ
เขBมแข็งและย่ังยืน 

จำนวนชุมชนที ่ไดBร ับการพัฒนาใหBมีความ
เขBมแข็งหรือยั่งยืนตั้งแต< 1 ชุมชนขึ้นไป = 5 
คะแนน 

5.00 

(0.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

4. ผลลัพธ7ศิลปวัฒนธรรมและความเป[นไทยดCานการละเลKนพ้ืนบCานและกีฬาไทย 

4. 1 ก า ร ล ะ เ ล< น
พื ้นบBานและกีฬา
ไทยที ่ ได Bร ับการ
ฟ � � นฟ ู  อน ุ ร ั กษb  
เผยแพร< หรือวิจัย 

โดยการแปลงค ,าร -อยละของจำนวนก ิจกรรม
การละเล,นพื้นบ-านและกีฬาไทยทั้งหมดของวิทยา
เขตเป Cนคะแนนระหว ,าง 0 – 5 กำหนดให - เปCน
คะแนนเต็ม 5 = ร-อยละ 100 ขึ้นไป 

5.00 

(5.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

5. การบริหารจัดการ 
5.1 การพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษ 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ  

4.00 

(5.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

เกณฑ6มาตรฐาน 5  ข<อ 
 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 
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9.MKM (CAR66) 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน

2566 

(2565) 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเหตุ 

ขCอมูลในวงเล็บ 

เป[นขCอมูลจาก 

CAR2565 

5.2 การบริหาร

งานวิจัยและ

นวัตกรรม 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

� 
ý 

� 
ý 

2.00 

(5.00) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง 
5.3 เงินสนับสนุน

งานวิจัยและ

นวัตกรรม (เงิน

รายได<) 

ค,าเฉลี ่ยของคะแนนผลการประเมินเงินสนับสนุน
งานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได-) ทุกคณะของ
วิทยาเขต 
 
 
 

2.67 

(2.90) 

ระดับ

พอใชB 

วิทยbฯ 3.00 

ศิลป�ฯ 0.00 

ศึกษาฯ 5.00 

5.4 เงินสนับสนุน

งานวิจัยและ

นวัตกรรม               

     (เงินงบประมาณ

แผPนดิน) 

ค,าเฉลี ่ยของคะแนนผลการประเมินเงินสนับสนุน
งานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ,นดิน) ทุก
คณะของวิทยาเขต 0.00 

(0.00) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง

เร<งด<วน 

วิทยbฯ 0.00 

ศิลป�ฯ 0.00 

ศึกษาฯ 0.00 

5.5 การบริหารงาน 

ศิลปวัฒนธรรมและ

ความเปTนไทย ด<าน

การละเลPนพ้ืนบ<าน

และกีฬาไทย 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 

5.00 

(5.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

5.6 การพัฒนา

บุคลากร  

เกณฑ6มาตรฐาน 6 ข<อ 
 

5.00 

(3.00) 

ระดับ 

ดีมาก 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

5.7 อาจารย6ประจำวิทยา

เขตท่ีมีคุณวุฒิปริญญา

เอก 

โดยการแปลงค,าร-อยละของจำนวนอาจารยUประจำ
วิทยาเขตที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เปCนคะแนนระหว,าง 
0-5 กำหนดให-เปCนคะแนนเต็ม 5 = ร-อยละ 40 ขึ้น
ไป 

4.17 
(4.38) 

ระดับดี 
วิทยbฯ 4.17 

ศิลป�ฯ 4.17 

ศึกษาฯ 4.17 

5.8 อาจารย6ประจำ

วิทยาเขตท่ีดำรง

ตำแหนPงทาง

วิชาการ  

โดยการแปลงค,าร-อยละของจำนวนอาจารยUประจำ
วิทยาเขตที่ดำรงตำแหน,งทางวิชาการ เปCนคะแนน
ระหว,าง 0-5 กำหนดให-เปCนคะแนนเต็ม 5 = ร-อยละ 
60 ขึ้นไป 
 
 
 

3.47 

(3.96) 

ระดับ

พอใชB 

วิทยbฯ 3.47 

ศิลป�ฯ 4.17 

ศึกษาฯ 2.78 
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9.MKM (CAR66) 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน

2566 

(2565) 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเหตุ 

ขCอมูลในวงเล็บ 

เป[นขCอมูลจาก 

CAR2565 

5.9 การบริหารของ

วิทยาเขตเพ่ือ

สนับสนุนการ

ดำเนินงานตาม

พันธกิจ 

เกณฑ6มาตรฐาน 5 ข<อ 

 

3.00 

(2.00) 

ระดับ

พอใชB 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

� 
ý 

5.10 ผลการประเมิน

หลักสูตรของวิทยา

เขต 

ค,าเฉลี ่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตรทุก
หลักสูตรของวิทยาเขต 3.62 

(3.52) 
ระดับดี 

วิทยbฯ 3.59 

ศิลป�ฯ 3.50 

ศึกษาฯ 3.76 

5.11 ผลการประเมิน

คณะของวิทยาเขต  

ค,าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคณะทุกคณะของ
วิทยาเขต 3.62 

(3.75) 
ระดับดี 

วิทยbฯ 3.69 

ศิลป�ฯ 3.24 

ศึกษาฯ 3.93 

5.12 การบริหารการ

ประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 

เกณฑ6มาตรฐาน 6 ข<อ  

4.00 

(5.00) 
 

 

ระดับดี 

 

โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

6. อัตลักษณ3ของนักศึกษาด9านกีฬา   
6.1 นักศึกษาที่ได-รับ

รางวัลจากการเข-า

ร,วมการแข,งขันกีฬา

ระดับชาติ 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวนนักศึกษาท่ี
ได<รับรางวัลจากการเข<ารPวมการแขPงขันกีฬา
ระดับชาติเปTนคะแนนระหวPาง 0-5 กำหนดให<
เปTนคะแนนเต็ม 5= ร<อยละ  60 ข้ึนไป 

3.09 

(2.07) 

ระดับ

พอใชB 

 

6.2 นักศึกษาที่ได-รับ

รางวัลจากการเข-า

ร,วมการแข,งขันกีฬา

ระดับนานาชาติ 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวนนักศึกษาท่ี
ได<รับรางวัลจากการเข<ารPวมการแขPงขันกีฬาระดับ
นานาชาติ เปTนคะแนนระหวPาง 0-5 กำหนดให<
เปTนคะแนนเต็ม 5= ร<อยละ 40 ข้ึนไป 

5.00 

(5.00) 

ระดับดี

มาก 

 

6.3 นักศึกษาในศูนยU

กีฬาที่ได-รับรางวัล

จากการเข-าร,วมการ

แข,งขันกีฬาระดับ

นานาชาติ 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวนนักศึกษาใน
ศูนย6กีฬาเพื่อความเปTนเลิศที่ได<รับรางวัลจากการ
เข<ารPวมการแขPงขันกีฬาระดับนานาชาติ เปTน
คะแนนระหวPาง 0-5 กำหนดให<เปTนคะแนนเต็ม 
5= ร<อยละ 40ข้ึนไป 
 
 
 

0.00 

(0.00) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง

เร<งด<วน 
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9.MKM (CAR66) 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมินวิทยาเขต 

คะแนน

2566 

(2565) 

ระดับ

คุณภาพ 

หมายเหตุ 

ขCอมูลในวงเล็บ 

เป[นขCอมูลจาก 

CAR2565 

7. เอกลักษณ3ด9านกีฬา 
7.1 การพัฒนา

นักกีฬาของ

มหาวิทยาลัยการ

กีฬาแห<งชาติ 

เกณฑ6มาตรฐาน 5 ข<อ 

4.00 

(4.00) 
ระดับดี 

 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

7.2 ผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมดBาน

ศาสตรbทางการ

กีฬา 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวนผลงานวิจัย
และนวัตกรรมด<านศาสตร6ทางการกีฬา เปTน
คะแนนระหวPาง 0 – 5 กำหนดให<เปTนคะแนนเต็ม 
5 = ร<อยละ 80 ข้ึนไป 

2.40 

(2.23) 

ระดับ

ตBอง

ปรับปรุง 

 

มี 5 เร่ือง  

จาก 13 เร่ือง 

ผลการประเมินวิทยาเขต 
3.48 

(3.31) 
ระดับ

พอใชC 
คะแนนเพ่ิมข้ึน 

 

สรุปการวิเคราะห7เปรียบเทียบผลการประเมินของ CAR 2565  

ผลการประเมินเพ่ิมข้ึน   9 ตัวบKงช้ี (รCอยละ 34.62)  

ผลการประเมินคงท่ี   7 ตัวบKงช้ี (รCอยละ 26.92) 

ผลการประเมินลดลง   10  ตัวบKงช้ี (รCอยละ 38.46) 
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9.MKM (CAR66) 

ตาราง (ป.2) วิเคราะห[ผลการประเมินระดับวิทยาเขต		

 

 

 

  

ผลการประเมินระดับวิทยาเขต
มาตรฐาน 0.00 – 1.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุงเร่งด่วน

1.51 – 2.50 ระดับคุณภาพต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50 ระดับคุณภาพพอใช้
3.51 – 4.50 ระดับคุณภาพดี
4.51 – 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก

1 4 - - 3.88 3.88 การดําเนินงานระดับดี

2 2 - - 2.50 2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง

3 2 - - 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก

4 1 - - 5.00 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก

5 12 2.58 3.83 3.62 3.38 การดำเนินงานระดับพอใช้

6 3 2.70 2.70 การดำเนินงานระดับพอใช้

7 2 4.00 2.40 3.20 การดำเนินงานระดับพอใช้

รวมตัวบ่งชี้ 26 4 7 15

การดําเนินงาน
ระดับพอใช้

การดําเนินงาน
ระดับดี

การดําเนินงาน
ระดับดี

การดำเนินงานระดับพอใช้

คะแนนการประเมินเฉลี่ย

ตัวบ่งชี้ I P O คะแนน
เฉลี่ย

ผลการประเมิน*

2.58 3.86 3.55 3.48
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คะแนนประเมินระดับคณะ  (จำนวน 6 มาตรฐาน 21 ตัวบOงชี้) 

 

มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมิน 

คณะ 

วิทยาศาสตร.การกีฬา
และสุขภาพ 

คณะ 

ศิลปศาสตร. 

คณะ 

ศึกษาศาสตร. 

1.ผลลัพธ7ผูCเรียน    

1.1 คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ    
ระดับอุดมศึกษา
แหPงชาติ 

ค<าเฉล่ียของคะแนนผลการ

ประเมินคุณภาพบัณฑิต           

ทุกหลักสูตรของคณะ 

4.52 

(4.80) 

4.61 

(4.72) 

4.74 

(4.74) 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีท่ี
ได<งานทำรวมกับ
ผลงานของนักศึกษา
และผู<สำเร็จการศึกษา
ในระดับปริญญาโทท่ี
ได<รับการตีพิมพ6หรือ
เผยแพรP 

ค,าเฉลี่ยของคะแนนที่ได-จากการ
แปลงค,าร-อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได-งานทำหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปdทุกหลักสูตรของ
คณะรวมกับค,าเฉลี่ยของคะแนนที่
ได-จากแปลงค,าร-อยละของผลรวม
ถ,วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพU
หรือเผยแพร,ของนักศึกษาและ
ผู-สำเร็จการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาต,อผู-สำเร็จการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรของ
คณะ  

3.26 

(2.92) 

5.00 

(2.98) 

4.10 

(4.35) 

1.3 นักศึกษาช้ันปiสุดท<าย
ท่ีเปTนผู<สร<างหรือ            
ผู<รPวมสร<างสรรค6
นวัตกรรม 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวน
นักศึกษาช้ันปiสุดท<ายท่ีเปTนผู<สร<าง
หรือผู<รPวมสร<างสรรค6นวัตกรรม 
เปTนคะแนนระหวPาง 0-5 กำหนดให<
เปTนคะแนนเต็ม 5 = ร<อยละ 80 ข้ึน
ไป 

5.00 

(5.00) 

4.69 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

1.4 นักศึกษาช้ันปiสุดท<าย
ท่ีสอบผPาน
ภาษาอังกฤษตาม
เกณฑ6ท่ีกำหนด 

โดยการแปลงคPาร<อยละของจำนวน
นักศึกษาช้ันปiสุดท<ายท่ีสอบผPาน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ6ท่ีกำหนด 
เปTนคะแนนระหวPาง 0-5 กำหนดให<
เปTนคะแนนเต็ม 5 = ร<อยละ 100
ข้ึนไป 

2.54 

(2.26) 

1.53 

(1.28) 

1.62 

(3.51) 

2. ผลลัพธ7การวิจัยและนวัตกรรม    

2.1 ผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย6ประจำ
คณะ  

โดยการแปลงค,าร-อยละของผลรวมถ,วง
น้ำหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารยUประจำคณะ เปCนคะแนน
ระหว,าง 0-5 เกณฑUแบ,งกลุ,มตาม
สาขาวิชา 
(คณะวิทยาศาสตร.การกีฬาและสุขภาพ) 
เปCนคะแนนเต็ม 5 = ร-อยละ 30 ขึ้นไป 
(คณะศึกษาศาสตร.และคณะศิลปศาสตร.) 
เปCนคะแนนเต็ม 5 = ร-อยละ 20 ขึ้นไป 

2.50 

(5.00) 

1.25 

(0.00) 

3.75 

(0.72) 

- 7 - 
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มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมิน 

คณะ 

วิทยาศาสตร.การกีฬา
และสุขภาพ 

คณะ 

ศิลปศาสตร. 

คณะ 

ศึกษาศาสตร. 

2.2 ผลงานวิจัยท่ีนำไปใช<
ประโยชน6ของอาจารย6
ประจำคณะ 

โดยการแปลงคPาร<อยละของ
จำนวนผลงานวิจัยท่ีนำไปใช<
ประโยชน6ของอาจารย6ประจำ
คณะ เปTนคะแนนระหวPาง 0 – 5 
กำหนดให<เปTนคะแนนเต็ม 5 = 
ร<อยละ 80ข้ึนไป 

1.56 

(0.00) 

0.00 

(0.00) 

3.75 

(5.00) 

3. ผลลัพธ7การบริการวิชาการ    

3.1 ผู<รับบริการทาง

วิชาการ 

โดยการแปลงคPาร<อยละของ
จำนวนผู<รับบริการทางวิชาการ
ท้ังหมดของคณะเปTนคะแนน
ระหวPาง 0 – 5 กำหนดให<เปTน
คะแนนเต็ม  
5 = ร<อยละ 90 ข้ึนไป 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

4. ผลลัพธ3ศิลปวัฒนธรรมและความเปIนไทยด9านการละเลMนพ้ืนบ9านและกีฬาไทย 

4.1 การละเลPนพ้ืนบ<าน

และกีฬาไทยท่ีได<รับ

การฟklนฟู อนุรักษ6 

หรือวิจัย 

โดยการแปลงคPาร<อยละของ
จำนวนกิจกรรมการละเลPน
พ้ืนบ<านและกีฬาไทยท้ังหมดของ
คณะ เปTนคะแนนระหวPาง 0 – 5 
กำหนดให<เปTนคะแนนเต็ม 5 = 
ร<อยละ 100 ข้ึนไป 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

5. การบริหารจัดการ    

5.1 การพัฒนาผู<เรียน 
แบบบูรณาการ       

 
 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 
5.00  

(5.00) 

3.00  

(5.00) 

5.00 

 (5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

� 
ý 

5.2 กิจกรรมนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี  

 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 
5.00  

(5.00) 

5.00  

(5.00) 

5.00 

 (5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
ý 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

5.3 การบริหารงานวิจัย
และนวัตกรรม 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 
3.00  

(5.00) 

2.00  

(4.00) 

4.00 

 (5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

� 
ý 

� 
ý 

� 
ý 

5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม                   
(เงินรายได<) 

คPาเฉล่ียของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม(เงินรายได<) ของ
คณะ 

3.00 

(2.00) 

0.00 

(1.71) 

5.00 

(5.00) 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมิน 

คณะ 

วิทยาศาสตร.การกีฬา
และสุขภาพ 

คณะ 

ศิลปศาสตร. 

คณะ 

ศึกษาศาสตร. 

5.5 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม           

    (เงินงบประมาณ
แผPนดิน) 

คPาเฉล่ียของคะแนนผลการ
ประเมินเงินสนับสนุนงานวิจัย
และนวัตกรรม (เงินงบประมาณ
แผPนดิน) ของคณะ 

0.00 

(0.00) 

0.00 

(0.00) 

0.00 

(0.00) 

5.6 การบริหารการบริการ 
     วิชาการแกPสังคม 
 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 
5.00  

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

5.7 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและ
ความเปTนไทย ด<าน
การละเลPนพ้ืนบ<าน
และกีฬาไทย 

เกณฑ6มาตรฐาน 6  ข<อ 

5.00  

(5.00) 

5.00 

(5.00) 

5.00 

(5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

5.8 อาจารย6ประจำคณะ

ท่ีมีคุณวุฒิปริญญา

เอก 

โดยการแปลงค,าร-อยละของจำนวน
อาจารยUประจำคณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก เปCนคะแนนระหว,าง  
0-5 กำหนดให-เปCนคะแนนเต็ม              
5 = ร-อยละ 40 ขึ้นไป 

4.17 

(4.17) 

4.17 

(3.57) 

4.17 

(5.00) 

5.9 อาจารย6ประจำคณะ

ท่ีดำรงตำแหนPงทาง

วิชาการ  

 

โดยการแปลงค,าร-อยละของจำนวน
อาจารยUประจำคณะที่ดำรง
ตำแหน,งทางวิชาการ เปCนคะแนน
ระหว,าง 0-5 กำหนดให-เปCนคะแนน
เต็ม 5 = ร-อยละ 60 ขึ้นไป 

3.47 

(4.17) 

4.17 

(4.17) 

2.78 

(3.57) 

5.10 การบริหารของคณะ
เพ่ือสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามพันธ
กิจ 

เกณฑ6มาตรฐาน 5 ข<อ 
4.00  

(2.00) 

4.00  

(2.00) 

3.00 

(2.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

� 
ý 

5.11 ผลการประเมิน

หลักสูตรของคณะ 

คPาเฉล่ียของคะแนนผลการ

ประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตร

ของคณะ 

3.59 

(3.59) 

3.50 

(3.26) 

3.76 

(3.70) 

5.12 การบริหารการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

 

เกณฑ6มาตรฐาน 6 ข<อ 
4.00 

(5.00) 

4.00 

(5.00) 

4.00 

(5.00) 
โปรดใส< þในขBอท่ีทำไดB 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
þ 

� 
ý 

          

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบKงช้ี เกณฑ7การประเมิน 

ผลการประเมิน 

คณะ 

วิทยาศาสตร.การกีฬา
และสุขภาพ 

คณะ 

ศิลปศาสตร. 

คณะ 

ศึกษาศาสตร. 

 

6. อัตลักษณ3ของนักศึกษาด9านกีฬา      

6.1 การเข<ารPวมการ
แขPงขันกีฬาระดับชาติ
หรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

โดยการแปลงค,าร-อยละของจำนวน
นักศึกษาที่เข-าร,วมการแข,งขันกีฬา
ระด ับชาต ิหร ือนานาชาต ิ เปCน
คะแนนระหว,าง 0-5 กำหนดให-เปCน
คะแนนเต็ม 5 โดยแบ,งกลุ ,มตาม
คณะ ดังนี้ 
- คณะวิทยาศาสตร/การกีฬาและสุขภาพ 

คะแนนเต็ม 5= ร?อยละ 20 ขึน้ไป 
- คณะศิลปศาสตร/ คะแนนเต็ม 5= ร?อย

ละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศึกษาศาสตร / กำหนดให?เปLน

คะแนนเต็ม 5= ร?อยละ 30ขึ้นไป 

2.85 

(3.70) 

1.15 

(3.21) 

2.94 

(3.11) 

ผลการประเมินระดับคณะ 

3.69 

(3.79) 

3.24 

(3.37) 

3.93 

(4.08) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-7- 
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ตาราง (ป.2) วิเคราะห[ผลการประเมินระดับคณะ 

คณะวิทยาศาสตร7การกีฬาและสุขภาพ 
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คณะศิลปศาสตร7 
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คณะศึกษาศาสตร7 
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ข&อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ[ผู^เรียน 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

- - 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1.ผลการทดสอบภาษาอังกฤษของนักศึกษาท้ัง 3 คณะ  

ไม<เป̀นไปตามเกณฑbท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด โดยมีค<าเฉล่ีย

ของคะแนน 1.90 จาก 5 คะแนน 

1.รองคณบดี ผูBช<วยอธิการบดีฝ�ายวิชาการ  

และรองอธิการบดีประจำวิทยาเขตกำกับติดตามใหB

เป̀นไปตามเกณฑb โดยตBองดำเนินการตามประกาศ

คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง 

นโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษใน

สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2567 ณ วันท่ี 17 มกราคม 

2567 ตามขBอ 8 (2) “ระดับปริญญาตรี ควรกําหนด

เป�าหมายผลสัมฤทธ์ิดBานทักษะภาษาอังกฤษก<อน

สําเร็จการศึกษา เทียบเคียงผลกับ CEFR ในระดับ

เกณฑbต้ังแต< B2 ข้ึนไป” โดยพัฒนาระบบและกลไก

ในการเพ่ิมศักยภาพดBานภาษาอังกฤษใหBกับนักศึกษา

ทุกคน อย<างต<อเน่ืองต้ังแต<ช้ันป̂ท่ี 1 ถึงช้ันป̂สุดทBาย 

และสรBางบรรยากาศส่ิงแวดลBอมในการใชB

ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารภายในวิทยาเขต 

2. การพิจารณาผลงานนวัตกรรมไม<มีเอกสารรับรองการ

เป̀นนวัตกรรมจากผูBทรงคุณวุฒิภายนอก 

2.วิทยาเขตควรมีการแต<งต้ังผูBทรงคุณวุฒิภายนอก

วิทยาเขต มาเป̀นคณะกรรมการร<วมตัดสินความเป̀น

นวัตกรรมหรือส่ิงประดิษฐb ของช้ินงานท่ีนักศึกษา

เป̀นผูBสรBางหรือผูBร<วมสรBางสรรคbนวัตกรรม 

3.ผลการประเมินผูBใชBบัณฑิตของคณะวิทยาศาสตรb     

การกีฬาและสุขภาพ และคณะศิลปศาสตรb ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห<งชาติมีคะแนน

ลดลงทุกดBาน (คณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ 

จาก 4.80 เป̀น 4.52 และคณะศิลปศาสตรb จาก 4.72 

เป̀น 4.61) 

3.รองคณบดี และอาจารยbผูBรับผิดชอบหลักสูตรของ

คณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ และคณะ

ศิลปศาสตรbตBองนำผลการประเมินของผูBใชBบัณฑิตมา

วิเคราะหbผลลัพธbการเรียนรูBท้ัง 5 ดBาน อย<างละเอียด 

เพ่ือนำไปวางแผนการพัฒนานักศึกษาใหBมี

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคbตรงตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห<งชาติท่ีหลักสูตร

กำหนดและตรงตามความตBองการของผูBใชBบัณฑิตใหB

เพ่ิมมากข้ึน 
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ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 ผูBรับผิดชอบตัวบ<งช้ี 1.3 นักศึกษาช้ันป̂สุดทBายท่ีเป̀นผูBสรBางหรือผูBร<วมสรBางสรรคbนวัตกรรม และ 1.4 นักศึกษาช้ัน

ป̂สุดทBายท่ีสอบผ<านภาษาอังกฤษตามเกณฑbท่ีกำหนด ควรใชBเอกสารอBางอิงท่ีไดBรับการรายงานจำนวนนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีช้ันป̂สุดทBายจากฝ�ายวิชาการแทนการรายงานจากผูBรับผิดชอบของคณะ เพ่ือใหBขBอมูลมีความถูกตBองและ

เป̀นไปในทิศทางเดียวกัน   

 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ[การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

 

- 

 

 

- 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. ผลงานทางวิชาการระดับวิทยาเขต ลดลงจากป̂ท่ีแลBว  

รBอยละ 22.22 (จาก 9 เร่ือง เป̀น 7 เร่ือง เน่ืองจากคณะ

วิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ มีจำนวนผลงาน ลดลง

จากป̂ท่ีแลBว รBอยละ 57.14 จาก 7 เร่ือง เป̀น 3 เร่ือง) 

1. รองคณบดีคณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและ

สุขภาพ และผูBช<วยอธิการบดีวิจัยและการประกัน

คุณภาพการศึกษา คณะผูBบริหารวิทยาเขตตBองเร<ง

พัฒนาระบบ และกลไกในการจัดสรรงบประมาณ

เพ่ือส<งเสริมใหBอาจารยbสรBางผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมเพ่ิมข้ึน และควรสรBางแรงจูงใจใหBแก<

อาจารยbประจำคณะ เช<น การปรับลดภาระงาน 

การใหBรางวัล หรือมีผลต<อความกBาวหนBาในหนBาท่ี 

2. ผลงานวิจัยท่ีนำไปใชBประโยชนbของอาจารยbประจำ   

วิทยาเขตมีคุณภาพอยู<ระดับตBองปรับปรุง ในระดับวิทยา

เขต คณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ และคณะศิลป

ศาสตรb (วิทยาเขตมีค<าเฉล่ีย 2.50 คณะวิทยาศาสตรbการ

กีฬาและสุขภาพ มีค<าเฉล่ีย 1.56 คณะศิลปศาสตรb มี

ค<าเฉล่ีย 0.00) และในคณะศึกษาศาสตรb มีค<าเฉล่ียลดลง 

(จาก 5.00 เป̀น 3.75) 

2. คณะผูBบริหารวิทยาเขตตBองกำหนดเง่ือนไขใหB   

ผูBไดBรับทุนวิจัยระบุการนำผลงานวิจัยไปใชB

ประโยชนbใหBชัดเจนในสัญญารับทุน เช<น ดBาน

นโยบาย ดBานพานิชยb ดBานสังคมและชุมชน และ

ดBานวิชาการ  

 

ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 - 
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มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ[การบริการวิชาการ 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

     ชุมชนเป�าหมายท่ีไดBรับการบริการวิชาการจากวิทยา

เขตไดBรับรางวัลระดับชาติ จากการสัมภาษณbผูBแทน

ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว<า วิทยาเขต

มีความร<วมมือกับโรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยาในการ

ใหBบริการวิชาการดBานการกีฬาโดยมีการฝ�กสอนกีฬา

ใหBกับนักเรียนของโรงเรียนใน 6 ชนิดกีฬาเป�าหมาย คือ 

กรีฑา มวยสากลสมัครเล<น เปตอง ลีลาศ ฟุตซอล และฟุ

ลบอล ในทุกวันพุธของสัปดาหbและไดBดำเนินการมาอย<าง

ต<อเน่ืองต้ังแต<ป̂ 2562 รวมท้ังมีการบริการทดสอบ

สมรรถภาพทางกายใหBแก<นักกีฬาของโรงเรียนเพ่ือใหBมี

ความพรBอมในการแข<งกีฬาระดับชาติจนกระท้ังนักกีฬา

ของโรงเรียนท่ีไดBรับบริการทางวิชาการดBานกีฬาจาก

วิทยาเขตไดBรับรางวัลในป̂ 2566 ดังน้ี  

1. ชนิดกีฬากรีฑา ไดBรับ 2 เหรียญทองแดง จากการ

แข<งขันกีฬาเยาวชนแห<งชาติ และกีฬานักเรียนนักศึกษา

แห<งประเทศไทย 

2.ชนิดกีฬามวยสากลสมัครเล<น ไดBรับ 1 เหรียญทองจาก

การแข<งขันกีฬายุวชนเยาวชนแห<งชาติ และไดBรับ 1 

เหรียญเงิน 1 เหรียญทองแดง จากการแข<งขันกีฬา

นักเรียนนักศึกษาแห<งประเทศไทย 

3.ชนิดกีฬาลีลาศ ไดBรับรางวัลชมเชย จากการแข<งขัน

กีฬาลีลาศชิงชนะเลิศแห<งประเทศไทย 

 

     วิทยาเขตและคณะควรศึกษารวมรวบขBอมูลและ

วิเคราะหbรูปแบบ เทคนิควิธีการ หรือกระบวนการใน

การใหBบริการวิชาการดBานกีฬาท่ีทำใหBชุมชน

เป�าหมายไดBรับรางวัลระดับชาติสกัดออกมาเป̀นแนว

ปฏิบัติท่ีดีและขยายผลการใหBบริการทาวิชาการใน

ลักษณะดังกล<าวแก<ชุมชนอ่ืน ๆ ใหBมีความเขBมแข็ง

และย่ังยืนต<อไป 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

 

- 

 

 

- 

ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 วิทยาเขตควรทบทวนระบบและกลไกการใหBบริการทางวิชาการร<วมกับ 3 คณะ โดยมีการรวบรวมขBอมูลและ

สรุปรายงานผลการบริการเชิงประจักษbท่ีเกิดข้ึนกับชุมชนเป�าหมาย รวมท้ังการประสานงานเช่ือมโยงการดำเนินงาน

ระหว<างวิทยาเขตกับ 3 คณะ ในการใหBบริการทางวิชาการ  
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มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ[ศิลปวัฒนธรรมและความเป`นไทยด^านการละเลOนพื้นบ^านและกีฬาไทย 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

 

- 

 

 

- 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

 

- 

 

 

- 

ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 ควรวางระบบและกลไกในการศึกษา วิจัยพัฒนาต<อยอดและสรBางมูลค<าของผลงานการละเล<นพ้ืนบBานและกีฬา

ไทยใหBโดดเด<นและสรBางช่ือเสียงใหBกับวิทยาเขต 

 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

 

- 

 

 

- 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. ระบบกลไกในการสรBางงานวิจัยและนวัตกรรมใน

ระดับวิทยาเขตและมหาวิทยาลัย ยังไม<มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล ในประเด็นดBานโครงสรBางการบริหาร

งานวิจัย ผูBรับผิดชอบ การพิจารณางบประมาณวิจัย

คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย ศักยภาพดBานการสรBาง

งานวิจัยและนวัตกรรมของอาจารยbทุกคน การจัดสรร

เงินรายไดBเพ่ือสรBางนักวิจัยรุ<นใหม<  

 

1. คณะผูBบริหารระดับวิทยาเขตและมหาวิทยาลัย

ร<วมกันพัฒนาระบบและกลไกในการสรBางงานวิจัย

และนวัตกรรมอย<างเร<งด<วน จัดหาแหล<งงบประมาณ

วิจัยจากภายนอก ปรับปรุงกระบวนการเบิกจ<าย

งบประมาณวิจัยใหBมีความคล<องตัว สนับสนุนการ

ตีพิมพbในวารสารระดับชาติและนานาชาติ รวมถึง

การกำกับติดตามการนำผลงานวิจัยไปใชBประโยชนb 

โดยเนBนการรายงานผลลัพธb โอกาสและผลกระทบใน

วงกวBาง 

2. เงินรายไดBสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรมของ   

วิทยาเขต ลดลงรBอยละ 7.93 (จาก 2.90 คะแนน เป̀น 

2.67 คะแนน) พบว<า 

คณะศิลปศาสตรb ไม<มีการเสนองานวิจัยเพ่ือขอรับ

งบประมาณเงินรายไดB (จาก 60,000 บาท เป̀น 0 บาท) 

2. คณะผูBบริหารระดับวิทยาเขต ตBองต้ังกรอบวงเงิน

รายไดBสำหรับจัดสรรใหBนักวิจัยรุ<นใหม<ในทุกคณะ 

และมีมาตรการเพ่ิมเติมหรือช<องทางในการหาเงิน

รายไดBอย<างเร<งด<วน เพ่ือใชBในการสนับสนุนสรBาง

งานวิจัยและนวัตกรรม 
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จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

3. เงินงบประมาณแผ<นดินท่ีสนับสนุนงานวิจัยและ

นวัตกรรมของวิทยาเขต โดยท้ัง 3 คณะ มีค<าเฉล่ียของ

คะแนน 0 จาก 5 คะแนน 

 

3. รองคณบดี ผูBช<วยอธิการบดีฝ�ายวิจัยและประกัน

คุณภาพการศึกษา และรองอธิการบดีประจำวิทยา

เขต ตBองรีบปรับปรุงระบบและกลไกใหBอาจารยbท่ีมี

ศักยภาพไดBเตรียมโครงร<างงานวิจัยเชิงรุกดBานศาสตรb

การกีฬา ในลักษณะชุดโครงการหรือโครงการวิจัย

ร<วมท้ังภายในและภายนอกวิทยาเขต เพ่ือเตรียมการ

เสนอของบประมาณแผ<นดินและงบประมาณจาก

ภายนอก ล<วงหนBาอย<างนBอย 1 ป̂ 

4. อาจารยbประจำคณะท่ีดำรงตำแหน<งทางวิชาการ 

วิทยาเขตมีจำนวนลดลง พบว<า จากรBอยละ 47.50 เป̀น

รBอยละ 41.67 

- คณะวิทยาศาสตรbการกีฬาและสุขภาพ ลดลงจากรBอย

ละ 50 เป̀นรBอยละ 41.67 (เน่ืองจากไปช<วยราช

ส<วนกลาง จำนวน 1 คน) 

- คณะศึกษาศาสตรb ลดลงจากรBอยละ 42.86 

เป̀นรBอยละ 33.33  (เน่ืองจากเกษียณอายุราชการ 

จำนวน 2 คน)  

4. รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผูBช<วยอธิการบดี

ฝ�ายบริหาร และรองคณบดีท้ัง 3 คณะ ร<วมกันจัดทำ

แผนพัฒนาบุคลากรดBานตำแหน<งทางวิชาการ 

โดยเฉพาะประเด็นแผนการพัฒนาบุคลากรท่ีมี

คุณสมบัติครบในการขอตำแหน<งทางวิชาการใหBไดB

ตำแหน<งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 

5. ไม<พบแผนบริหารความเส่ียงของ 2 สำนักงาน และ

แผนบริหารความเส่ียงท่ีไดBดำเนินการไวB ไม<เป̀นไปตาม

หลักวิชาการเน่ืองจากนำประเด็นปqญหามาต้ังเป̀น

ประเด็นความเส่ียง 

5. รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผูBช<วยอธิการบดี 

รองคณบดี หัวหนBาสำนักงานรองอธิการบดี และ

หัวหนBาสำนักงานกีฬา ตBองรีบทบทวนและจัดทำแผน

บริหารความเส่ียงประจำป̂งบประมาณ 2568 ใหBตรง

ตามหลักวิชาการและครอบคลุมในทุกหน<วยงานตาม

โครงสรBาง และประกาศใชBก<อนเดือนตุลาคม 2567 น้ี 

6. การจัดการความรูB ดำเนินการตามเกณฑbท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนดอย<างนBอย 1 เร่ืองต<อป̂ 

(ไม<สอดคลBองกับเกณฑbท่ี สป.อว. กำหนด) และไม<มี 

การบูรณาการกระบวนการจัดการความรูBระหว<างคณะ

และหน<วยงาน ทำใหBมีการใชBทรัพยากร (เงิน คน วัสดุ 

ครุภัณฑb) ซ้ำซBอน 

6. ทุกหน<วยงานในวิทยาเขต ควรร<วมกันวางแผน

และดำเนินการจัดการความรูBระหว<างหน<วยงานแบบ

บูรณาการเพ่ือลดความซ้ำซBอนและใชBทรัพยากร

ร<วมกัน และตBองดำเนินการใหBสอดคลBองกับเกณฑbท่ี 

สป.อว. กำหนด สายอาจารยbจำนวนอย<างนBอย 2 

เร่ือง และสายสนับสนุนอย<างนBอย 1 เร่ือง 

 

 



24 

9.MKM (CAR66) 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

7. วิทยาเขตไม<มีกลยุทธbทางการเงินท่ีครอบคลุมการหา

เงินรายไดB การควบคุมค<าใชBจ<ายและการศึกษาตBนทุนต<อ

หน<วย การผลิตบัณฑิต การวิจัยและนวัตกรรม การ

บริการวิชาการ ซ่ึงทำใหBขาดความม่ันคงทางการเงินของ

วิทยาเขต 

7. รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต ผูBช<วยอธิการบดี 

รองคณบดี หัวหนBาสำนักงานรองอธิการบดี และ

หัวหนBาสำนักงานกีฬา ตBองมีมาตรการเพ่ิมเติมหรือ

ช<องทางในการหาเงินรายไดBอย<างเร<งด<วน เช<น เป�ด

หลักสูตรระยะส้ัน ใหBบริการดBานการกีฬาร<วมกับ

หน<วยงานภายนอกท้ังภาครัฐและเอกชนโดยมีค<าใชB

บริการท่ีเหมาะสม ทำความร<วมมือดBานวิจัยและ

นวัตกรรมดBานศาสตรbการกีฬากับหน<วยงานในพ้ืนท่ี

ท้ังภาครัฐและเอกชน เช<น อบต. อบจ. สำนักงาน

กีฬาจังหวัด โดยใชBงบประมาณจากหน<วยงาน

ดังกล<าว 

8. ไม<มีการนำผลการประเมินคุณภาพในรอบป̂ท่ีผ<านมา

โดยเฉพาะตัวบ<งช้ีท่ีไดBคะแนน 0 มาจัดทำแผนยกระดับ

คุณภาพและนำไปปฏิบัติใหBเกิดผลอย<างเป̀นรูปธรรม 

8. ผูBช<วยอธิการบดีฝ�ายวิจัยและประกันคุณภาพ และ

รองคณบดี 3 คณะ ควรกำกับติดตามการดำเนินงาน

ตามแผนยกระดับคุณภาพใหBนำไปสู<การปฏิบัติ

เพ่ือใหBเกิดการพัฒนาตามเป�าหมายท่ีกำหนดไวB 

9.การพัฒนาผูBเรียนแบบบูรณาการระหว<างรายวิชากับ

โครงการวิจัยของคณะศิลปศาสตรbยังไม<เป̀นไปตามหลัก

วิชาการเน่ืองนำรายวิชาสัมมนาเพ่ือสรBางงานวิจัยมา

บูรณาการกับโครงการวิจัย  

9. รองคณบดี และผูBรับผิดชอบรายวิชาตBองปรับปรุง

กระบวนการพัฒนาผูBเรียนแบบบูรณาการโดยใน

การบูรณาการกับการวิจัยตBองเป̀นการบูรณาการ

ระหว<างรายวิชาท่ีไม<ใช<รายวิชาวิจัยหรือรายวิชาวิชา

ท่ีกำหนดใหBผูBเรียนทำวิจัย กับโครงการวิจัยท่ีไดBรับ

การจัดสรรทุนของคณะ 

10. ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการไม<สะทBอนวัตถุประสงคb

ตามโครงการท่ีกำหนดไวBอย<างครบถBวน และไม<มีการนำ

ขBอเสนอแนะหรือผลประเมินโครงการไปปรับปรุงในทุก

โครงการของป̂ถัดไป 

10. คณะผูBบริหารระดับวิทยาเขต ตBองจัดทำตัวช้ีวัด

ความสำเร็จของโครงการท่ีชัดเจนและครบถBวน

รวมท้ังกำหนดมาตรการใหBขBอเสนอแนะหรือผล

ประเมินโครงการไปปรับปรุงโครงการในป̂ถัดไป 

พรBอมท้ังกำกับติดตามการดำเนินงานโครงการใหB

เป̀นไปตามวัตถุประสงคbของโครงการ 
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ขCอเสนอแนะ 

1.  ไม<มีการศึกษาและวิเคราะหbความคุBมค<าของการใชBอาคารสถานที่และสนามกีฬาทุกแห<งของวิทยาเขต ซ่ึง

ทำใหBว ิทยาเขตไม<มีข BอมูลในการบริหารจัดการการใชBประโยชนbอย<างชัดเจน โดยเฉพาะอาคาร

เอนกประสงคbพลบดี ดังน้ันคณะผูBบริหารของวิทยาเขตตBองจัดทำแผนการใชBประโยชนbและแผนบำรุงรักษา

ของอาคารสถานท่ีและสนามกีฬาทุกแห<ง เพ่ือใหBเป̀นประโยชนbสูงสุดและเหมาะสมกับการพัฒนาวิทยาเขต 

2. ควรปรับปรุงระบบการประสานงานในการดำเนินงานทุกพันธกิจระหว<าง 3 คณะ กับวิทยาเขตใหB

สอดคลBองและเช่ือมโยงซ่ึงกันและกัน  

3. ควรพัฒนาระบบการรับส<งเอกสารภายในวิทยาเขตโดยใชBดิจิทัลแพทฟอรbม เช<น ไลนb อีเมล 

4. คณะศิลปศาสตรbควรปรับปรุงหลักสูตรใหBตรงกับความตBองการของผูBใชBบัณฑิตและสอดคลBองกับการ

เปลี่ยนแปลงของผูBมีส<วนไดBส<วนเสีย เช<น ปรับปรุงจากหลักสูตรการบริหารจัดการกีฬาเป`นหลักสูตรการ

จัดการการท<องเที่ยวและกีฬา รวมทั้งการพัฒนาอาจารยbที่ไม<ตรงกับสาขาวิชาที่เป�ดสอนใหBมีศักยภาพกับ

หลักสูตรท่ีมีอยู<หรือหลักสูตรท่ีจะเป�ดสอนใหม< (Upskill, Reskill, Newskill) 

5. ควรจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้นโดยใชBระบบคลังหน<วยกิต (Credit Bank) เพื่อเป`นการจูงใจใหBนักเรียน

โดยเฉพาะนักเรียนโรงเรียนกีฬาซึ่งอยู<ภายใตBโครงสรBางมหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติและผูBที่ทำงานแลBว

ใหBมาสมัครเรียนเป̀นนักศึกษาของวิทยาเขตมหาสารคามเพ่ิมมากข้ึน 

6. คณะผูBบริหารวิทยาเขตควรพิจารณายุบรวมโครงการที่มีวัตถุประสงคbคลBายกัน ใหBจัดทำเป`นโครงการ

เดียวกันและปรับเป̀นกิจกรรมของโครงการ เพ่ือประหยัดทรัพยากร (งบประมาณ บุคลากร วัสดุ ครุภัณฑb) 

 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ[ของนักศึกษาด^านกีฬา 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

 

- 

 

 

- 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

ไม#มีนักกีฬาในศูนย.กีฬาเพ่ือความเป7นเลิศได;รับรางวัลจาก

การเข;าร#วมแข#งขันกีฬาระดับนานาชาติ 

 

วิทยาเขตมหาสารคามไดBรับมอบหมายใหBรับผิดชอบ

พัฒนากีฬา 3 ชนิดกีฬา ไดBแก< ฟุตบอล วูBดบอล และ

แบดมินตัน พบว<า ไม<สามารถดำเนินงานไดBตาม

เป�าหมาย และไม<มีผลงานในระดับนานาชาติ ดังน้ัน 

คณะผูBบริหาร  วิทยาเขตควรทบทวนความพรBอม

ของชนิดกีฬาท่ีจะพัฒนาสู<ความเป̀นเลิศใหBเหมาะสม

กับศักยภาพวิทยาเขตและเสนอใหBมหาวิทยาลัยไดB

พิจารณาทบทวนดBวย 

ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

- 
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มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ[ด^านกีฬา 

จุดเดKน แนวทางเสริมจุดเดKน 

 

- 

 

 

- 

จุดท่ีควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 

1. ผลการดำเนินงานท่ีเกิดจากระบบกลไกการพัฒนา

นักกีฬาของสำนักงานกีฬายังไม<เกิดประสิทธิผล (ไม<มี

นักกีฬาในศูนยbกีฬาเพ่ือความเป̀นเลิศไดBรับรางวัล) 

1. ผูBบริหารและสำนักงานกีฬาควรทบทวนระบบและ

กลไกในการพัฒนานักกีฬาของวิทยาเขตและคณะ

โดยมีการจัดทำแผนพัฒนานักกีฬาใหBครอบคลุมและ

เป̀นระบบ เช<น แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ท่ี

สอดคลBองกับแผนพัฒนาดBานกีฬาของวิทยาเขต 

แผนการฝ�กซBอมนักกีฬาในทุกระยะ (Microcycle-

Mesocycle-Macrocycle-Annual Training Plan) 

2.ผลงานวิจัยและนวัตกรรมดBานศาสตรbทางการกีฬา 

คะแนนการประเมินตนเองลดลง มีจำนวนผลงานวิจัย 

ในศาสตรbทางการกีฬาเพ่ิมข้ึนจากเดิมรBอยละ 35.71 

เป̀นรBอยละ 38.46 (จาก 5 ต<อ 14 เร่ือง เป̀น 5 ต<อ 13 

เร่ือง) 

2.ผูBช<วยอธิการบดีฝ�ายวิจัยและประกันคุณภาพ

การศึกษา รองคณบดี 3 คณะ ตBองมีมาตรการ

ส<งเสริมและผลักดันใหBผูBวิจัยผลิตผลงานวิจัย 

ในศาสตรbทางการกีฬาใหBเป̀นไปตามเอกลักษณbของ

มหาวิทยาลัย 

ขCอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

- 
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ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    1. ภาพกิจกรรมการประเมิน 
    2. กำหนดการประเมินระดับคณะ ระดับวิทยาเขต 

    3. ขCอมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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กำหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ/วิทยาเขต 

 

4 กรกฎาคม 2567 

10.00-12.00 น. - ทีมคณะกรรมการผูBประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประชุมวางแผนร<วมกัน ผ<านระบบ Video Conference 

- รับฟqงการนำเสนอผลการดำเนินงานในระดับคณะ และวิทยาเขต โดยรองคณบดีท้ัง 3 คณะ และผูBช<วย

อธิการบดีฝ�ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา  

- เตรียมความพรBอมในการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

8 กรกฎาคม 2567 

09.00-09.30 น. • พิธีกรกล<าวแนะนำทีมผูBประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (หBองประชุมวรรณกลาง) 
• ดร.พีระศักด์ิ  ก่ิงพุKม รองอธิการบดีประจำวิทยาเขต กล<าวตBอนรับทีมผูBประเมิน และกล<าวนโยบายการพัฒนา

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห<งชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม (10 นาที)  
• นำเสนอวีดิโอแนะนำมหาวิทยาลัยการกีฬาแหPงชาติ วิทยาเขตมหาสารคาม (5 นาที) 
• ศ.นพ.วุฒิชัย  ธนาพงศธร ประธานคณะกรรมการประเมิน กล<าววัตถุประสงคbของการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน (10 นาที) 
  ทีม 1 

ศาสตราจารย7 นายแพทย7วุฒิชัย 
ธนาพงศธร 
ประธาน 

(หCองประชุมพลบดี) 

ทีม 2 
อาจารย7ปtติโชค 
จันทร7หนองไทร 

กรรมการ 1 
(ห)องบัณฑิตศึกษา) 

ทีม 3 
ผูCชKวยศาสตราจารย7สุคนธ7ธา 

พุKมเมือง 
            กรรมการ 2 
(ห9องผู9ชMวยอธิการบดีฝXายบริหาร) 

09.30-10.00 น. สัมภาษณbกรรมการผูBทรงคุณวุฒิจาก
บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย 

 ทKานดร.ณรงค7ศักด์ิ   
คูบุญญอารักษ7 

สัมภาษณbผูBช<วยอธิการบดี  
ฝ�ายกิจการนักศึกษาฯ 

 ผศ.วKาท่ี ร.ต.ดร.สมานชัย      
ลีพรหมมา 

 

สัมภาษณbผูBช<วยอธิการบดี 
ฝ�ายวิชาการ 

วKาท่ี ร.ต.ดร.กิติชัย  
แสนสุวรรณ  

10.00-10.30 น. สัมภาษณbรองอธิการบดี 
ประจำวิทยาเขต 

ดร.พีระศักด์ิ  ก่ิงพุKม 

สัมภาษณbตัวแทนชุมชน 
ท่ีไดBรับการบริการวิชาการ 
1. ผอ.ประกอบ นิละปะกะ 
(ตัวแทนชุมชนท่ีทำ MOU  

กับวิทยาเขต)  
2. นายพลฤทธ์ิ  ระภาพันธ7  
(ตัวแทนชุมชนตักสิลา) 

 

สัมภาษณbรองคณบดี 
คณะวิทยาศาสตรbฯ 
ดร.ประเวท  เกษกัน 

คณะศิลปศาสตรb 
ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร    

คณะศึกษาศาสตรb 
ผศ.คำพาง  ศรีทCาวปากดี                    

10.30-11.00 น. สัมภาษณbผูBช<วยอธิการบดี 
ฝ�ายแผนและพัฒนา 

ผศ.บุษญา  แสงแกCว 

สัมภาษณbหัวหนBา 
สำนักงานกีฬา 

นายกิตติพงษ7  เพ็งศรี 
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 ทีม 1 
ศาสตราจารย7 นายแพทย7วุฒิชัย 

ธนาพงศธร 
ประธาน 

(หCองประชุมพลบดี) 

ทีม 2 
อาจารย7ปtติโชค 
จันทร7หนองไทร 

กรรมการ 1 
(ห)องบัณฑิตศึกษา) 

ทีม 3 
ผูCชKวยศาสตราจารย7สุคนธ7ธา 

พุKมเมือง 
            กรรมการ 2 
(ห9องผู9ชMวยอธิการบดีฝXายบริหาร) 

11.00-11.30 น. สัมภาษณbผูBช<วยอธิการบดี  
ฝ�ายบริหาร 

   รศ.ดร.ฉวีวรรณ  สีสม 

สัมภาษณbตัวแทนเจBาหนBาท่ี 
- คณะวิทยาศาสตรbฯ  
น.ส.สกุณา  ขุนวัง 
- คณะศิลปศาสตรb 
น.ส.อรทัย  ใจทน 
- คณะศึกษาศาสตรb  
น.ส.นภาพร  พันแสนซา 
 

สัมภาษณbผูBช<วยอธิการบดี  
ฝ�ายวิจัยและประกันฯ 

ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 

11.30-12.00 น. สัมภาษณbหัวหนBา 
สำนักงานรองอธิการบดีฯ 

ผศ.ดร.ประวิทย7  หวานขม 

สัมภาษณbตัวแทนนักกีฬาในศูนยb
กีฬาเพ่ือความเป̀นเลิศ 

- นักกีฬาวูCดบอล น.ส.อารีรัตนb  
แสงสว<าง 
- นักกีฬาแบดมินตัน น.ส.สุดารัตนb  
ทุมรินทรb 
 

สัมภาษณbผูBใชBบัณฑิตท้ัง 3 คณะ 
- คณะวิทยาศาสตรbการกีฬา
และสุขภาพ  
นายณัฐสุข  หนองหวCา 
(ออนไลน7) 
- คณะศิลปศาสตรb 
นายพันธ7ศักด์ิ ไชยโคตร   
(ออนไลน7) 
- คณะศึกษาศาสตรb  
นายธีระวัฒน7  ประเสริฐ  
 

**หมายเหตุ ส<งเอกสารเพ่ิมเติมภายใน 12.00 น.** 
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-16.30 น. ประชุมตัดสินผล ระดับคณะและวิทยาเขต    

9 กรกฎาคม 2567 
08.00-10.30 น. ทีมผูBประเมินจัดทำรายงานระดับคณะและวิทยาเขต  

10.30-11.00 น. ประชุมผูBบริหารและบุคลากรของวิทยาเขต เพ่ือร<วมแลกเปล่ียนเรียนรูBในการพัฒนาคุณภาพร<วมกัน  
(แนวทางการพัฒนาระบบและกลไกการทำวิจัย, แผนบริหารความเส่ียง) หBองประชุมวรรณกลางใหญ< ช้ัน ๒ 
อาคารวิทยบริการ) 

11.00-12.00 น. รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในดBวยวาจา (หBองประชุมวรรณกลางใหญ< ช้ัน ๒  
อาคารวิทยบริการ) 

12.00-12.30 น. อภิปราย ซักถาม เพ่ิมเติม และป�ดการประชุม 

12.30-13.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.30 น. เปTนต<นไป ทีมผูBประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณb และส<งรายงาน 
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ข^อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
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