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ค าน า 
 

 ตามที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับคณะและวิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพสถาบันการพลศึกษาและส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา     

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสารตรวจเยี่ยมในพ้ืนที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่ม
สอบถามเพ่ือสะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของหน่วยงาน ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการ
ตรวจเยี่ยมและประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึ กษา
ของหน่วยงาน ให้มีความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารหน่วยงานสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาตามนโยบายของสถาบันได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพ่ือตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของหน่วยงาน ตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพ ตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์ของ
สถาบันการพลศึกษา 

2. เพ่ือยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
3. เพ่ือให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพ่ือการปรับปรุง

พัฒนาตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่หน่วยงานก าหนดไว้ 
4. เพ่ือน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการ

ด าเนินงานของหน่วยงาน 
   โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารหน่วยงาน ดังนี้ 
 

ช่ือ-สกุล ลายมือช่ือ ช่ือ-สกุล ลายมือช่ือ 
1. รศ.ประดิษฐ์  มีสุข    
ประธานกรรมการ 

 1. นายกอบกิจ  ธรรมานุชิต 
รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 

 

2. อาจารย์ ดร.อรวรรณ์  ทองดีเจริญ    
กรรมการ 

 2. อาจารย์ ดร.ประเวท  เกษกัน 
รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์
การกีฬาและสุขภาพ 

 

3. อาจารย์ สงกรานต์ ธิจิ่น   
กรรมการ 

 3. ผศ.ดร.ยุราวดี  เนื่องโนราช 
รองคณบดีคณะศิลปศาสตร ์

 

4. อาจารย์สุคนธ์ธา  พุ่มเมือง   
เลขานุการ 

 4. ผศ.ดร.รัตนาพร กองพลพรหม 
รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร ์
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
 ในปีการศึกษา 2561 สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตมหาสารคาม ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
ในคณะศึกษาศาสตร์  
 ผลการประเมินในภาพรวม คณะศึกษาศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ย  4.02  มีการด าเนินงานดี โดยมี 
องค์ประกอบที่  5 (ค่าคะแนนเฉลี่ย 5.00)  มีการด าเนินงานระดับดีมาก  องค์ประกอบที่ 1 (ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.14) 
องค์ประกอบที่ 3 (ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.00) และองค์ประกอบที่ 4  (ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.00) มีการด าเนินงานระดับดี  
องค์ประกอบที่  2 (ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.09)  มีการด าเนินงานระดับพอใช้ วิเคราะห์ปัจจัยน าเข้า มีการด าเนินงาน
ระดับดี (ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.05)  กระบวนการมีการด าเนินงานระดับดี (ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.33)  และผลลัพธ์มีการ
ด าเนินงานระดับพอใช้ (ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.58)   

 
คณะศึกษาศาสตร์ มีจุดเด่น (พร้อมแนวทางเสริม) 

 วิทยาเขตมหาสารคาม จัดกิจกรรมเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยที่เป็นต้นแบบและมีชื่อเสียง
ระดับประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแสดงศิลปะมวยไทยและสตั๊นท์แมนเป็นที่รู้จักทั้งภายในและต่างประเทศ 
ทั้งนี้ควรจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับการแสดงดังกล่าวให้เป็นมาตรฐานของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือเผยแพร่และ
ถ่ายทอดไปสู่เยาวชนไทยรุ่นใหม่ต่อไป 

 
คณะศึกษาศาสตร์ มีจุดอ่อน (พร้อมแนวทางปรับปรุงแก้ไข) 

1. การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์กับแผนอื่น ๆ และ    
วิทยาเขต และคณะควรเร่งทบทวน เรื่องความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ของแผนฯ กับตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และแบบประเมินตามตัวชี้บ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา แผนบริการวิชาการ และแผนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. การพัฒนาศักยภาพของนักกีฬาในส านักงานกีฬาสังกัดวิทยาเขตมหาสารคาม สู่ความเป็นเลิศ
ระดับชาติและระดับนานาชาติเพ่ิมขึ้น 

3. ควรจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษา ในบริบท
ใหม่แก่บุคลากรของคณะและวิทยาเขตทุกระดับ 
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วิธีด าเนินงาน 
 
ก่อนการประเมินกรรมการประเมินต้องด าเนินการต่อไปนี้ 
  ทีมกรรมการและเลขานุการ ตรวจสอบเอกสารอ้างอิง  

 ตรวจสอบ CDS (Common Data Set)  
 ยกร่างเอกสารรายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขต และระดับคณะ รวม 4 ฉบับ        
 เลขานุการประเมิน ติดต่อ ประสานงาน โรงแรม ที่พัก การเดินทาง  

ของคณะกรรมการประเมิน                       
 เลขานุการประเมิน ตรวจสอบจัดห้องท างานส าหรับทีมผู้ประเมิน และอุปกรณ์ 

22 สิงหาคม 2562 
08.00-12.00 น.  ประชุมคณะกรรมการประเมิน  (ห้องประชุมพลบดี ชั้น 2 ตึกส านักงานรองอธิการบดี) 

   - เพ่ือประชุมและวางแผนท างาน 
   - ตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 
   - ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  
   - ขอหลักฐานเพิ่มเติม 

12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น.  ผู้บริหารกล่าวต้อนรับทีมผู้ประเมินโดยรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต  

(บุคลากรทั้งหมดของวิทยาเขตเข้าร่วมต้อนรับทีมผู้ประเมินในห้องประชุมวรรณกลาง 
(ใหญ่) ชั้น 2 ตึกส านักงานรองอธิการบดี) 

 ประธานผู้ประเมินภายใน: กล่าวแนะน าผู้ประเมินภายในและวัตถุประสงค์ของ 
การประเมินภายใน  

 ทีมผู้บริหารระดับวิทยาเขต น าเสนอผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2561 
(10 นาที)  

 ทีม 1 
รศ.ประดิษฐ์  มีสุข 

ทีม 2 
อ. สงกรานต์ ธิจิ่น 

ทีม 3 
อ. ดร.อรวรรณ์  ทองดีเจริญ 

13.30-14.00 น. สัมภาษณ์ประธานกรรมการ
วิทยาเขต และรอง

อธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
นายกอบกิจ  ธรรมานุชิต 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
 ฝ่ายบริหาร 

ผศ.วันชัย  กองพลพรหม 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายวิชาการ 

ผศ.สุชิลา  สวัสดี 

14.00-14.30 น. สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายแผนและพัฒนา 
ผศ.ดร.นิกร  ยาสมร 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ 
ว่าที่ ร.ต.ดร.สมานชัย  

      ลีพรหมมา 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศึกษาศาสตร์ 
ผศ.ดร.รัตนาพร  

           กองพลพรหม 
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22 สิงหาคม 2562 (ต่อ) 
 ทีม 1 

รศ.ประดิษฐ์  มีสุข 
ทีม 2 

อ. สงกรานต์ ธิจิ่น   
ทีม 3 

อ.ดร.อรวรรณ์  ทองดีเจริญ 
14.30-15.00 น. สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 

ฝ่ายวิจัยและประกันฯ 
ผศ.กิตติกุล  รัตนรังสิกุล 

 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศิลปศาสตร์ 

ผศ.ดร.ยุราวดี  เนื่องโนราช 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานกีฬา 

นางสาวค าพาง  ศรีท้าวปากดี 

15.00-15.30 น. สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
ดร.ประเวท  เกษกัน 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานรองอธิการบดีฯ 

นางศิรินธร  ศรีเทพย์ 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่ 
3 คณะ 

นางสาวอัญชนา  พาลสิงห์ 
ว่าที่ ร.ต.ภัทรพล  สัตพันธ์ 
นางสาวนภาพร  พันแสนซา 

13.00-16.00 น.  ส่งเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม (ถ้ามี)  
16.00-18.00 น.  ประชุมตัดสินผล ระดับคณะและวิทยาเขต    
23 สิงหาคม 2562 
08.00-12.00 น.  ทีมผู้ประเมินจัดท ารายงานระดับคณะและวิทยาเขต  
12.00-13.00  น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น.   Lessons Learned โดยประธานผู้ประเมิน 
13.30-14.30 น.  รายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขตด้วยวาจา 

(บุคลากรทั้งหมดของวิทยาเขตเข้าร่วมในห้องประชุมวรรณกลาง (ใหญ่)  ชั้น 2  
ตึกส านักงานรองอธิการบดี)  

 อภิปราย ซักถาม เพิ่มเติม และปิดการประชุม 
14.30-15.00 น.  ทีมผู้ประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ และส่งรายงาน 
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สรุปผลการประเมิน 
 

ระดับคณะ ประกอบด้วย จ านวน 5 องค์ประกอบ 15 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

องค์ประกอบ/ 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 
(คะแนน) 

2559 2560 2561 
1.การผลิตบัณฑิต    
1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินของ   

ทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
3.28 3.39 3.21 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวฒุิปริญญาเอก ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะ   
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2.50 3.68 4.17 

1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4.44 3.92 3.70 

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า              
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

0 5.00 5 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 5.00 5 
1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 4.00 4.00 4 
1.7 นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์นวตักรรม เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ   4 
1.8 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ส าหรับนักศึกษา เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ   4 
2. การวิจัยและนวัตกรรม    
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย 

และนวัตกรรม     
เกณฑ์มาตรฐาน 8 ข้อ 5.00 5.00 4 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวตักรรม 
 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวตักรรม
ทั้งภายในและภายนอก ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าคณะ 

5.00 3.87 3.33 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า ผลงานทางวิชาการทุกประเภท       
ต่ออาจารย์ประจ าคณะ 

2.00 3.82 1.95 

3. การบริการวิชาการ     
3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 5.00 4 

4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย    
4.1 ระบบและกลไกการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  

การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 
 
 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5.00 5.00 4 



- 5 - 

9.3 MKedu (CAR61) 

 

องค์ประกอบ/ 
ตัวบ่งชี้ 

เกณฑ์พิจารณา 

ผลการด าเนินงาน 
(คะแนน) 

2559 2560 2561 
5. การบริหารจัดการ    
5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม

ผลลัพธ์ ตามพันธกิจ กลุม่สถาบัน และ
เอกลักษณ์ของคณะ 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 4.00 4.00 5 

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพหลักสูตร เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 4.00 4.00 5 

ระดับคะแนนประเมินจากคะแนนเต็ม 5 ได้คะแนน 3.79 4.21 4.02 
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ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบที่ 1: การผลิตบัณฑิต 

จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 
- 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. แม้ว่าผลการประเมินของทั้ง 3 หลักสูตร จะมี
คะแนนเฉลี่ยเกิน 3.01 แต่ยังไม่มีหลักสูตรใดได้รับ
การเผยแพร่ตามระบบ TQR 

1. ผู้บริหารระดับวิทยาเขตและคณะต้องสนับสนุน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพของทั้ง 3 หลักสูตร ให้มีคุณภาพ
เพ่ิมขึ้น และด าเนินการขอขึ้นทะเบียนการเผยแพร่
ตามระบบ TQR ตามที่ได้ก าหนดไว้ใน มคอ. 2 ของ
แต่ละหลักสูตร โดยเฉพาะอย่างยิ่ งผู้ รับผิดชอบ
หลักสูตรทุกคนต้องให้ความส าคัญและมุ่งมั่นพัฒนา
หลักสูตรให้มีคุณภาพมาตรฐานสูงขึ้นสมกับการเป็น
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

1. ปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนและระยะเวลาการสอนให้เหมาะสมกับนักศึกษาเจเนอร์เรชั่น
ใหม่ เช่น ลดเวลาเรียนน้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อวิชา จัดรูปแบบการเรียนเป็นลักษณะของ Block Course 

2. จัดให้มีการทดสอบวัดสมรรถนะด้านกีฬา ด้านผู้ฝึกสอน และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขอรับใบ
ประกาศนียบัตรแสดงสมรรถนะเฉพาะด้าน รวมทั้งสามารถน าผลการสอบผ่านวัดสมรรถนะดังกล่าว มาใช้
เทียบเคียงเป็นสะสมหน่วยกิตเพ่ือขอรับปริญญาได้ตามเงื่อนไข 

3. หลักสูตรต่าง ๆ ปรับวิชาเลือกด้านกีฬาให้เหมาะสมและหลากหลาย  
4. จัดให้มีการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้เหมาะสมกับการใช้ชีวิตและการเรียนตามอัธยาศัย  เช่น 

ผ่านแอปพริเคชั่น การสอดแทรกและสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในรายวิชาอ่ืน ๆ รวมทั้งมี
การทดสอบการใช้ภาษาอังกฤษเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สอบผ่าน exit exam ก่อนจบการศึกษา 
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องค์ประกอบที่ 2: การวิจัย 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

- 
 

- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรมยังไม่มีระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหาร
งานวิจัย ที่สามารถประมวลผลให้สามารถแสดง
รายงานข้อมูลที่ครบถ้วนย้อนหลังได้อย่างน้อย  3 ปี  
 

1. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต ผู้ช่วยอธิการบดี
ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษา และรอง
คณบดีทั้ง 3 คณะ ควรจัดท าระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม โดยมีข้อมูลให้
ครบทุกด้าน ได้แก่ ข้อมูลผู้วิจัย ผลงานผู้วิจัย 
จ านวนข้อมูลด้านการตีพิมพ์เผยแพร่ และ
งบประมาณ และย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี 

2. เงินสนับสนุนงานวิจัย 
คณะศิลปศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ ได้รับเงิน

สนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (คณะศิลปศาสตร์ 
9,411.76บาท/คน  คณะศึกษาศาสตร์ 16,666.67
บาท/คน จากเกณฑ์มาตรฐาน 25,000 บาท /คน 

2. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต ผู้ช่วยอธิการบดีฯ 
ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษาและรอง
คณบดี คณะศิลปศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ ควร
ก าหนดมาตรการส่ ง เส ริ มและสนั บสนุน ให้
คณาจารย์ท างานวิจัยเพ่ิมมากขึ้น ควรจัดหาแหล่ง
ทุนวิจัยจากภายนอกให้มากกว่าเดิม โดยพัฒนาชุด
โครงการวิจัยที่ใช้สหสาขาวิชา เพ่ือแก้ปัญหาชุมชน
และท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น และสามารถน ามาใช้ประโยชน์
ได้อย่างแท้จริง 

3. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
    ทั้ง 3 คณะ ยังมีผลงานทางวิชาการน้อย (คณะ
วิทยาศาตร์ฯ 3.33 คะแนน คณะศิลปศาสตร์ 2.06 
คะแนน  คณะศึกษาศาสตร์ 1.95 คะแนน) และ
จ านวนอาจารย์ประจ าในแต่ละคณะยังมีผลงานวิจัย
และนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติและ
นานาชาติ ยังต่ ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 50   

3. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต ผู้ช่วยอธิการบดีฯ 
ฝ่ายวิจัยและประกันคุณภาพการศึกษาและรอง
คณบดีทั้ง 3 คณะควรส่งเสริมและสนับสนุนให้
คณาจารย์จัดท าและน าเสนองานวิจัยหรือบทความ
วิชาการเพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมในระดับชาติหรือนานาชาติให้เพ่ิมมากขึ้น
กว่าเดิม 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 - 
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องค์ประกอบที่ 3 :  การบริการวิชาการ 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

- 
 

- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. การบริการวิชาการแก่สังคม 
   ทั้ง 3 คณะ และวิทยาเขตยังไม่มีการก าหนด
นโยบายและทิศทางการบริการวิชาการแก่สังคมที่เป็น
รูปธรรม 
 
  
 
 
 

1. รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต ผู้ช่วยอธิการบดีฯ 
ฝ่ายกิจการฯ และรองคณบดีทั้ง 3 คณะควรมี
ร่วมกันเพื่อการก าหนดนโยบายและทิศทางการ
บริการวิชาการในระดับวิทยาเขตและระดับคณะให้
เป็นรูปธรรม ตามพันธกิจของวิทยาเขต โดยมีการ
ก าหนดชุมชนหรือองค์การกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 
ควรเสนอแผนบริการวิชาการแก่สังคมต่อ
คณะกรรมการวิทยาเขตโดยควรอยู่ในวาะเพ่ือ
พิจารณาไมใ่ช่วาระเพ่ือทราบ 

2. ยังไม่มีการประเมินความส าเร็จตามตัวชี้วัดของ
แผนบริการวิชาการและตัวชี้วัดที่ระบุไม่มีการก าหนด
เกณฑ์เพ่ือประเมินผลการด าเนินงาน 
 

2. ในการประเมินความส าเร็จของการจัดกิจกรรม/
โครงการด้านบริการวิชาการ ควรประเมินตามตัว
บ่งชี้ของแผน และวัตถุประสงค์ ผลสัมฤทธิ์ของ
กิจกรรม/โครงการด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
ไม่ใช่น าผลประเมินความพึงพอใจมาประเมิน
ความส าเร็จ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

 - 
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องค์ประกอบที่ 4 : การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

วิทยาเขตมหาสารคาม จัดกิจกรรมเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมไทยที่เป็นต้นแบบและมีชื่อเสียง
ระดับประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการแสดงศิลปะ
มวยไทยและสตั๊นท์แมนเป็นที่รู้จักทั้งภายในและ
ต่างประเทศ  

วิทยาเขตควรจัดการองค์ความรู้เกี่ยวกับการแสดง
ดังกล่าวให้เป็นมาตรฐานของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือ
เผยแพร่และถ่ายทอดไปสู่เยาวชนไทยรุ่นใหม่ต่อไป 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
แผนทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมไม่มีการก าหนด
วัตถุประสงค์ที่ชัดเจน รวมทั้งตัวชี้วัดความส าเร็จทั้ง
เชิงปริมาณและคุณภาพไม่ตรงกับวัตถุประสงค์
อย่างครบถ้วน  

รองคณบดีและผู้รับผิดชอบงานแผนทะนุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมต้องประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือทบทวน
การจัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมอย่าง
เร่งด่วน รวมทั้งมีการก ากับติดตามประเมินผลตาม
ตัวชี้วัดความส าเร็จอย่างครบถ้วน 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
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องค์ประกอบที่ 5 :  การบริหารจัดการ 
จุดเด่น  แนวทางเสริมจุดเด่น 

- 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1.การทบทวนแผนยุทธศาสตร์และความเชื่อมโยง
ระหว่างแผนยุทธศาสตร์กับแผนอ่ืน ๆ 

1.ควรทบทวนแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับการ
เป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติและมาตรฐาน
การอุดมศึกษา พ.ศ.2561 และก าหนดตัวชี้วัดค่า
เป้าหมายชีวิตเชิงพัฒนาอย่างเหมาะสมและท้าทาย
2.วิทยาเขตและคณะวิชาควรวิเคราะห์ความ
เชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตร์กับ (1) แผนกลยุทธ์
ทางการเงิน (2) แผนบริหารบุคลากร (3) 
แผนพัฒนาบุคลากร (4) แผนปฏิบัติการประจ าปี  
(5) แผนบริหารความเสี่ยง (6) การจัดการความรู้ที่
สอดคล้องกับพันธกิจ  โดยใช้การประกันคุณภาพ
การศึกษาขับเคลื่อนแผน 

2.การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ 2.วิทยาเขตและคณะวิชา ควรบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลักธรรมาภิบาล 
หลักบูรณาการ (พันธกิจ/ศาสตร์) โดยพัฒนาระบบ
ฐานข้อมูล และระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการอย่างครบถ้วนทุกพันธกิจ และรองรับระบบ
การประกันคุณภาพได้อย่างครบถ้วน 

3.ความสอดคล้องวัตถุประสงค์ของแผนฯ กับตัวชี้วัด
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ รวมทั้งแบบ
ประเมินตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนฯ 

3.วิทยาเขตและคณะควรทบทวน เรื่องความ
สอดคล้องวัตถุประสงค์ของแผนฯ กับตัวชี้วัด
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และแบบ
ประเมินตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนฯ โดยเฉพาะแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา แผนบริการวิชาการ และแผนท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
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จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
4.การประกันคุณภาพการศึกษาในบริบทใหม่ 4.ควรจัดประชุมปฏิบัติการเพ่ือให้บุคลากรภายใน

คณะและภายในวิทยาเขตรับทราบกฏกระทรวงการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 และแปลงมาตรฐานการ
อุดมศึกษาสู่การปฏิบัติเป็นการเร่งด่วน รวมทั้งชี้แจง
แนวทางการด าเนินการตามคู่มือการประกันคุณภาพ
การศึกษา ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ประเมินให้เข้าใจตรงกัน   
รวมทั้งจัดท าแผนปรับปรุงคุณภาพตามข้อเสนอแนะ
ของกรรมการประเมินในแต่ละปี และรายงานผลการ
ประเมินตามแผนปรับปรุงคุณภาพโดยให้ตอบโจทย์
ตามข้อเสนอแนะในแต่ละประเด็นให้ชัดเจน 

5.การพัฒนาของศักยภาพของนักกีฬาในส านักงาน
กีฬาสังกัดวิทยาเขตมหาสารคาม 

5.ควรพัฒนาศักยภาพของนักกีฬาฟุตบอลหญิงสู่
ความเป็นเลิศระดับชาติ และพัฒนาศักยภาพวู๊ดบอล
และแบดมินตัน สู่ความเป็นเลิศระดับนานาชาติใน
ส านักงานกีฬาสังกัดวิทยาเขตมหาสารคาม 

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (เสนอมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ) 
 1. ตัวบ่งชี้ 5.4-5.7 ควรเป็นตวับ่งชี้ประเมินส านักงานกีฬาของวิทยาเขต และน าผลคะแนนมาเฉลี่ยกับ
ตัวบ่งชี้ 5.2 ของการประเมินวิทยาเขต 
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ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

1.ควรเขียนรายงานแผนปรับปรุงคุณภาพตามข้อเสนอแนะของการประเมินปีที่ผ่านมา และผลการ
ด าเนินงานตามแผนปรับปรุงคุณภาพให้ตอบโจทย์ตามข้อเสนอแนะแต่ละประเด็นให้ชัดเจน 

2.ต้องเขียนรายงานผลการด าเนินงานในรายงานประเมินตนเองให้ชัดเจนตอบโจทย์ตามเกณฑ์
ประเมินทุกประเด็น ซึ่งไม่ใช่การเขียนอธิบายเกณฑ์ 

3.ต้องกรอกข้อมูลในข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) ให้ครบถ้วนก่อนการเข้าประเมิน รวมทั้ง
ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ตรงกันตลอดทั้งเล่มในรายงาน SAR 

4.ควรพิสูจน์อักษรให้มีความถูกต้อง 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.ภาพกิจกรรมการประเมิน 
2.ข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) 
3.ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตมหาสารคาม 
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รายการข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set 

 ปีการศกึษา 2561 
 

 
 
 

 
  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาศาสตร ์

ชุดข้อมูลที่ 1  
1 จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 1 
2 - ---ระดับปริญญาตร ี 1 
3 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0 
4 - ---ระดับปริญญาโท 0 
5 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
6 - ---ระดับปริญญาเอก 0 

ชุดข้อมูลที่ 2  
7 จ านวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง 0 
8 - ---ระดับปริญญาตร ี 0 
9 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0 

10 - ---ระดับปริญญาโท 0 
11 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
12 - ---ระดับปริญญาเอก 0 

ชุดข้อมูลที่ 3  
13 จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทกุระดับการศึกษา 469 
14 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตร ี 469 
15 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติ 0 
16 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท 0 
17 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง 0 
18 - ---จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  0 

ชุดข้อมูลที่ 4  
19 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 18 

20 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า  0 

21 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 12 

22 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือ
เทียบเท่า  6 

23 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 10 

24 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ)  
ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0 

25 - ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 7 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาศาสตร ์

26 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า 3 

27 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 8 

28 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0 

29 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 5 

30 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 3 

31 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0 

32 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0 

33 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 

34 
- ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ 
ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0 

35 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 
ที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0 

36 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 0 
37 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0 
38 - ---จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0 

ชุดข้อมูลที่ 5  
39 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 5 
40 - - --ระดับปริญญาตร ี 0 
41 - - --ระดับ ป.บัณฑิต 0 
42 - - --ระดับปริญญาโท 3 
43 - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
44 - - --ระดับปริญญาเอก 2 
45 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 4 
46 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ 1 
47 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 4 
48 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งรองศาสตราจารย ์ 0 
49 - - --จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสตูรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย ์ 0 

ชุดข้อมูลที่ 6  
50 จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 0 

51 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาต ิ 0 

52 

- - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การ 0 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาศาสตร ์

พิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเปน็การทั่วไป และแจ้ง
ให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบันานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการ
ระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ี
ออกประกาศ 

53 - - --ผลงานท่ีไดร้ับการจดอนุสิทธบิัตร 0 

54 
- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 0 

55 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบ
เป็นการทั่วไป และแจ้งให ้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่วันท่ีออกประกาศ (ซึ่ง
ไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที ่1 0 

56 

- - --บทความวิจัยหรือบทความวชิาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่
ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  0 

57 - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0 

58 
- - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 0 

59 - - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0 
60 - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบียน 0 

61 
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 0 

62 
- - --ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 0 

63 
- - --จ านวนงานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ
ผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online 0 

64 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 
65 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 
66 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 
67 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน 0 
68 - - --จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  0 
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69 
- - -จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสตูรปริญญาเอกที่ได้รบัการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร 0 

ชุดข้อมูลที่ 7  
70 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 186 

71 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท าภายใน 1 ปี หลัง
ส าเรจ็การศึกษา 181 

72 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานท าหลังส าเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบ
อาชีพอิสระ) 123 

73 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 14 
74 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา 0 
75 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าอยู่แล้ว 0 
76 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 1 
77 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท 0 
78 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 0 

79 
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 12,000 

80 
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
ตามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเตม็ ๕) 4.62 

ชุดข้อมูลที่ 8  

81 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร ่ 0 

82 - ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง  0 

83 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ 0 

84 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติและจัท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ 0 

85 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 
86 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 0 

87 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติและจัท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 0 
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88 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 0 

89 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 0 

90 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่ง หรือ
ผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online 0 

91 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 
92 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 
93 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 
94 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน 0 
95 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ 0 
96 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาท่ีเปน็วงรอบประเมิน) 0 

ชุดข้อมูลที่ 9  

97 
จ านวน-รวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาเอกที่ไดร้ับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร ่ 0 

98 
- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ 0 

99 

- ---จ านวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติและจัดท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออก
ประกาศ 0 

100 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 
101 - ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 0 

102 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบนัอนุมัติและจัท า
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 0 

103 

- ---จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาต ิที่ปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาตติามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 0 

104 - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 0 
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105 
- ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่ง หรือ
ผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส ์online 0 

106 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 0 
107 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาต ิ 0 
108 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 
109 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาคอาเซยีน 0 
110 - ---จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาต ิ 0 
111 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเปน็วงรอบประเมิน) 0 
ชุดข้อมูลที่ 10  
112 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ (FTES) รวมทุกหลักสูตร 350.81 
113 - ---ระดับอนุปริญญา 0 
114 - ---ระดับปริญญาตร ี 350.81 
115 - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0 
116 - ---ระดับปริญญาโท 0 
117 - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0 
118 - ---ระดับปริญญาเอก 0 
ชุดข้อมูลที่ 11  
119 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในสถาบัน 300,000 
120 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
121 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
122 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 300,000 
123 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอกสถาบัน 0 
124 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
125 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
126 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
127 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 17.50 
128 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
129 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
130 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 17.50 
131 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0 
132 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
133 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
134 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
135 จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อ 0 
136 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
137 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0 
138 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
139 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่ 0 
140 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  0 
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาศาสตร ์

141 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0 
142 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
ชุดข้อมูลที่ 12  

143 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาต ิ 0 

144 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
145 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
146 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

147 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย 
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการ
ทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 2 

148 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
149 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
150 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 2 
151 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0 
152 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
153 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
154 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

155 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 1 

156 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
157 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
158 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 1 

159 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดท าเป็น
ประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ี
ออกประกาศ (ซึง่ไม่อยู่ใน 0Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 0 

160 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
161 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
162 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

163 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมลูระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 0 
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164 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
165 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
166 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
167 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0 
168 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
169 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
170 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
171 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 0 
172 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
173 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
174 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
175 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 0 
176 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
177 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
178 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
179 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว ์ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 0 
180 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
181 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
182 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

183 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ
แล้ว 0 

184 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
185 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
186 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

187 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่ง
ทางวิชาการ แต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 0 

188 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
189 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
190 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 

191 
งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ online 0 

192 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
193 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
194 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
195 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับสถาบัน 0 
196 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
197 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
198 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
199 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับชาต ิ 0 
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200 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
201 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
202 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
203 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 0 
204 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
205 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
206 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
207 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับภมูิภาคอาเซียน 0 
208 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
209 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
210 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
211 งานสร้างสรรค์ทีไ่ด้รับการเผยแพรใ่นระดับนานาชาติ 0 
212 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 0 
213 - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0 
214 - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0 
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ตารางผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ 
ประเภทสถาบัน  ค 2  (สถาบันที่เน้นระดับปริญญาตรี) 

 

ตาราง ป. 1 ตารางสรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพเฉพาะตัวบ่งชี้ของมหาวิทยาลัย  
องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงานระดับคณะ คะแนนการประเมิน หมายเหตุ  

1. การผลิตบัณฑิต   
1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตร
โดยรวม 

ผลรวมของค่าคะแนน
ประเมินของทุกหลักสูตร 3.21 

3.21 

  

จ านวนหลกัสูตรทั้งหมดที่
คณะรับผิดชอบ 1 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวฒุิ
ปริญญาเอก 

1. ร้อยละของอาจารย์
ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอก 

จ านวนอาจารย์ประจ า
คณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

6 
33.33 

  

จ านวนอาจารย์ประจ า
คณะทั้งหมด 

18 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 4.17  
1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

1. ร้อยละของอาจารย์
ประจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

จ านวนอาจารย์
ประจ าคณะท่ีด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

8 

44.44 

  

จ านวนอาจารย์
ประจ าคณะท้ังหมด 

18 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 3.7  
1.4 จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่า
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

1.ค านวณหาค่าความ
แตกต่างจากเกณฑ์
มาตรฐานและน ามา
คิดเป็นค่าร้อยละ 

-35.04 คะแนนท่ีได ้ 5 

  

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญา
ตร ี

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
7 คะแนนท่ีได ้ 5 

ข้อ 1-7 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี มีการด าเนินการ (ข้อ) 
5 คะแนนท่ีได ้ 4 

ข้อ 1 2 3 
4 5 

1.7 นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
สร้างสรรค์นวตักรรม 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
4 คะแนนท่ีได ้ 4 

ข้อ 1 2 3 4 

1.8 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ส าหรับนักศึกษา 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
4 คะแนนท่ีได ้ 4 

ข้อ 1 2 3 
4 

2. การวิจัยและนวัตกรรม   
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
6 คะแนนท่ีได ้ 4 

ข้อ 1 3 4 
5 6 8 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ ผลการด าเนินงานระดับคณะ คะแนนการประเมิน หมายเหตุ  
2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวตักรรม
ของอาจารย์ประจ า 

1. ค านวณจ านวนเงิน
สนับสนุนงานวิจัยและ
นวัตกรรมจากภายใน
และภายนอกต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าคณะ 

จ านวนเงินสนับสนุน
งานวิจัยฯ จากภายใน
และภายนอก 

       
300,000.00  

     
16,666.67  

  

จ านวนอาจารย์ประจ า
คณะทั้งหมด (ไม่นับ
รวมผู้ลาศึกษาต่อ) 

18 

2. แปลงจ านวนเงินท่ีค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 3.33  
2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ า 

1. ค านวณค่าร้อยละ
ของผลรวมถ่วงน้ าหนัก
ของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ าคณะ
ตามสูตร 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจ า
คณะ 

1.4 
7.78 

  

จ านวนอาจารย์ประจ า
คณะทั้งหมด 

18 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 1.95  
3. การบริการวิชาการ   
3.1  การบริการวิชาการแกส่ังคม มีการด าเนินการ (ข้อ) 

4 คะแนนท่ีได ้ 4 
ข้อ 1 2 3 
6 

4. การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน 
และกีฬาไทย 

  

4.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารงุ
ศิลปะและวัฒนธรรม 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
4 คะแนนท่ีได ้ 4 

ข้อ 2 3 4 
5 

5. การบริหารจัดการ   
5.1 การบรหิารของคณะเพื่อการก ากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจกลุม่สถาบัน 
และเอกลักษณ์ของคณะ 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
7 คะแนนท่ีได ้ 5 

ข้อ 1-7 

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพ
หลักสตูร 

มีการด าเนินการ (ข้อ) 
6 คะแนนท่ีได ้ 5 

ข้อ 1-6 

ผลการประเมินระดับคณะ 
คะแนนประเมนิจากคะแนนเต็ม 5 ได้เท่ากับ 4.02   

การด าเนินงานอยู่ในระดับ ดี   
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ตาราง ป. 2   ตารางวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาระดับคณะ 
 

องค์ 
ประกอบ 

ที ่

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
ผลการประเมิน 

0.00 – 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

1.51 – 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

1 8 4.29 4.25 3.21 4.14 การด าเนินงานระดับด ี

2 3 3.33 4.00 1.95 3.09 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

3 1 - 4.00 - 4.00 การด าเนินงานระดับด ี

4 1 - 4.00 - 4.00 การด าเนินงานระดับด ี

5 2 - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

รวม 15 4 9 2 4.02 การด าเนินงานระดับดี 

คะแนนเฉลี่ย 4.05 4.33 2.58 

  ผลการประเมิน 
ระดับคณะ 

การ
ด าเนินงาน

ระดับดี 

การ
ด าเนินงาน

ระดับดี 

การ
ด าเนินงาน

ระดับ
พอใช้ 

 


